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1. BEVEZETES

Az intézmény a XVIII. keriilet kbzpontjaban fekszik, kertvarosi kérnyezetben. 1989/90.
tanévben kezdte meg miikodését. Mivel errdl tavasszal dontott a fenntartd, igy a beiskolazas
nem kedvezett a tanuldk kivalasztasakor. A 1990-ben szintén tavaszi dontés sziiletett a gimna-
zium bevezetésérdl. Ez a két dontés végig kihatott a beiskoldzaskor hozzank jelentkezett tanu-
16k Osszetételére, hiszen a két elsé tanévben elsésorban a mindenhonnan elutasitott tanulok ke-
riiltek iskolankba.

Ebbdl a kezdeti hatranybdl ,,verekedtiik fel” magunkat a jegyzett budapesti €s kornyéki is-
kolak kozé.

Uj iskola 1évén mind a képzési repertoarunk, mind az oktatoi dsszetételiink folyamatosan
valtozott. 1989-ben magasépitd szakkdzépiskolai osztalyokat, majd 1990-ben gimnaziumi osz-
talyokat inditottunk, majd a szakkozépiskolai osztalyok kiegésziiltek német két tannyelvii, a
gimnéaziumiak human és informatikai profillal, az utobbiban 2004-ben a nyelvi el6készitd oSz-
talyt is elindithattuk.

2007-ben az iskola profiljat tisztitani kivanta a fenntartd, igy a gimnaziumi képzést infor-
matikai szakmacsoportos alapozés valtotta fel felmend rendszerben. Ugyan ekkor a szakképzés
atalakitasa is megtortént, kialakultak a TISZK-ek, melynek kdvetkeztében el6szor az épitészeti
szakmacsoportos alapozasunk miatt az Epitéipari TISZK-hez kaptunk besorolast, majd 2008-
ban az informatikai szakmacsoportos képzéssel a Csepel TISZK-hez is csatlakoztattak minket.

A legujabb valtozas az épitészeti szakmacsoportot érintette, mert a jelenlegi beiskolazasi
engedélylink szerint 2013-ban mar nem indithattunk épitészeti képzést, helyette az oktatasi
szakmacsoporthoz tartoz6 sportagazati alapképzés frissitette kinalatunkat. A varakozas feliili
sikerrel, hiszen ebben a térségben nagyon tamogatott sportélet szerepl6i is meglattak a lehet6-
séget, igy a kozépiskolaba beiskolazhato tanuldk jelentds 1étszamesdkkenése ellenére két osz-
tallyal indulhattunk.

2016 januarjatol esti, felndttoktatasi keretek kozott zajlo szakképzéssel is kiegésziilt az is-
kola profilja informatikai és sportdgazati szakmakkal, valamint szeptembertdl elindult a kis-¢és
kozépvallalkozasok ligyvezetdje képzés is. Ez utobbi csak a 2016/2017. tanévben miikddott.

Tanuloink altaldban a kdzepes képességii vagy annal gyengébbek koziil keriilnek ki. Nem
véletlen, hogy iskolank egyik legnagyobb erdssége a hozzaadott érték, hiszen ezeket a didkokat
fejlesztjiik fel az érettségi kovetelményeinek teljesitésére. A mi feladatunk tehat nem a féisko-
lai/egyetemi felvételire készités, hanem a sikeres érettségi és szakmai vizsgazas.

A kiemelkedd didkokat sem hagyjuk elveszni, szamukra oktatdink egyéni vagy kiscsoportos
tehetséggondoz6 foglalkozasokat tartanak. Ezt az egyes tanulmanyi, szakmai és sportsikereink
igazoljak.

Az iskola felszereltsége atlagos, az informatikai eszkozparkunk utoljara 2016-ban Gjult meg
teljesen.

Az ECDL vizsgakdzpont el6irasainak az 6sszes informatika termiink megfelel.

2018-ban CISCO laborral béviiltiink az informatika agazati képzésnek megfelelen.

2018-ban elnyertiik a Komplex Instrukcios Program Mindsitett iskolaja, 2020-ban az Okta-
tasi Hivatal Bazisintézménye cimet.



2020-ban a X VIIL. keriileti Onkorményzat iskolank neveldtestiiletét tiintette ki a Pestszent-
16rinc-Pestszentimre Keriiletért Dijjal.

Oktatoink kormegoszlasa azt mutatja, hogy rutinos, beérett kollégakkal dolgozunk. Az ok-
tatoi testiilet er0ssége, hogy mindig nyitott az Ujra, igy a kihivasokkal szemben is megallja a
helyét.

1.1. KULDETESNYILATKOZAT

Intézményiink legfobb feladatanak tekinti, hogy a felvett tanulokat érettségi bizonyitvanyhoz
¢s legalabb egy szakmahoz juttassa. Tanuloink megfeleljenek a munkaerdpiac elvardsainak,
alkalmazkodni tudjanak a folytonos valtozasaihoz, képesek legyenek az egész életen at iveld
tanulasra, megujulésra.

1.2. JOVOKEP

Az intézménylink folyamatosan bdviteni kivanja nem csak a felnéttoktatasi, de a fel-
néttképzési palettdjat. Helyi adottsdganak megfelelden féleg az informatikai és a sportagazati
szakmak felndttképzési lehetdségeit igyekszik kiakndzni.

Célunk még, hogy Dél-Pest és az agglomeracidjanak sportoldi és egyesiileteik szamara
olyan tovabbtanulasi lehetdségként jelenjiink meg, amely tamogatja Oket a sportkarrierjiikben,
mikdzben haszndlhat6 tudéssal latja dket el a sport utani életiikre.

Az informatikai szakmat megszerz6k magabiztos, magasszinvonala tudéssal rendel-
kezzenek, igy minél hamarabb alkalmasak legyenek az 6ndll6 munkavégzésre, akar 6nallo

cégalapitasra is.



2. NEVELESI PROGRAM

2.1. Az iskolaban foly6 szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai

2.1.1. Az iskolaban folyo szakmai oktatds pedagogiai alapelvei

Az intézménylink kiemelt figyelmet szentel az alabbi alapelveknek:

humanista értékrendszer kdzvetitése

differencialt, individualizalt képességfejlesztés

a tanulok alapkészségeinek, kompetencidinak fejlesztése

¢letkorhoz igazitott tartalmak megvalositdsa

a tanitasi — tanuldsi folyamat motivéalasa

gyakorlat — orientaltsag, az ismeretek alkalmazasi szintjének elérése
a tanulasi folyamat folyamatos fejlesztd ellendrzése, értékelése

az esélyegyenldség biztositasa, a hatranyos megkiilonboztetés tilalma
a tanul6 tigyeinek intézésében koriiltekintden, a rendelkezésre allo legkedvezdbb lehe-
tdségekkel dontsenek

személyre szabott tanulas

emberi méltosag és onallosag tiszteletben tartasa.

2.1.2. Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai értékei

Intézménytiink legfobb értékei:

Az igényesség onmagunkkal és a tanulokkal szemben.

Az egyetemes emberi értékek maximalis betartdsa és betartatasa.
A hozzaadott pedagdgiai érték.

A megfogalmazott alapelvek gyakorlati megvaldsitasa.

2.1.3. Az iskolaban folyo szakmai oktatds pedagogiai céljai

Mindenkor célunk:
+ a lemorzsolodas, korai iskolaelhagyas csokkentése, a tanuldk alapkészségeinek, egyéb

kompetencidinak fejlesztése.

+ a konstruktiv életvezetés megalapozasa:

- kozosségfejleszto és onfejleszté magatartas €s tevékenységek 6sztonzése
- adestruktiv megnyilvanuldsok leépitése
- sikerélményhez juttatas.

+ az esélyegyenléség megteremtésére valo torekvés.
+ az ¢életkori sajatossagokhoz és a tanulok adottsagaihoz igazodd oktatd —neveld tevé-

kenység.



*
*

a tanulok testi, értelmi, erkolcsi, érzelmi és gyakorlati képességeinek fejlesztése.
érettségi €s/vagy szakmai bizonyitvanyokhoz juttatas, illetve a munkaba allasra valod
felkészités.

az ¢lethosszig tarto tanulas igényének kialakitasa, a tarsadalmi, gazdasagi €s technikai
valtozasokat kovetni tudo, hozzajuk rugalmasan alkalmazkodoé feln6tté nevelés.
Onbecsiilés, onértékelés fejlesztése.

a kulcskompetencidk altalanos iskoldban megkezdett fejlesztésének folytatasa.

2.1.4. Az iskolaban folyo szakmai oktatds pedagogiai feladatai

Kiemelt feladatunknak tekintjiik:

*

-+ #

-+

*
*
*

a konstruktiv ¢életvezetést megalapoz6 szakmai oktatas kialakitasat sikerélményhez jut-
tatast (a tanulok érettségének és képességeinek figyelembevételével kialakitott tantargyi
kovetelményekkel és a kotelezd oran kiviili programokkal).

a kozosségfejlesztést.

a személyiségfejlesztést.

a beilleszkedési, magatartasi, illetve a tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok differenci-
alt fejlesztését.

az esélyegyenldség megteremtésére vald torekvést.

a tehetségfejlesztést.

a tanulok felkészitését a felelds allampolgari magatartdsra (vitakészség, dontéskészség,
szilard értékrend kialakitasat).

a segitdkészség fejlesztését, az Onkéntesség kialakitasat.

a lemorzsolodas csokkentését a felzarkoztatast segitd projektek eredményeinek és az e-
Kréta ESL moduljanak hasznalataval.

a tanulok érettségi, technikusi bizonyitvanyhoz juttatasat, egyben felkészitését a mun-
kaba allasra, illetve az élethosszig tartd tanulésra.

a sziiléi haz, a tanuld és az iskola egyiittmitkddési formainak megszilarditasat és fejlesz-
tését az azonos értékrendek kialakitasaval.

a fenti feladatokhoz sziikséges személyi és targyi eszk6zok megteremtését.

az iskolaban zajlo Osszes tevékenység ellendrzését, értékelését és szabalyozésat.
konyvtarhasznalatra nevelés, a szabadidd hasznos eltdltésére 6sztonzeést.

2.1.5. Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai eszkozei

2.1.5.1. A személyi feltételek

+ Az oktatoi testiilet osszetétele, felkésziiltsége és megujulasi képessége (tovabbképzé-

sek segitségével, illetve a megfeleld végzettségek megkdvetelendok).

+ Az egyéb dolgozok munkaja, tevékenységiik segitse a szakmai programban meghata-

rozott munkat.

2.1.5.2. A targyi feltételek

*

Az iskola épiilete.
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*
*

*

A tantermek szama és felszereltsége.

A szakmai oktatast segit6 eszkdzok folyamatos beszerzése és fejlesztése (konyvek, IKT
eszkozok, szemléltetd eszkozok, tanuloi kisérleti eszkdzok és egyéb segédanyagok).
Az iskolai konyvtar teljes eszkoztara, szolgaltatasai.

2.1.5.3. A szakmai oktatias minéségének és hatékonysaganak javitasat célzo modsze-
rek

A szakmai oktatas mindségének és hatékonysaganak javitasat célz6 modszerek folyamatos bo-
vitése €s fejlesztése az alabbi modszerek alkalmazasaval valdsul meg:

*

*

*

A Komplex Instrukcids Program (tovabbiakban KIP) modszerének alkalmazasa és fenn-
tartasa.

A digitalis naplé adatai alapjan beavatkozasi terv készitése, megvalositasa sziikséges,
(lasd 1. szamu melléklet).

A lemorzsolodast is csokkentd modszerekkel a tanordk gazdagitasa (pl. differencialt
fejlesztés heterogén tanuldi csoportokban (tovabbiakban DFHT), KIP és komplex orak,
digitalis kozosségi alkotomithelyben tartott foglalkozasok (tovabbiakban DKA) alkal-
mazasa).

2.1.6. Az iskolaban folyo szakmai oktatds pedagdgiai eljardsai:

A miikodést €s eljarasi rendet a kovetkez6 iskolai dokumentumok szabalyozzak:

*
*
*

Szakmai Program
Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ)
Héazirend

2.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A személyiségfejlesztés pedagogiai feladatai:

e

¥+

Realisabb énkép és onismeret kialakitasa a tanulokban.

Az onértekelés €s az onbizalom fejlesztése.

Az Onszabalyozas (6nfegyelem, megbizhatosag, alkalmazkodas) fejlesztése.

Az 6nallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa.

Az Onkifejezés és a kreativitas erdsitése.

Az alapvetd erkdlcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6zddéssé alakitasa.
A testi és lelki egészséggel kapcsolatos pozitiv attitlidok kialakitasa.

SNI tanuldk habilitacios/rehabilitacios fejlesztésének biztositasa utazo gyogypedagodgus
altal.

Fejlesztd pedagogiai foglalkozasok felajanlasa, biztositésa.

A feln6tt 1€t szerepeire valo felkészités.

2.3. A teljeskoriu egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok
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A teljeskorti egészségfejlesztéssel 0sszefliggd feladatokat az Egészségfejlesztési program (3.
fejezet) hatarozza meg.

2.4. A kozosségfejlesztés pedagogiai feladatai

A kozosségtejlesztésben kiemelt feladataink:

FHrEFFEFFRFEEEEe e

Nyitott, elfogad6 1égkor kialakitasa az iskoléban.

A téarsismeret folyamatos fejlesztése.

A személykozi kapcsolatok gazdagitasa.

Az empatia, a tolerancia €s a szolidaritas fejlesztése.

A segit6 viselkedés kialakitasa.

Az egyiittmiikddés €s a csapatszellem erdsitése.

A csoportos dontéshozatal készségeinek fejlesztése.

A viselkedési szabalyok kozos kialakitdsara és betartasara valo nevelés.
A kommunikacios képességek és készségek fejlesztése.
Hatékony konfliktuskezelési technikék tanitasa.
Elditéletektdl mentes gondolkozasra valo nevelés.

A zaklatas megeldzése, kezelése.

Nemzeti és etnikai ontudatra val6 nevelés.

2.5. Az oktatok helyi, intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma,
az osztalyfonok feladatai

2.5.1. Az oktatok helyi, intézményi feladatai

Az oktatok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza. Az
oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

-+

Lol ik SIS S S R S S

a szakmai programban meghatarozott célok, elvek maximalis betartasa, betartatasa,

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a megtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmaradoé és a helyettesitett 6rak vezetése,
érettségi, kiillonbozeti, felvételi, osztalyozod vizsgakra felkészités, megbizas a lebonyo-
litasukra,

kisérletek 0sszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa és értékelése,
a tanuldk dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziil6i1 értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

torekvés a folyamatos modszertani megujulasra a lemorzsolodas csokkentése érdeké-
ben,

12
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-

részvétel a munkaltaté altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete 6rakdzi sziinetekben,

tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai tinnepségeken ¢€s iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgat¢ altal elrendelt szakmai jellegi munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kozremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa, eszk6zok védelme, fej-
lesztési javaslatok tétele,

s

2.5.2. Az osztalyfondoki munka tartalma és feladatai

Az osztalyfénokot — az osztalyfonoki munkakdzosség vezetdjével konzultalva — az igazgatd
bizza meg minden tanév elején.
Az osztalyfonok feladatai és hataskore:

*

*

*

=

e

-+

Az iskola pedagodgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkaja so-
ran maximalis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.

Figyelemmel kiséri tanitvanyai testi-lelki fejlodését, segiti 6ket problémaik megoldasa-
ban.

Tevékenyen részt vesz az osztalyfonoki munkakdzosség munkajaban.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanit6 oktatok munkdjat. Az oktatokkal egyiittmii-
kodve orientalja a tanulok felzarkoztatasat, a tehetséggondozasat.

A tanuldk eldmenetelét havonta ellendrzi, €s sziikség esetén tanuldszobai korrepetéla-
sok igénybevételére 6sztonzi Oket.

Osztalydban miikddteti a korai jelzérendszert (lasd 1. szamu melléklet).

Rendszeresen ellendrzi a tanulok iskolai magatartasat, szorgalmat, ezeket félévente ér-
tekeli.

Figyelemmel kiséri a tanulok a BTMN ¢és SNI fejlesztésen valdé megjelenését és fejlo-
dését.

Folyamatosan arra torekszik, hogy kapcsolatot épitsen ki tanitvanyai sziileivel.
Folyamatosan ellendrzi a tanulokkal kapcsolatos e-Kréta bejegyzéseket, sziikség esetén
intézkedik.

Tanulo6it rendszeresen tajékoztatja a feladatokrol, azok megoldasara mozgosit, kdozremi-
kodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjisdgvédelmi feladatokra.

Sziiloi értekezletet tart.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, segélyezésére.

Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

Segiti és nyomon kdveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Tevékenyen részt vesz a nulladik osztalyfénoki 6ra megtervezésében és lebonyolitasdban
¢s részt vesz a nulladik sziil6i értekezleten.

Tevékenyen részt vesz az Iskola méasképp hét megtervezésében €s lebonyolitasaban.

9. osztalyban felkésziti tanuloit a golyaprobakra.
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+ 10. évfolyamon kozremiikodik a golyaprobak megszervezésében.

+ 11. és 12. osztalyban kozremiikodik a szalagavato és a ballagas megszervezésében, le-
bonyolitasaban.

12. osztalyban kiemelkedo feladata az érettségire torténd jelentkezés irdnyitasa.
Felel6s osztalya érettségi €s szakmai vizsgajanak technikai lebonyolitasaért.

Kiemelt feladata az e-Kréta, az anyakonyv, a bizonyitvanyok preciz, naprakész vezetése
¢s ellendrzése.

+ Segiti az osztalya didkonkormanyzatanak miikodését, az osztalyt és az egyes didkokat
(segély, fegyelmi eljaras, stb.) érinté dontéseknél kikéri a véleményiiket.

Tevékenyen részt vesz az esetleges fegyelmi és egyeztetd targyalasokon, EFT-ken.

Az osztalyban 1évé SZMK-val tartja a kapcsolatot.

Az ODB ¢s SZMK tagjai nevének, elérhetdségének pontos dokumentaldsa, amelyet a
tanév elején a titkarsagon lead.

-+

-+

2.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékeny-
ség helyi rendje

Iskolai neveld és oktaté munkank egyik feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok
fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek fi-
gyelembe vétele, a differencialas, valamint kiilonféle egyéni fejleszté modszerek és szervezeti
formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban. Az ezzel kapcsolatos pedagogiai tevékenységein-
ket részletesen az 1. szdmu melléklet tartalmazza.

Munkénk soran kiemelten kezeljiik:
+ a sajatos nevelési igényl;
+ a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo;
+ a kiemelten tehetséges;
+ a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok egyéni fejlesztését.

2.6.1. Az SNI-s tanulokkal kapcsolatos feladatok

Célok és feladatok:
%+ A Centrum Altal biztositott gyogypedagdgussal egyiittmiikodiink.
% Az SNI-s tanuldk részére a habilitacios és rehabilitacios orakeretben csoportos és egyéni
foglalkozasokat szerveziink a gyogypedagdgus Gtmutatasai szerint.
+ A gyogypedagdgus az SNI-s tanulok szakértdi véleménye alapjan egyéni vagy kiscso-
portos fejlesztd foglalkozasokat tart.
+ Ezekkel a tanulokkal a tanulocsoporton beliil az oktatok differencialtan foglalkoznak.

2.6.2. Beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézséggel (BTMN) dsszefiiggo
pedagogiai tevékenység
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Az iskolaba jelentkezd nyolcadik osztalyt végzd tanuldk felvételi eljarasa az eldzetes
tanulmanyok soran felszinre keriild beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségek megis-
merését nem minden esetben teszi lehetvé.

Célok és feladatok:

+ A BTMN minél korabbi felismerése (ifjusagvédelmi kérddiv, nulladik osztalyfénoki 6ra
¢s sziiloi értekezlet, Iskola masképp hét).

+ A nehézségekkel kiizdd tanulok befejezett tanulméanyokhoz segitése lehetdleg iskolan-
kon beliil, sziikség esetén idében torténd palyakorrekcioval.

+ A nevel6testiilet figyelmét folyamatosan orientaljuk a jelenségre, a problémaval kap-
csolatos pedagogiai érzékenységet fejlesztjiik.

+ A gondviselok figyelmét felhivjuk a beilleszkedési, magatartasi tanulasi nehézségek
eléfordulasanak lehetdségére, otthon észlelheto jeleire, ezek jelentkezése esetén a gond-
viseld jogaira és kotelezettségeire.

+ A tanulokkal torténé minden foglalkozason figyeliink a rendellenes magatartasi jelen-
ségekre.

+ A kirivoan magas hianyzasokra, késésekre odafigyeliink.

+ Az osztalyfénoknek és az osztalyban tanitoknak kozos stratégiat kell kialakitani a prob-
1émak megoldésara.

+ Sziikség esetén a tanulot tanuldszobai foglalkozasra kotelezziik.

2.6.3. A tehetség, képesség kibontakozdsdt segito tevékenységek

Célok és feladatok:

+ A kiemelkedd képességli didkok fejlesztése fontos érdekiink. A palyazati munkakozos-
ség kiemelt feladata, hogy a tehetségek kibontakozasat, megmérettetését segitd progra-
mokat és palyazatokat figyelemmel kisérjék és az adott oktatokat folyamatosan tajékoz-
tassak a lehetdségekrol.

+ Lehetdségeink szerint csoportbontasban tanitjuk a tantargyakat, a kimagaslo teljesitmé-
nyl tanulokat tanulmanyi versenyeken inditjuk, a képzd- és eléadd miivészetben tehet-
séges didkok kulturalis rendezvényeinken mutathatjak be tudasukat, versenyeken valo
részvételt biztositunk.

+ A sport barmilyen teriiletén kiemelkedd didkok fejlédését részben az iskolai sportkor
csapataiban, részben kiilsé egyestiletekben tessziik lehetove.

+ Valtozatos modszereket alkalmazunk az 6rak szervezésében (lasd 1. szamu melléklet).

2.6.4. A hatranyos és halmozottan hdtranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos
pedagogiai teendok

Célok és feladatok:
+ Az anyagi és egészségiigyi veszélyeztetettség felismerése, preventiv eszkdzokkel az
egészségre artalmas szenvedélyek kialakuldsanak megakadalyozasa.
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Altalanos prevencids tevékenységek (karos szenvedélyek elleni és biinmegelézési prog-
ramok).

Pedagoégiai eszkozokkel segiteni kell a veszélyeztetett tanulok beilleszkedését, sikeres
tanulmanyi munkajat €s lemorzsolodasuk elkeriilését.

Minden belép6 didkkal megiratjuk az ifjasagvédelmi kérdoivet.

Kapcsolattartas a Gyermekvédelmi Szolgalattal, Nevelési Tandcsadoval, csalddsegitd
szolgalattal.

A gyermek- és ifjusagvédelemi feladatokat ellatd intézmények, munkatarsaik cimének,
telefonszamanak, helyének kozzététele.

Az iskola tudomasara juto kiils6 intézmények altal kiirt palyazatok felkutatdsa, tanulo-
ink palyazatanak tdmogatésa.

2.6.5. A gyermekek, tanulok esélyegyenloségét szolgadlo intézkedések

Célok és feladatok:

*
*
*

a méltanyossag megteremtése, a tanuldshoz, tuddshoz val6 hozzéjutas biztositasa

a veszélyeztetettség minél korabbi felismerése ,

a lehet6ségekhez képest timogatas nyujtasa a nehéz koriilmények kozott €16 tanuldk-
nak, hogy anyagi problémak ne hatraltassak tanulmanyaikat,

tapintatosan, koriiltekintéen kell felmérni tanul6ink helyzetét.
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Feladat Felelosok Hataridé Tevékenység Ellenérzés Dokumentalas
(Eszko6zok)
Az iskolaba belépd tanulok | 9. évfolyam osz- | beiratkozaskor | ifjisagvédelmi kérddiv kitdl- | alt. igazgatdhe- | osztalyfondki mappa
koriilményeinek felmérése | talyfonokei tetése lyettes
Az iskolaba belépd tanuldk | 9. évfolyam osz- | junius nulladik osztalyfonoki ora €s | alt. igazgatohe- | osztalyfondki mappa

koriilményeinek felmérése

talyfénokei, iskola-
pszichologus, fej-
lesztd oktato

szuloi értekezlet

lyettes

Az iskolaba belépd tanulok
koriilményeinek felmérése

9. ¢évfolyam osz-
talyfonokei, iskola-

szeptember elso
hete

Iskola masképp hét

alt. igazgatohe-
lyettes

osztalyfénoki mappa

pszichologus, fej-
lesztd oktato
Ebédtamogatas gazdasagi  Ossze- | folyamatos szil6i igazolasok begytijtése | igazgatd igazolasok,  kérvények,
kotd, gondviseld (RGYK-ban részestiloknél, 3 hatarozatok leflizése, irat-
vagy tobb gyerekes csaladok- tarozéasa
nal)
Onkormanyzati segély kér- | osztalyfondk, igaz- | folyamatos osztalyfonok véleményezése, | igazgatod a kérvény iktatasa
vényezésének tdmogatisa gato igazgatd jovahagyédsa
Az iskola tudomasara jutd | palyazati munkako- | folyamatos a palyazati feltételektdl fiigg | felndttoktatasi | a palyazati feltételek sze-
kiils6 intézmények altal kiirt | zOsség igazgatohelyet- | rint
palyazatok felkutatdsa, tanu- tes
16ink palyazatanak tamoga-
tasa
A veszélyeztetett tanulok ta- | konyvtaros folyamatos a tanulashoz sziikséges kony- | igazgato konyvtari nyilvantartas-

nulasat konyvtari dokumen-
tumokkal, eszkozokkel se-
gitjiik

vek kikolcsonzése, internetes
hozzaférés biztositasa

ban, munkanapléban
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2.7. A tanuldoknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

A diakonkormanyzat

Orszagos, jarasi, helye az iskolaban
keriileti Vezetdség
diakparlament
. . ‘ Didkmozgalmat
Iskolai \ segité oktatd
o / (oMso)
254l - Diakénkormanyzat

diakbizottsaga

(ODE) ~ (IDB)

Osztaly
diakbizottsaga

Osztaly
diakbizottsaga
(ODB)

(oDB)

Osztaly Osztaly
diakbizottsaga diakbizottsaga
(ODB) (ODB)

Osztaly
diakbizottsaga
(ODB)

2.7.1. Az iskolai szintii Diakonkormanyzat

Az iskolai szinti didkonkorményzat osszetétele:
+ Tagjai az osztaly-didkbizottsagok (ODB) 3 — 3 megvalasztott képviseldin keresztiil az
iskola tanuloi.
+ A 3 f6bdl allé vezetséget (IDB) az ODB képviselok maguk valasztjak, minden tanév
elején titkos szavazassal, jeloldlista alapjan.
+ A didkonkormanyzat a sajat SZMSZ alapjan miikodik és éves munkatervet készit.

2.1.2. A Diakonkormadnyzat dltal végzett feladatok

A diakonkormanyzat altal végzett feladatok, melyek dsszefiiggnek a tanulok dontés folyama-
tokban val6 részvételi jogaval:
fegyelmi targyalason és az egyeztetd eljarasban ODB képviseld biztositasa,

az érettségi vizsgakon ODB képviseld biztositésa,

didkhét szervezése,

POFI nap kijelolése (1 db tanitas nélkiili munkanap felhasznalasa) és megrendezése,
Didkparlament 6sszehivésa,

diakjogok képviselete,

tamogatd munka a nevelési feladatokban (didkiigyelet, folyosotigyelet, stb.),
kozremiikodés nyari taborok szervezésében,

a golyaprobak és a golyatabor szervezése,

FEFEEEEEEE
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+ tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok listdjanak atnézése,
+ képviselteti magat minden tanuldi tigyekkel foglalkozo értekezleten és gyakorolja a tor-
vényben eldirt jogait.

2.8. A sziild, a tanuld, az oktatd és az intézmény partnerei kapcsolattartasa-
nak formai

A sziild-didk—iskola kapcsolattartasdnak formai (a részletes szabdlyozds megtalalhatdo az
SZMSZ-ben):

e-Kréta naplo,

e-Kréta ellenorzo,

iskola honlapja,

Centrum szintli SZMK személyes ¢és telefonbeszélgetes,

internetes kapcsolattartas (e-mail, e-KRETA iigyintézés feliilete),

sziloi értekezletek, fogadd ordk,

hivatalos levelezés,

személyes megbeszélések.

FrEEFEEFFEeE

Az iskola és partnerei kozotti kapcsolattartas formai:

Budapesti Komplex Szakképzési Centrum igazgatoi és egyéb munkakdzosségi iilések
internetes levelezdlistak

értekezletek (személyes, on-line)

személyes megkeresések

-+ &+ &

dudlis partnerekkel személyesen, vagy IKT kapcsolattartassal, hivatalos formaban, le-
vélben.

-

a palyaorientacio és az é€letpalya tanacsadas érdekében egyiittmiikddiink a gazdasagi
szervezetekkel, kamarakkal, altalanos iskoldkkal, pedagogiai szervezetekkel €s a szii-
16kkel.

2.9. A tanulmanyok alatti vizsgak eljarasi szabalyai

Az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgak:

+ osztalyozo vizsgak,

* kiilonbozeti vizsgak,

* javitovizsgak,

£ potlo vizsgak
A vizsgaszabalyzat hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

+ aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,

+ akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,

+ aki a neveldtestiileti hatarozat alapjan élni kivan a javitovizsga lehetdségével.
Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira
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+ akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatoja
kiilonbdzeti vizsga letételét irja eld,

+ aki vendégtanuloként osztalyozo vizsgara jelentkezik.
Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tag-
jaira.
Az iskolankban 3 vizsgaiddszak van:

e kiilonbdzeti és osztalyozo vizsgakra kijeldlt idoszak januar 15.- februér 10. és

aprilis 15.- aprilis 30.

e javitd, osztalyozo és kiilonbozeti vizsgakra kijelolt idészak augusztus 15.- augusztus 31.
A tanulményok alatti vizsgak eljarasi szabalyait ezen alapdokumentum 2. szamu melléklete
részletesen tartalmazza.

2.10. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

2.10.1. Az alkalmassagi vizsga

Intézménylinkben oktatott sport agazathoz tartozo szakmak esetében egészségiigyi alkalmas-
sagi vizsgat ir eld a Képzési €és kimeneti kovetelmény a felveendd tanuldink szdmara. Az errdl
sz6106 igazolast minden tanul6 esetében a beiratkozaskor kérjiik.

2.10.2. A felvétel helyi szabdlyai

+ A hatalyos tanév rendjében eldirt rendelkezések alapjan jarunk el.
+ Ha a felvételi rendelkezések nem tiltjak, akkor a nevel&testiilet a tanévnyito értekezleten
dont a felvételi eljarasunkrol.
Technikumi képzéseink tagozatkddjai:

Tago- Tagozat neve Képzési | Szakképzo évfolyamon szerezhetd
zat kod g idé szakképesitések
1201 Informatikai szakmacsoportos 5 &y Szoftverfejlesztd és —teszteld
alapozas (50613 12 03)
1202 Sport szakmac§oportos alapo- 5 &y Fitness-wellness instruktor
Zas (51014 2001)
Sportedzd (labdartigas) — sportszer-
1203 Sport szakma;z(s)portos alapo 5 &y vezd
(51014 20 02)

Nyilt napjaink idépontjat az éves munkaterviink tartalmazza, melynek id6zitését az adott nap-
tari év novemberére tervezziik. Minden tanév oktober 20-ig kozzétett legfrissebb valtozat a
honlapunkon, a facebook oldalunkon, az OH beiskoldzasi oldalan és az aktualis szordlapjainkon
olvashato.

A felvételre jelentkezéskor csatolni kell az esetleges szakért6i (SNI-s, BTM-s) véle-
ményt is, mert az iskola csak az integraltan nevelhet6-oktathato egyéb fejlddési zavart tanulok
koziil a tanulasi zavarral (kivétel discalculia) rendelkezd tanulok esetén rangsorol, figyelem és
magatartasi zavarral kiizdd tanulot nem vesz fel.

20



Az ideiglenes felvételi listdkat megtekinteni az iskola kapujan és az iskola honlapjan lehet, eh-
hez ismerni kell a tanul6 OM azonositojat.

2.10.2.1. A szdbeli felvételi vizsgarész

A szobeli felvételi célja a tanulok motivaltsaganak, kommunikaciés kulturaltsaganak, konflik-
tus kezelési jartassaganak ¢és kapcsolatteremtésének felmérése.

A vizsga témakorei:

Iskolavalasztas/tagozatvalasztas (tervek a jovore)

Kedvenc szaktargyak, tanulasi modszer

Szabadido, hobbi, sport

Kornyezettudatossag

Idegen nyelv tanuldsanak fontossaga.

Tajékozottsag a valasztott képzésrol.

Felkésziilési id6: 30 perc

Beszélgetés ideje: 10 perc

Elbiralasi szempontok (&sszes pontszam maximum 20 pont):

Bizottsag: ....ccovvvniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiaen, datum: ..oooiiviiniiiiiiiiiiiiiii
DEVE Lottt

e oI S S

kommunikacio, | motivacio | konfliktus- | kozosségi munka, | megjelenés | oOsszesen
kulturaltsag kezelés tarsas kapcsolatok

0-1-2-3-4-5 | 0-1-2-3-4-5 | 0-1-2-3-4 0-1-2-3-4 0-1-2

2.10.2.2. A felvételi pontok osszeallitasa:

Hozott pontok: a 7. év végi és 8. osztalyos félévi eredmények szamitanak (max. 50 pont): ma-
gyar nyelv, magyar irodalom, torténelem, matematika és a tanult idegen nyelv_tantargyak osz-
talyzatai. Megjegyzés: barmelyik megjelolt tantargybol valo felmentés esetén dgazatonként
modosul a beszamitott tantargy, egy mentesitett tantargy esetén az informatika dgazaton infor-
matika, a sport agazaton bioldgia, két mentesitett tantargy esetén informatika agazaton infor-
matika ¢€s fizika, sport d4gazaton biologia és kémia).
Szerzett pontok:

+ A kozponti felvételi irasbeli (max. 80 pont; elért pontszam szorozva 0,8-del))

+ Az iskolai szobeli elbeszélgetés (max. 20 pont)

2.10.2.3. A felvételi rangsor kialakitasa:

Minden tagozaton az 6sszpontszam (max. 150 pont) alapjan alakul ki a rangsor.
Azonos pontszamot eléro jelentkezok koziil a rangsorban elorebb sorolodik
# a halmozottan hatranyos helyzetii (a lakohely szerint illetékes jegyz6 errdl sz6l6 igazo-
lasat a jelentkezési laphoz csatolni kell),
% ezt kovetden azt a jelentkez6t, akinek a lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye
az iskola székhelyének, telephelyének telepiilésén talalhato,
+ vagy akinek kiilonleges helyzete ezt indokolja.
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A fenti hdrom kategoria figyelembe vétele utan a sajatos helyzetii tanulok koziil a kovetkezd
rangsort alakitjuk ki az azonos pontszamot elérdk kozott:

*
*
*

akinek idGsebb testvére(i) az iskolankba jar(nak)/jart(ak),

akit sziilje egyediil nevel,

tartosan beteg, ha a betegsége nem kizar6 ok az egészségiigyi alkalmassagra; (az errdl
sz010 igazolast csatolni kell a jelentkezési laphoz).

2.10.2.4. Felvételt kizaro okok

A tanuld felvételét kizaro okok:

*

*

A felvett tanul6 esetében a hatdrozat érvénytelenné valik, ha a 8. évfolyam végén bar-
milyen targybol elégtelen osztalyzatot kapott.

A felvett tanulo esetében a hatarozat érvénytelenné valik, ha az egészségiigyi alkalmas-
sdgnak nem felel meg.

Az agazat alapjat képez0 tantargyakbol kdzepes vagy gyengébb osztalyzat (1201kodon
matematika, informatika tantargyakbol; 1202 és 1203 kodon testnevelésbol)

minden képzésben egyéb pszichés fejlédési tanulok kdziil a diszcalculids és a figyelem-
vagy magatartdsi zavar esetén.

Szakmai oktatas csak szakképz6 évfolyammal miikddik feln6tt kora jelentkezOk szamara. A

felvétel a Képzési €s kimeneti kovetelmények eldirasainak megfeleld eloképzettség €s sziikség

esetén egészségligyi alkalmassag meglétének fliggvénye.

2.10.3. Az atvétel iskolai szabadlyai

2.10.3.1. Atvétel masik iskolabol

Atvétel kérése irasban torténhet, melyet az igazgatonak cimezve, a gondviseld és a tanuloi is

alair.

A kérelemhez csatolni kell:

*
*

*

korabbi tanulmanyok bizonyitvanymasolatat,

aktualis tanév dokumentumait (félévi értesitd és/vagy e-Kréta ellendrzokonyv kivo-
nata),

az esetleges szakért6i (SNI-s, BTM-s) véleményt.

Az atvételrdl, illetve annak feltételeirdl az igazgatd dont, sziikség esetén bevonja az illetékes

vezetdt, osztalyfonokot, munkakozosség-vezetdt. Az atvételt kizard6 okok megegyeznek a
2.10.2.4. pontban leirtakkal.
Adott tanév marcius 1-ét kovetéen atvétellel csak kiilonlegesen indokolt esetben foglalko-

zunk.

2.10.3.2. Atjelentkezés masik iskolaba
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Atjelentkezés kérése irasban torténhet, melyet az igazgatonak cimezve, a gondviseld és a tanu-
161 is alair.

Tankoételes kora tanuld esetében a kérelemhez csatolni kell a masik iskola befogado nyilatko-
zatat, ha a tanulo tankoteles.

A kilépo tanulo koteles minden hivatalos iigvét rendezni mielott a jogviszonya megsziinik.

2. 11. Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos tervet ezen dokumentum 3.2.
pontja részletesen tartalmazza.

2.12. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban
torténo ellenorzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszto
formai, valamint a magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

2.12.1. A tanulok tanulmanyi munkdja ellenorzésének, értékelésének rendszere,
modszerei, visszacsatolasi eljardasok

Egységes rendszerszerii bemeneti és kimeneti tudas és kompetenciamérést alkalmazunk a le-
morzsolodast csokkentd projektek eredményeit felhasznalva.

Alapelvek:

értékelés eldtt rogzitsiik mit, mikor és hogyan értékeliink,

a tanulasi folyamat elején ismertessiik ezt a tanulokkal, sziilokkel,

az ellendrzés és értékelés folyamatos legyen,

az ellendrzés egységessége valosuljon meg,

a diagnosztikus mérések soran kapott tapasztalatokat megosztjuk és a tovabbi munka-

Lol S S

ban hasznaljuk fel.

2.12.2. A tanulok tanulmdanyi munkdjanak ellenorzése, értékelése tantdargyan-
ként

A félévi osztalyzat a janudr kozepéig elvégzett tanulményi munka értékelése. A tanév vé-
gén kapott osztalyzat az egész évi teljesitmeényt értékeli. A jegyek kialakitasdnak egységes rend-
jét a 2.13. pont tartalmazza

2.12.2.1. Human tantargyak kévetelményrendszere:
Minden tantargyra vonatkozo kovetelmények:
A témazaré dolgozatok SULYOZOTTAK. A témazard dolgozatokat a hazirendnek meg-

felelden elore be kell jelenteni, és hataridore ki kell javitani. Potlasanak idejét a szakoktatoral
eldre kell egyeztetni.
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2.12.2.1.1. Specidlis tantargyi kovetelmények magyar nyely és irodalombol

Felszerelés: minden orara kotelez6 tankonyv, szoveggyiijtemény, fiizet

A szamonkérés modja, formai:

+ A tanévben 3 témazaré dolgozat, irasban: fogalmazas, esszé.

+ {[rasbeli témazar dolgozat, irasbeli ropdolgozat, irasbeli felelet, szobeli felelet, gyakorlati
feladat, beszamolo, hazi feladat, hazi dolgozat, 6rai munka, fiizetvezetés, vizsga, projekt-
munka, kisérettségi, memoriterek.

+ Szobeli felelet: a leckét 6nalloan, logikusan, valasztékosan, legalabb 3 percig folyamato-
san beszélve kell elmondani.

+ Ropdolgozat: barmelyik 6ran bejelentés nélkiil, az elmult 3-4 6ra tananyagabol irathato.

+ A hazi feladat és a felszerelés (tankonyv, az elemzésre keriild szoveg, szoveggylijtemény,
fiizetek) hianya elégtelen osztalyzattal stijthato.

+ A tanoran kotelezd jegyzetelni: a munka, a flizet vezetése ellendrizhetd, értékelhetd.

% A kotelezd olvasmanyokbol szovegismereti dolgozat irathatd. A szoveg ismeretének hia-
nya elégtelent eredményez.

2.12.2.1.2. Specidlis tantargyi kovetelmények torténelembol

Felszerelés: minden oréra kotelezd tankonyv, torténelem atlasz, flizet
Szamonkérés modja, formai:

+ [rasbeli témazaré dolgozat, irasbeli ropdolgozat, irasbeli felelet, szobeli felelet, gyakor-
lati feladat, beszamold, hazi feladat, hazi dolgozat, 6rai munka, flizetvezetés, vizsga,
projektmunka, kisérettségi

+ A témazaré dolgozat érdemjegye a félévi és a tanév végi értékeléskor duplan szamithat.

+ Végzls évfolyamon probaérettségi dolgozat, mely stilyozottan keriil beszamitasra.

2.12.2.1.3. Zaro értékelések

Alapelviink az, hogy a gyermek képességeit, targyi tudasat figyelembe véve, a téle elvar-
hato teljesitményt tiikrozzék az osztalyzatok.

Ennek alapjan: a félévi osztalyzatok azt mutatjak, hogy a tanul6 az adott évfolyamra elGirt tan-
tervi kovetelményeket milyen mértékben tett eleget az egyes tantargyak tantervi kvetelménye-
inek, és a félév egészét tekintve miként értékelhetd. A tanév végi osztalyzatok azt tanusitjak,
hogy a tanul6 az adott évfolyamra eldirt tantervi kdvetelményeket milyen mértékben teljesitette,
megszerzett ismeretei, tudasa elegend6-e arra, hogy azt az oktato legalabb elégségesnek ming-
sitse, megszerzett tudasa elegendé-e arra, hogy a kovetkezd, magasabb évfolyam tantervi ko-
vetelményeit el tudja sajatitani.

2.12.2.2. Idegen nyelvek kovetelményrendszere

Felszerelés:
Kotelezd: tankonyv, munkafiizet, fiizet, szotarfiizet, iroeszk6zok, szotar
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Javasolt: nyelvi 6ran a telefont szotarként a didkok hasznalhatjak, de dolgozatirasnal csak a
nyomtatott szotar hasznalata megengedett.

Szamonkérés modja, formai:

+ A témazaré dolgozatok megirisa feltétele az osztilyozhatésagnak, ezek dupla si-
lyozasu jegyek. Ezek dontéen hatarozzak meg a félévkor €s év végén kapott osztalyza-
tot.

+ A témazard dolgozatokat a hazirendnek megfeleléen eldre be kell jelenteni, és hatar-
iddre ki kell javitani. Potlasanak idejét a szakoktatoral elére kell egyeztetni.

+ A témazaré dolgozatok értékelése a kovetkezd szazalékhataroknak megfelelen torté-
nik:

0 - 39% elégtelen
40- 54 % elégséges
55- 69 % kozepes
70- 84 % jo

85- 100 % jeles

+ Ett6] eltérhet egy szodolgozat, vagy ropdolgozat értékelése, ahol a ponthatarok termé-
szetesen feljebb lehetnek, a szakoktato hataskore alapjan.

+ A szakoktato a tanulé 6rai munkajat, orai aktivitasat érdemjeggyel értékelheti, azonban
a felszerelés hianyat nem, csak akkor, ha az elengedhetetlentil sziikséges az 6rai mun-
kahoz.

+ anyelvi orakat nagy draszamban és csoportbontasban tanitjuk, ezért minden honapban
jegy adandé minden diaknak, de félévente minimum annyi, ahany nyelvi éraja van egy
héten.

+ Minden évfolyamon kotelezd az érettségi tipust szovegértéses dolgozat, levél, nyelv-
helyességi teszt iratdsa, hogy a tanulok folyamatosan szokjanak az érettségi kovetelmé-
nyekhez.

% Szoban: probaérettségi, hazi feladat ismertetése, prezentacio elére megadott szempon-
tok szerint, olvasas, forditas, szovegértés, szituacio eljatszasa, képleiras, memoriter, to-
morités, tartalomelmondas. Fontos kdvetelmény, hogy a tanul6 megtanulja sajat gondo-
latait 6sszefoglalni és tudjon néhany percig 6nalldan beszélni egy témarol illetve képes
legyen kommunikalni, beszélgetni az alapvetd, altalanos témakrol.

+ [rasban: probaérettségi, szodolgozat, témazaré dolgozat, fogalmazas, hallds utani szo-
vegértés, levélirds, parbeszéd irdsa, nyelvtani feladatok, ujsagcikk értelmezése, otthoni
munka értékelése. Fontos szempont az, hogy a didk megtanuljon egy szoveget értel-
mezni és annak alapjan kérdésekre valaszolni.

Hézi feladat formai: munkafiizet kitoltése, memoriter, fogalmazas, nyelvtani gyakorlatok ké-
szitése, parbeszéd megtanuldsa, képleiras, levéliras, tartalom megtanulésa, kiseldadas készitése,
internetes anyaggyujtés.

2.12.2.3. A matematika tantargy kovetelményrendszere

Felszerelés:
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Fiizet, ir6eszkdz, szamologép, fliggvénytablazat, feladatgyiijtemény. Valamint tananyag fiigg-
vényében: vonalzo, korzo
Szamonkérés modja, formai:

+ szobeli felelet,

+ irasbeli felelet,

+ témazard dolgozatok, melyek az osztalyozhatdsag feltételei. Potlasa szakoktatoral tor-
ténd egyeztetés utan a tandran torténik. A témazard dolgozatok érdemjegye kétszeres
stlyozéssal szamit az osztalyzat kialakitasaban.

+ Végzds évfolyamon: Az év végi érdemjegy megszerzésének feltétele proba érettségi
dolgozat megirasa, értékelése a torvény altal meghatarozott érettségi szazalé¢kaban tor-
ténik, és kétszeres sulyozassal szamit az érdemjegyek kialakitdsdban

=+ A szakoktato csak a témazard dolgozat és a proba érettségi idépontjat koteles elbre be-
jelenten.

% A szakoktatd a tanulo 6rai munkajat, orai aktivitasat a hazi feladat elkészitését, illetve
annak hidnyat, a kotelez6 felszerelés hidnyat (amennyiben elengedhetetleniil sziikséges)
érdemjeggyel értékeli.

2.12.2.4. Természettudomanyos munkako6zosség tantargyai:

A természettudomanyi tantargyak (bioldgia, fizika, kotelezd természettudomanyos tantargy)
értékelési szempontjai:
+ 1-es sulyozast: szobeli felelet, irasbeli felelet (dolgozat), 6rai munka, hazi dolgozat,
gyakorlati feladatok (kisérletek, gyakorlatok).
+ 2 -es sulyozasu: témazar6 dolgozat (félévente legalabb 1), javitd dolgozat megirasa le-
hetséges

2.12.2.5. A sportagazati tantargyak és a testnevelés értékelési szabalyai

2.12.2.5.1. A testnevelés tantdrgy osztalyzat osszetevii

Felszerelés:

Minden sportmozgasos ora kotelezd felszerelése a valtoruha (iskolai emblémas polo, sport-
nadrag, fehér zokni, tornacipd). A tanulok csak igy léphetnek be a tornaterembe, tornaszo-
bakba.

A felmentett tanulok szamara is kotelez6 a valtocipd.

Az értékelés modjai és formai:
% Objektiv tesztek és sportagi teljesitmények értékeinek mérése.
+ Tematikus ellendrzések.
£ A tanuloi aktivitas folyamatos ellenérzése.
£ A kilonbozo testi fejlettségli és képzettségszintli tanulok dSnmagukhoz viszonyitott
fejlodésének mérése.
Az értékelés teriiletei:
+ Motoros képességek felmérése az 8szi és tavaszi eredmények értékelése szazalékos
szinthez rendelt érdemjeggyel
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Szazalék: Erdemjegyek:

40% alatti 0sszteljesitmény 1
40 — 65 % 2
65— 75% 3
75— 90% 4
90% felett 5

+ Sportagi mozgastechnikék eredményeinek felmérése a tananyagrészek befejezé-

sét kovetden.

5
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finom koordinacios szint, valtozé koriilmények kozott,
finom koordinacios szint, allandé koriilmények kozott,

durva koordinacios szint, a sikeresség esetlegessége,
mozgasfeladat ismerete, részeinek elsajatitasa,
ismeret szintjének hidnya a mozgasfeladat végrehajtasaban.

+ A felszerelés hidnya 6rai munka elégtelent eredményez.
+ Aktivitas értékelése.
% Tanoran kiviili tomegsport, didkkori és sportosztalyi munka értékelése.

A tandrai aktivitds és a tanordn kiviili tevékenység csak pozitiv motivacios jelleggel keriil

értékelésre.

A tanulok legaldbb félévente 3-3 db érdemjeggyel kell, hogy rendelkezzenek az osztalyozhato-

sag eléréséért.

Magasabb évfolyamba lépés feltétele:

Az elégséges szint elérése.

2.12.2.5.2. A sportagazati képzés kovetelményei

Felszerelés:

+ Gyakorlatokon, ha az oktatd masképp nem kéri a testnevelés oran eldirtak.
+ Minden szakmai tantargy esetében flizet és iroeszkozok.

Az értékelés modjai és formai:

Lal ol S

Elméleti tantargyak esetében azonosak a természettudomanyi tantargyakkal

Gyakorlati tantargyak esetében kiegésziilnek gyakorlati feladatokkal.

A szakmai alapvizsga elott probavizsgat szerveziink.

A sportismeretek érettségi vizsgat megel6z6en probaérettségi dolgozatot iratunk.

A komplex szakmai vizsga el6tt probavizsgat tartunk. A probaként tartott vizsgak ered-

ményét minden érintett szakmai tantargyba bevezetjiik.

Osztalyzatok minimalis szama:

e | oras elméleti tantargynal félévenkeént 2 db,

e 2 oras gyakorlati targynal félévenként 3 db,

e 4 6ras vagy magasabb oraszamu gyakorlati targynal félévenként minimum 4 db.
A fejlesztés elvart eredményeit a szakkdzépiskolai kerettanterv alapjan késziilt tanmenetek tar-

talmazzak.
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3.14.2.6. Az informatika szakmai tantargyak értékelési szabdlyai
Osztalyzatok minimalis szama:

e 1 oras elméleti tantargynal félévenként 2 db,

e 2 oOras gyakorlati targynal félévenként 3 db,

e 4 6ras vagy magasabb Oraszdmu gyakorlati targynal félévenként minimum 4 db.
A fejlesztés elvart eredményeit a szakkdzépiskolai kerettanterv alapjan késziilt tanmenetek tar-
talmazzak.
Az osztalyzatok megallapitdsanal fokozottan figyelembe vessziik a folyamatos értékelés és
elore haladasrol szolo tajékoztatas elvét.

2.13. A tanulé magasabb évfolyamba Iépésének feltételei.
Alapvetd feltétel, hogy a tanul6 teljesitse minden targybodl a tovabbhaladdshoz sziikséges kove-

telményeket, ¢s a Szakképzésrdl szol6 torvényben rogzitett mulasztasi hatarokon beliil marad-
jon.

Félévi és év végi értékelés minden tantargybol:

atlag zaro jegy
X,0-X,49 X
k k J &) h r _
X.50 — X,99 Szako ta.t.01 atas
kor

A torvényekben foglaltak megfelelden az oktato ettdl a tanuld javara eltérhet.

Javitovizsgat legfeljebb 3 tantargybol lehet tenni! Ennél tobb tantargyi elégtelen osztalyzat ese-
tén a tanulo kdételes évfolyamot ismételni!

A tanul6 tovabbhaladéasanak feltétele, hogy teljesitse az dgazatdban eldirt 6sszefliggd szakmai
gyakorlatot. Ennek elmulasztasakor a tanulmanyok csak az évfolyam megismétlésével folytat-
hatok.

A tanév kozben tanuldcsoportot valtoztatni csak igazgatdi engedéllyel vagy fegyelmi hataro-
zattal lehet, ilyen esetekben figyelembe vessziik a tantargyfelosztasi és orarendi lehetdségeket
is.

A nem tankdteles tanuld jogviszonyat az iskola egyoldalian felmondja, ha mar masodizben
nem teljesitette a tovabbhaladas feltételeit az adott évfolyamon.

Ha a tanul6 a 9-12. évfolyamon legalabb kozépfoku komplex tipust nyelvvizsgat szerez, és
kérvényezi, akkor az altala tanult idegen nyelv tantargy fennmarado6 évfolyamain irasbeli kéré-
sére, jeles mindsitésti év veégi osztalyzatot kaphat.

Kivételes esetben a szakmai képzésben a kordbban tanult tantargytartalmak beszdmithatosaga

is lehetévé teheti a felsébb évfolyamba Iépést.
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2.14. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld, a sa-
jatos nevelési igényii tanulo, illetve a képzésben részt vevé fogyatékkal élé
személy tekintetében a szakképzo intézmény szakmai programja

Intézménylinkbe csak integraltan oktathatd sajatos nevelésii tanulok koziil a tanuldsi zavaros
(dyszlexias, dysgraphia)_tanuldkat tudjuk fogadni. Hozzajuk utazé gyogypedagogus jar.

Integracio esetében a tanulasban akadalyozott fiatalok és a nem tanuldsban akadalyozott fiata-
lok egyilitt vesznek részt a tanitasi folyamatban, a szabadidds tevékenységekben.

A tanulasban akadalyozott gyermekek tobbségi iskolai nevelésének esetében az integracio fel-
adata, hogy a szamukra sziikséges pedagogiai tobbletszolgaltatasokat az ép fejlodésii kortars-
csoporton beliil kapjak meg.

Az integracio feltételei a kovetkezok

2.14.1. Objektiv tényezok

Az objektiv tényezdk kozé tartoznak a tanuldsban akadalyozott gyermek iskolai boldogulasat
segitd targyi feltételek:

+ Az iskolanak ki kell dolgoznia egy egységes, minden tanulora kiterjedd, azonos tan-
anyagot kozvetitd tantervet, eltérés minddssze a tanuloktol elvart, az egyéni képessé-
gekhez illeszkedd kovetelmények szintjén jelentkezhet.

% A kisebb osztalylétszamu osztaly kialakitasakor figyelembe kell venni a fiatal tanulasi
akadalyozottsagat, igy az osztalyban a szakértéi véleményben leirtaknak megfeleld su-
lyozasu fének szamit, mert tanitasa tobb figyelmet, megsegitést és specialis banasmodot
igényel.

2.14.2. Szubjektiv tényezok

+ A befogado oktato szemlélete, modszerei, segitékészsége, kreativitasa, valamint a saja-
tos nevelés igény sz6lo ismeretel.

+ A sziil6k timogatasa, hozzaallasa és aktivitasa.

+ A gyOgypedagogus érzékenysége a probléma, illetve a gyermek irant, felkésziiltsége,
szakmai tudasa, személyisége. A szakemberek kozti kapcsolatrendszerben a leglénye-
gesebb az oktato és a gyogypedagdgus jo kapcsolata.

+ A tarsak és a kornyezet elfogadasa. A sikeres integracio, beilleszkedés és elfogadas a
személyiség szempontjabol nézve kétiranyu. Mulik azon is, hogy a kdrnyezet, az osz-
talytarsak mennyire elfogadoak, mennyire hajlanddak a viselkedésiikon valtoztatni ah-
hoz, hogy a fogyatékos gyermeket olyannak fogadjak el amilyen, és igyekezzenek
egyenranguként kezelni.

+ A sajatos nevelés igényll tanuld személyisége. Minél fiatalabb korban keriil sor az in-
tegraciora annal nagyobb eséllyel lesz sikeres.

2.14.3. Szocidlis integrdcio
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Ebben a formaban méar tudatosan szervezett az egyiittnevelés, a tanulasban akadalyozott fiata-
lok a foglalkozasokon, a tanorakon kiviili idében is talalkoznak a tobbségi iskolaba jaro kortar-
saikkal.

Hosszabb tavon sikeresebb lehet a tarsadalmi beilleszkedése azoknak a tanuloknak, akik integ-
ralt kornyezetben vettek részt az oktatas-nevelés folyamataban. Emellett baratsagok alakulhat-
nak ki, valamint megtanulhatjék a segitségkérést, illetve annak elfogadasat is a fiatalok.

2.14.4. Kiilonleges eljaras lehetosége

A fenti korbe tartozo tanul6 esetében a gydgypedagdgus egyéni tanrendet is javasolhat, mely
a tanév teljesitésének idejét meg is hosszabbithatja.

A gyodgypedagdgus javaslatara a tanuld, tankoteles tanulo esetében a gondviseldvel kozosen,
irasban kérheti az egyéni tanrend kialakitasat. A kérvényhez csatolni kell a gyégypedagodgus
javaslatat is.

A kérvény elbirdlasakor az igazgato6 kikéri a gyogypedagogus €s a tanulot tanitod oktatok véle-
ményét a dontés kialakitasahoz.

2.15. Az iskolaban alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek

Az iskolaban alkalmazott sajatos pedagdgiai modszereket, beleértve a témanapokat, témahete-
ket és a projektoktatast is. A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat meg-

oldésa a tanulok érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikodé-
sére ¢épiil a probléma megoldasa és az dsszefiiggések feltarasa tjan.

2.15.1. Belso méréseink és felhasznalasuk

Egységes rendszerszerli bemeneti és kimeneti tudas és kompetencia mérést alkalmazunk a le-
morzsolodast csokkentd projektek eredményeit felhasznélva.

A tanulési nehézségekkel kiizd6 tanulokat fejleszté pedagogiai foglalkozasra kiildjiik. Célunk
a tanulasi problémak mieldbbi felismerése €s kezelése.

Korai jelzérendszert miikddtetiink. Negyedévente nyomon kovetjiik a tanulok tanulmanyi ered-
ményét és hidnyzasat (negyedéves zaras €s értekezlet).

A tanulok iskolahoz vald kotédésének kialakitasa érdekében a kovetkezd tevékenységeket,
modszereket végezziik:

nulladik osztalyfonoki ora €s sziildi értekezlet,

Golyatabor,

Iskola masképp hét,

iskolai és iskolan kiviili programok,

rendhagy¢ tanitdsi 6rdk (komplex 6ra, DKA foglalkozasok)

egyeb tandrai modszerek.

Lol I S

A szociokulturalis hatrdnyok kompenzalasara felzarkoztatasi programokat szerveziink. A be-
meneti méréseken alulteljesitd kilencedikes tanuloknak felzarkoztatod foglalkozasokat tartunk.
Motivald, korszerii iskolai tanulasi kdrnyezet mitkddtetiink, a tanulok tarsadalmi-gazdasagi ta-
jékozottsaganak novelése érdekében részt vesziink a véllalkozoi készségfejlesztés és a digitalis
kozosségi alkotdmiihely programjain.
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A sziilok egyiittmiikodését fokozo eseményeket szerveziink, pl. nulladik sziil6i értekezlet, be-
mutato orak, fogado orak, sziildi értekezletek.

A palyaorientacios tevékenységiink keretében tervezett és rendszerszerii kiilsé és belsé palya-
orientacids programokat valdsitunk meg. A képzéseket tervszerii, vonzé PR, kommunikécids
tevékenységgel ismertetjiik meg a beiskolazasunkban fontos tarsadalmi kérnyezetiinkben. A
valasztott szakma ismeretét €s megszerettetését biztositod tandran és iskolan kiviili tevékenysé-
geket szerveziink.

Fejlesztjiik alumni tevékenységiinket. Létrehoztuk az Oregdidkok facebook-csoportjat, mely-
hez minden végzett didkunk csatlakozhat.

Prevencios és intervencios feladatokat latunk el a tanuldk veszélyeztetettségének csokkentése
érdekében. Szorosan egylittmiikddiink az iskolapszichologussal és a gyogy-, fejlesztépedagod-
gussal.

Fejlesztjiik a pedagogiai kultrankat, modszertanunkat, a jo gyakorlatok adaptaljuk. Igyek-
szlink kiszélesiteni a KIP modszertan alkalmazéasat. Kozremiikodiink a modszertan kiterjeszté-
sében a Centrum tobbi intézményében is. Hasznaljuk és kihasznaljuk a bels6 tudasmegosztas-
ban rejl6 lehetdségeket. Az oktatok modszertani fejlddését nyomon kovetjiik, hospitalunk egy-
mas Orain.

Célunk a oktatdi motivacio novelése, a oktatdi egységesség, kovetkezetesség megteremtése, a
oktatoi egyiittmiikodés fejlesztése.

Bevezetjiik ¢és alkalmazzuk a komplex orékat.

Az igazolt hianyzasok csokkentéséért a hianyzasmentes napokat jutalmazzuk.

A logikai tablajatékot alkalmazzuk a fejlesztd foglalkozasokon, tanérdkon és a klubszobai fog-
lalkozasokon a kompetenciak fejlesztésére. A tobbszords intelligenciamérést minden szeptem-
berben megiratjuk. Részletezve az 1. szamu mellékletben.

3. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

3.1. Az teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggé feladatok

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a szakképzd intézményben eltolttt idében minden
tanuld részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fej-
lesztd, a szakképzd intézmény mindennapjaiban rendszerszerlien miitkodd egészségfejlesztd te-
vékenységekben.

A nevelési-oktatasi intézmény altal miikddtetett teljes korti egészségfejlesztés olyan folyamat,
amelynek eredményeképpen az oktatok a nevelési-oktatasi intézményben végzett tevékenysé-
get, a helyi szakmai programot és szervezeti mitkodést, a tanuld és a sziilo részvételét a szak-
képz6 intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanuld egészségi allapotanak kedvezd
iranyu valtozasat idézze eld.

Ezért tudatosan toreksziink a prevencio6 biztositasara. Tanuldink rendszeresen részt vesznek a
helyi szakorvosi szolgaltatok altal felajanlott szlirdvizsgalatokon, megszervezziik a kotelezd és
ajanlott oltasok lebonyolitasat (sziilok tajékoztatasa, vakcindk beszerzése vagy beszereztetése,
oltas, ellendrzés). Fontosnak tartjuk, hogy megismerjék a rendszeres sziirdvizsgalatok jelentd-
ségét.
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A bioldgia, osztalyfondki €s testnevelés tantargyak tananyagéaba beépitettiik az egészséges ¢let-
modra nevelés megfeleld6 modszereit, ismereteit, kiillonds tekintettel a szenvedélybetegségek
kialakuldsara, megel6zésének modjaira. Minden évben visszatérd téma ezen ismeretek frissi-
tése ¢és ismétlése. Alkalmanként kiilsoé eldadokkal szinesitjiik az ismeretatadast. A megel6zési
programban aktivan részt vallalt az iskolaorvos és a védond.

Biztositjuk az iskola tanul6i szaméara a mindennapi testnevelés/edzés lehetdségét. Az érettségire
felkészit6 szakaszban ezek kiegésziilnek az iskolai sportkor foglalkozasaival is.

A legjobb teljesitményt nyujto tanuldinkat versenyeztetjiik a didkolimpiai versenyeken, bajnok-
sadgokon.

A tanuloink edzettségi szintjét minden tanév elején és végén felmérjiik, melyet a NETFIT rend-
szer is tamogat.

Megkoveteljiik, hogy diakjaink iligyeljenek egymas és sajat biztonsagukra és egészségiikre.

Az iskola valamennyi oktatdjatol elvarhatd a pozitiv példamutatds, a céltudatos réhatas, a
munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasa és betartatasa.

Az iskolan beliil toreksziink a biztonsagos és egészséges munkakdriilmények megteremtésére.
Az intézmény biztositja az egészségiigyi szolgaltatadsok jelenlétét, a kotelezd €s eseti szlirések
lehetdségét, errdl nyilvantartast vezet a tanuldkra vonatkozoan.

Lelkiegészség javitasa, fejlesztése a statuszkezelés segitségével a KIP orak bevezetésével, meg-
honositasaval.

3.2. Az elsésegély nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai
terv

3.2.3. Az elsdsegély-nyujtdsi alapismeretek elsajdtitasa

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanitasi drakon beliil (osztalyfonoki, biologia
¢s testnevelés oran az informatika szakmacsoportos tanuloknal, a sportagazati képzésben kii-
16n elsésegély nyujtasi gyakorlat tantargy keretein beliil) valosul meg.

3.2.3.1. Az iskolai els6segélynyujtas oktatasanak legfobb céljai

+ A tanuldk korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek az elsdsegélynyujtas teriiletén.

+ Tanuloink képesek legyenek egy esetleges veszélyhelyzetben, sériilés, baleset, rosszul-
1ét esetében olyan segitséget nyujtani tarsaiknak, oktatoéaiknak, az iskola minden dolgo-
zojanak, amely az egészségkarosodas megeldzését vagy mérséklését szolgalja.

+ C¢l olyan tanulok nevelése, akik iskoldn kiviil 1s allampolgari kotelességliknek eleget
téve sajat testi épségiliket nem veszélyeztetve, segitséget tudnak nytjtani vészhelyzetben
bajba jutott embertarsaiknak.

+ Tanuloinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsésegély-nyujtasi tevékenységi
formakat, a segitségnyujto viselkedésformakat az életkoruknak megfeleld szinten.
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Cél, hogy a tanulok megfelel6 ismeretekkel rendelkezzenek olyan kronikus betegségek-
r6l, amelyek gyakoriak pl. cukorbetegség, panikbetegség és eléfordulnak az iskolai ko-
z0sségekben, hogy egy rosszullét vagy roham esetében megfelelden tudjanak banni a
beteggel.

Fontos, hogy az iskola barmely tanuldja képes legyen szaksegitséget pl. mentok, tiizol-
tok hivni, és azt a sziikséges modon tajékoztatni a fennallo helyzetrol.

3.2.3.2. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek iskolai teriiletei

o

o

Szaksegitség hivasa (mentdk, tiizoltok ...).

Balesetben tovabbi veszélyforras elharitasa.

Eszkoz nélkiili, alapszintii ujraélesztés.

Els6segélynyujtas rosszullét, ajuléds, gdrcsroham esetében.

Segitségnyujtas €s kérés modosult tudatallapot esetében (alkoholos, kabitoszeres,
gyogyszeres befolyas) és ezen allapotok felismerése.

Els6segélynyujtas vegyszer okozta balesetek esetében.

Elsésegélynyujtas égési sériilés esetében.

Segitségnyujtas dramiités esetén.

Alapismeretek elsajatitasa a sebellatas ¢s a kotozés terén.

Alapismeretek elsajatitasa a torés, ficam, randulés, zzodas elsésegélynyujtasa terén.

3.2.3.3. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitaisanak formai

+

A balesetvédelmi oktatds megtartasa €s ezzel egyiitt a kialakult veszélyhelyzet elharita-
sdnak és megoldasi lehetdségeinek ismertetése az elsd osztalyfondki oran illetve a gya-
korlati jellegli tantargyak els6 tanorain.

A szaktantargyi és az osztalyfonoki érakon torténd témafeldolgozasok a tanmeneteknek
megfelelden.

Az elsOsegély- nyujtas alapismereteinek elsajatitasat szolgalo tandran kiviili tevékeny-
ségek: palyazatok, mizeumlatogatas, bemutatok stb.

3.2.3.4. A megvalositas szerepléi

A megvalodsitas szerepldi:

+

- F

az oktatok

a meghivott, bemutatot tartd szakemberek
a védono, az iskolaorvos

az iskola nem oktat6 egyéb dolgozoi

a sziilok

a tanulok

3.3. Az egészségnevelés

3.3.1. Az egészségnevelés helyi szintii tervezése
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Tantargy

Témakorok, tartalmak

Tevékenységek

Testnevelés

Elokészités, alapozas, prevencio

(gimnasztika
A fizikai képesség mérése

Képességfejlesztés az atlétikai moz-

gasok gyakorlasaval.
Torna-jellegti feladatok.
A teljesitmények mérése.

A helyes testtartast biztosité gyakorla-
tok

A kondicionalis allapot fenntartéasa, fej-
lesztése.

Az atlétika egyes againak elsajatitasa-
hoz sziikséges specialis cél- €s képesség-
fejlesztd gyakorlatok.

Er6-, gyorsasag-, alloképesség-fejlesz-
tés.

Osztalyfonoki

Csalad, csaladtervezés, haztartasszer-

vezes.

Tudja a csalad alapvetd funkcidit. Tu-
datosan késziiljon csaladbeli szerepére.

Legyen nyitott embertarsai felé, ismerje
meg alaposan leendd partnerét. Tudato-
san késziiljon csaladbeli szerepére, j6vO-
jére.

Egyén, kozosség, kapcsolatteremtés.

Testbeszéd, jelbeszéd értése. Toleran-
cia, alkalmazkodo képesség.

Fejlodjon feleldsségtudata!l

Tudjon a kozdsség hasznos tagjava
valni!

Képes legyen megfogalmazni elvara-
sait, legyen nyitott mas problémajara. To-
leranciakészség fejlesztése. Legyen képes
helytallni a hétkéznapokban.

Tudjon linnepet teremteni.

Onismeret, emberi kapcsolatok.

Onismeret, onnevelés, kontroll, ka-
maszkori lelki problémak kezelése. Tore-
kedjen kornyezetével harmonikus kap-
csolatra (tolerancia, a massag elfoga-
dasa).

Torekedjen kornyezetével harmonikus
kapcsolatra (tolerancia, a méassag elfoga-
dasa).

Karos szenvedélyek (egészségligyi

felvilagositd orak)

Fejlodjon feleldsségtudata!

Szexualis felvilagositas

Alakuljon ki helyes szemlélete a szexu-
alitasrol. Figyelmes legyen partnerével,
harmonikus kapcsolatra torekedjen.

Onismeret, személyiségfejlesztés

Képes legyen helyesen értékelni 6nma-
gat.
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A szabadido hasznos eltoltése.

Legyen képes egészsége érdekében a
helyes mennyiségli pihenést biztositani
maganak.

Emberi kapcsolatok

Tudatosan alakitsa kapcsolatait. Le-
gyen képes alapszintii betegellatasra.

Osztalyfonoki 6ran — konyvtari ora keretén beliil — széles skaldban lehet a konyvtar teljes allo-
manyara timaszkodva beszélni a gyerekeknek a csaladrol, a csaladtervezésrol, az onismeretrdl,
az emberi kapcsolatokrol, az egyénrol és a kozosségrol, az egészségligyi ismeretekrdl, a szen-
vedélybetegségekrol stb.

A légzdszervekkel kapcsolatos egész-
ségligyi ismeretek.

A sziv- és érrendszeri betegségek ve-
sz¢élyeztetd tényezdi és ezek megeld-
zése.

Az immunrendszerrel kapcsolatos
egészségiigyi ismeretek.

A kivalasztd szervekkel kapcsolatos
egészségligyl ismeretek.

Az érzékszervek védelme és betegsé-
gei.

Az idegrendszer miikodésével kap-
csolatos egészségiigyi ismeretek

Tantargy Témakorok, tartalmak Tevékenységek
A virusok, a baktériumok, a kékmo-| Korokozok, jarvanyok, oltasok jelento-
szatok és a gombak egészségligyi jelen- | sége, a véddoltasok egyéni és kozdsségi
tosége sziikségességének belatasa. a véddoltasok
egyéni ¢és koOzosségi sziikségességének
belatasa
A szaporodas és az 6roklddés sejttani| Az embert érd mutagén hatasok és ko-
alapjai vetkezményeik.
Az ember Onfenntarté miikodései és| Az életmiikodések ismerete és a koztiik
szabalyozasuk 1év6 kapcsolatok felfedezése.
A boér és mozgas Az egészséges bor.

A mozgasszervi €s borbetegségek, sérii-
lések megeldzése, a mindennapos test-
mozgas jelentdsége.

g" Téplélkozés."A t.éplélkozéssal kapcso-| Az egészséges ¢életmdd, a tudatos tap-
S latos egészségiigyi ismeretek, az egész- | lalkozas fontossaga.
M séges taplalkozas. Az egészségkarositd szokasok egyéni

és tarsadalmi hatranyainak belatasa. On-
allo adatgylijtés €és eldadasok, vitaforu-
mok az egészseges €letmaod témakorében.
Az egészséges ¢életmodot erdsitd értékek
felismerése és az egészséget fenntartd
magatartds szokasrendszerének tudatosi-
tasa. A betegségmegel6zés, a szlirévizs-
galatok.

A testi és mentalis egészségre karos
anyagoktol valo tartézkodas elfogadasa.
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Az ember szaporodasa
Az ember egyedfejlodése.

Az emberi szexualitas biologiai és tar-
sadalmi-etikai megismerése.

A feleldsségteljes nemi magatartasra
torekvés kialakitasa.

Fogamzasgatlas, csaladtervezés, gene-
tikai tanacsadas, nemi betegségek ¢és
megeldzésiik.

Az embrionalis és posztembrionalis fej-
16dés testi és lelki jellemzoi. Utddvalla-
las, csaladtervezés.

Egészségiigyi ismeretek.

A mindennapok eii-i ismeretei, az el-
sOsegélynyujtas, az orvosi ellatas igény-
bevétele. Riziko-faktorok, civilizacids

A magyar lakossag egészségiigyi muta-
toinak elemzése, a rizikofaktorok felis-
merése, a megeldzés sziikségességének
belatasa és tdjékozottsdg a megeldzés

artalmak. gyakorlataban. Altudomanyos és keres-
Szenvedélybetegségek. kedelmi célu sajtéoanyagok kritikai elem-
Kornyezet-egészségtan, kornyezet-hi- | zése.
giéné.
A lelki egészség.
Orokldés Egyes emberi tulajdonsagok és betegsé-
A genetikai kutatdsok jelentsége a|gek 6roklodése.

gyogyitasban.

A human munkakozosség tantargyainak oktatasaban hangstlyozza, hogy az ELET ERTEK,
mindennél elébbre valo kincs, amelyért felelésséggel tartozunk, nemcsak csaladunknak, sziik
kornyezetlinknek, hanem a tarsadalomnak is. Ennek megfelelo életvitelt kell az embernek élnie.

3.3.2. A munkahelyi kornyezet értékelése

Minden évben kétszer balesetvédelmi bejarast tart a gazdasagi 6sszekotd, a gondnok és a tliz-
¢s munkavédelmi feladatokkal megbizott szakember. Errdl jegyzokonyvet készitenek, €s sziik-
ség esetén intézkedési tervet dolgoznak ki.

Evenként egy alkalommal (az els6 tanitési napon) minden osztalynak tartunk tiiz- és balesetvé-
delmi oktatast. A helyi biztonsagi eldirasokrol a tanuldk a tanmithelyekben és a szaktantermek-
ben az év elsd o0rdjan tajékoztatast kapnak, de minden ) munkafolyamat esetében kiilon meg-
ismerik a specialis veszélyforrasokat. A felelds oktato tigyel a balesetvédelmi eldirasok betar-
tasara.

Esetleges tanul6i és munkahelyi balesetekrdl jegyzOkonyvet vesziink fel, illetve nyilvantartast
vezetiink.

A sport dgazatban tanulok szamara eldiras az érvényes sportorvosi engedély megléte, melyet
beiratkozaskor a tanulonak be kell mutatnia és az engedélyt minden évben meg kell Gjitania.
Oktatoi folyosoiigyeletet mikodtetiink.
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3.3. Komplex intézményi mozgasprogram

Biztositjuk az iskola tanul6i szamdara a mindennapi testnevelés/edzés lehetdségét. Ezek kiegé-
sziilnek az iskolai sportkor foglalkozasaival is, mely keretén beliil a legjobb teljesitményt nyjto
tanuloinkat versenyeztetjiik a didkolimpiai versenyeken, bajnoksagokon.
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4. HELYI TANTERV

4.1. A valasztott kerettantervek megnevezése, jellemzoi

Az intézménylink altal valasztott kerettanterv megnevezése szakgimndziumi Kerettanterv a
2020. szeptember 1-¢ el6tt indult osztalyaink esetében, amely tantargyait €s kotelezd oraszamait
az 1-3. tablazatok tartalmazzak.

Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérol és alkalmazéasarol szold 110/2012. (VI. 4.) Korm.
rendelet mellékletének 11.2.1.3. tablazata alatti rész alapjan az intézményiink altal valasztott
kerettanterv megnevezése: technikumi kerettanterv a 2020. szeptember 1-t61 indult osztalyaink
esetében, amely tantargyait és kotelez6 oraszamait a 4-6. tablazatok tartalmazzak.

A szakgimnaziumok, technikumok esetében a kozismereti targyakra vonatkozo kerettantervek
megegyeznek a gimnaziumokra vonatkozokkal.

4.2. A szabadon felhasznalhato orakeretek

A szabadon felhasznalhat6 orakeretek elosztasakor figyelembe vettiik a felkészitéshez sziiksé-
ges 1doigényt, hogy tanuldink minél kevésbé legyenek hatranyosabb helyzetbe a gimnaziumi
tanulokhoz képest.

Az évfolyamonként elosztast pontos leirdsa a tdblazatok alatt olvashatd, de a tdblazatokban (+..)
jeloléssel a tantargyak, évfolyamok vonatkozasaban is lathatok.

4.3. A kerettantervben meghatarozott, a kotelezo és nem kotelezo tanorai
foglalkozasok idokerete legfeljebb tiz szazalékanak felhasznalasa

A tobbletorakat és a rendelkezésre allo 10%-ny1 Orakeretet a kotelezd tananyag elmélyitésére,
gyakorléasara forditjuk.

A tanuloszoba keretében felzarkodztatést tartunk az 1. szamu melléklet szerint.

A DKA-foglalkoz4sokon éves beosztas szerint vesznek részt didkjaink, amelynek frissitése, fe-
lilvizsgalata évente Centrum szinten torténik (1asd 2. szamu melléklet).
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4.4, Oratervi tablazatok

1. tablazat A 2016/17. tanévtdl induld szakgimnaziumi osztalyok oraterve (a 22/2016. (VIII.
25.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak ¢és jovahagyasanak rendjérél szold 51/2012.
(XII. 21.) EMMI rendelet modositasarol jogszabaly 9. melléklete alapjan) (2020/2021. tanév-

ben kifut)
Szakgimnaziumi sport XXXVII. agazat esetében
9-12. 13 13. évf.
Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. ?raszém évi:. (.'Traszém
Osszesen Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4(+1) | 4(+1) 556 4 124
Matematika 3 3 3(+1) | 3(+1) 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Miivészetek - - 1 - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfonoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezo komplex termé-
. . 3 - - - 108 - -
szettudomanyos tantargy
Agazatpoz kapcs91(t)dc'> tan- i 5 5 5 206 i i
targy: Biologia
Koételezden valaszthat6 tan-
targy: Erettségi tantargy, i ) e e 134 i i
vagy ldegen nyelv, vagy
Szakmai tantargy
Pénziigyi és vallalkozoi is- i 1 i ) 36 i i
meretek
Erettségire épiil6 (f6) szak- 8 5 7 7 31 961
: képesités™ (1045+453)
Erettségi vizsga keretében 1498
megszerezhetd szakképesi- 3 4 3 3 - -
tés*
Rendelkezésre ,éll(') oOrake- 35 36 35 35 35
ret/hét
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves 0sszes raszam 1260 | 1296 | 1260 | 1085 4901 | 1085 | 1085

*A szakképzési kerettantervek alapjan részletezve a szakmai program tartalmazza.
** Matematika és idegen nyelv oktatasara forditodik a 11. és 12. évfolyamon.
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2. tablazat A 2016/17. tanévtdl induld szakgimnaziumi osztalyok oraterve (a 22/2016. (VIII.
25.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szold 51/2012.
(XII. 21.) EMMI rendelet modositasardl jogszabaly 9. melléklete alapjan) (2020/2021. tanév-

ben kifut)
Szakgimnaziumi informatika XI11. agazat esetében
13. évf.
9-12. ora-
Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | oraszam | 13. évf. | szam
Osszesen ossze-
sen
Magyar nyelv €s irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4(+1) | 4(+1) 556 4 124
Matematika 3 3 3(+1) | 3(+1) 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Mivészetek - - 1 - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalytonoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezd komplex termé-
, . 3 - - - 108 - -
szettudomanyos tantargy
Agazatl}oz kapcgolodo ) 5 5 5 206 i i
tantargy: Fizika
Kotelezden valaszthatd
tantargy: Erettségi tan-
targy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy Szakmai tan-
targy*™*
Pénziigyi és vallalkozoi is- ) 1 i i 36 i i
, meretek
Erettseglr,e ep’u%o *(fo) 8 8 7 - 31 961
 szakképesités (1045+453)
Erettségi vizsga keretében 1498
megszerezhetd szakképe- 3 4 3 3 - -
sités™
Rendelkezésre ’allo orake- 35 36 35 35 35
ret/hét
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31 31
Eves dsszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

*A szakképzési kerettantervek alapjan részletezve a szakmai program tartalmazza.
** Matematika és idegen nyelv oktatasara forditodik a 11. és 12. évfolyamon.
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3. tablazat A 2018/2019. tanévtdl indulod szakgimnaziumi osztalyok oraterve (Az emberi erd-
forrasok minisztere 26/2018. (VIIL. 7.) EMMI rendelete a kerettantervek kiadasanak és jova-
hagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet mddositasardl sz616 rendelet
1. melléklete alapjan) (2022/2023. tanévben kifut)

13. évf.
9-12. ora-
Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | oraszam | 13. évf. | szam
Osszesen ossze-
sen
Magyar nyelv €s irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4(+1) | 4(+1) 556 - -
Matematika 3 3 3(+1) | 3(+)) 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Muvészetek 1 - - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfonoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezd komplex termé-
, . 3 - - - 108 - -
szettudomanyos tantargy
Agazathoz kapcsolodo
tantargy: fizika (informa- 5 2 5 i 206 i i
tika 4gazatban; biologia
sport agazatban
Kotelezéen valaszthatod
tantargy: Erettségi tan-
targy, vagy Idegen nyelv, - - 2 2 134 4 124
vagy Szakmai tan-
targy™*
Pénziigyi és vallalkozoi is- ) 1 i i 36 i i
meretek
Szakmai ta’ﬁggyak Orake-| g 12 11 12 | 1488 | 31 961
Rendelkezésre ’allo orake- 35 36 35 35 35
ret/hét
Tanitési hetek szdma 36 36 36 31 31
Eves osszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

*A szakképzési kerettantervek alapjan részletezve a szakmai program tartalmazza.
** Matematika ¢s idegen nyelv oktatasara forditodik a 11. és 12. évfolyamon.
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4. tablazat A 2020/2021

. tanévtdl indulod szoftverfejlesztd €s -teszteld technikumi osztalyok

oraterve
, 9. évfo- 10. évfo- 11. évfo- 12. évfo- 13. évfo- 9-13. évfo-
Tantargyak
lyam lyam lyam lyam lyam lyam
Magyar nyelv és irodalom 4 (+1) 5 3 3 (+1) 0 525
Idegen nyelv 4 (+1) 4 3 (+1) 3 (+1) 3 (+1) 597
Matematika 4 4 3 (+1) 3 (+1) 0(+2) 489
Torténelem 3 3 2 (+1) 2 (+1) 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
® | Digitalis kultira 1 (+1) 0 (+1) 0 0 0 36
£ | Testnevelés 4 4 3 3 0 (+3) 504
o
‘= Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
(]
o Kotelez6 komplex természet- 3 0 0 0 0 108
g tudomanyos tantargy
N 4 . .
© A,gazatf.'nc.n kapcsolédo tan- 0 5 5 0 0 1424
targy: fizika
£ soire felkészitd tan-
’rettsEglre elkészits tan 0 0 ) ) 0 144
targy
Pénziigyi és vallalkozdi isme- 0 1 0 0 0 36
retek
Osszes kozismereti 6raszam 24 24 19 18 4 3139
Agazati alapoktatés 7 9 0 0 0 576
Szabadon tervezhetd 6rakeret
L 3 1 1 2 6 438
(kozismeret) **
Szakiranyu oktatas 0 14 14 24 1752
Munkavallaléi ismeretek 0,5 (E) 0
Munkavallaléi idegen nyelv 0 3 (E)
Informatikai és takozlési ala- 3 0 0 0 0
pok I.
Informatikai és tavkozlési ala- 0 4 0 0 0
pok II.
Programozasi alapok 2 0 0 0
IKT projektmunka I. 1,5 0 0 0
IKT projektmunka II. 0 3
A’sztall alkalmazasok fejlesz- 0 0 3 3 0
tése
Adatbazis-kezelés .
Adatbdzis-kezelés II.
As.ztall e’s m’obll alkaltnazasok 0 0 0 0 6GY
fejlesztése és tesztelése
Szoftvertesztelés 3
Webprogramozas 3
Fronter}d programozas és 0 0 0 0 6GY
tesztelés
Backenf:i programozas és 0 0 0 0 6GY
tesztelés
Szakmai angol 0 0 2E 2E 0
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves Osszes raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34 34 34

* Matematika és idegen nyelv oktatasara forditodik a 11. és 12. évfolyamon

** Magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, digitalis kultara oktatasara forditodik a 9. évfo-
lyamon, digitalis kultarara a 10. évfolyamon, térténelemre forditodik a 11. évfolyamon, ma-
gyar nyelv és irodalom, valamint torténelem oktatasara forditodik a 12. évfolyamon, idegen
nyelv, matematika és testnevelés oktatasara forditodik 13. évfolyamon.
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5. tablazat A 2020/2021. tanévt6l indulo fitness-wellness instruktor technikumi osztalyok ora-

terve
. 9. évfo- 10. évfo- 11. évfo- 12. évfo- 13. évfo- | 9-13. évfo-
Tantargyak
lyam lyam lyam lyam lyam lyam
Magyar nyelv és irodalom 4 (+1) 5 3 3(+1) 0 525
Idegen nyelv 4 (+1) 4 3 (+1) 3 (+1) 3 (+3) 597
Matematika 4 4 3(+1) 3(+1) 0 489
Torténelem 3 3 2 (+1) 2 (+1) 0 350
2z Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 0 31
= | Digitélis kultira 1(+1) 0 (+1) 0 0 0(+2) 36
& | Testnevelés 4 4 3 3 0 (+3) 504
E Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
2 dominyos wntingy |3 0 0 0 0 108
§ Agazathoz kapcsolodo tan- 0 2 2 0 0 144
targy: biologia
Erettségire felkészitd tantérgy * 0 0 2 2 0 144
Eei(nzﬁgyi és vallalkozoi ismere- 0 1 0 0 0 36
Osszes kozismereti raszim 24 (+3) 24 (+1) 19 (+1) 18 (+2) 4 (+8) 3139
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Sz:ab.adon tervezhet6 orakeret 3 1 1 ’ 6 438
(kozismeret) **
Szakiranyu oktats 0 0 14 14 24 1752
Munkavallal6i ismeretek 0,5 (E) 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 2 (E)
Anatomiai élettani ismeretek 2E 2E 0 0 0
Egészségtan 0 2E 0 0 0
Edzéselmélet L. 1E 2E 0 0 0
Edzésprogramok 1. 2GY 1GY 0 0 0
Gimnasztika I. 15GY 2 0 0 0
Elsdsegélynytjtas 0 0 2GY 0 0
Funkciondlis anatomia 0 0 0 2E 0
Terhelésélettan 0 0 2E 0 0
Edzéselmélet II. 0 0 2E 0 0
Edzésprogramok 1I1. 0 0 2G6Y 2GY 0
Gimnasztika Il. 0 0 2GY 0 0
Kommunikacid 0 0 2E 0 0
Sportszervezési ismeretek 0 0 1GY 0 0
Sporttorténet 0 0 0 1E 0
Pedagogia 0 0 0 1E 0
Pszichologia 0 0 0 1E 0
tSi};;r'[menedzsment ¢és marke- 0 0 0 0 2E
Sportagi alapok 0 0 1GY 3GY 0
Aqua tréning 0 0 0 0 2GY
gosli)portos és specialis oratipu- 0 0 0 4GY 6GY
Egyéni kondicionalas 0 0 0 0 6 GY
Ugyfélszolgalat 0 0 0 0 4GY
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 0 70 éra 70 éra 0
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves Osszes oraszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34 34 34

* Matematika és idegen nyelv oktatasara forditodik a 11. és 12. évfolyamon.

** Magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, digitalis kultura oktatasara forditodik a 9. évfolyam, digitalis kulta-
rara a 10. évfolyamon, torténelemre a 11. évfolyamon, magyar nyelv és irodalom és torténelemre forditodik a 12.
évfolyamon, idegen nyelv, digitalis kultira és testnevelés oktatasara forditodik 13. évfolyamon.
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5. tablazat A 2020/2021. tanévtdl induld sportedzé (labdartigés) - sportszervezd technikumi

osztalyok oraterve

. 9. évfo- 10. évfo- 11. évfo- 12. évfo- 13. évfo- | 9-13. évfo-
Tantargyak
lyam lyam lyam lyam lyam lyam
Magyar nyelv és irodalom 4 (+1) 5 3 3 (+1) 0 525
Idegen nyelv 4 (+1) 4 3 (+1) 3 (+1) 3 (+3) 597
Matematika 4 4 3 (+1) 3 (+1) 0 489
Torténelem 3 3 2 (+1) 2 (+1) 0 350
\E Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
g Digitalis kultdra 1(+1) 0(+1) 0 0 0(+2) 36
_g Testnevelés 4 4 3 3 0 (+3) 504
g Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
g Kbltelezé korrj plex természettudo- 3 0 0 0 0 108
N manyos tantargy
~ 4 s 1z . .
IAégg:?:athoz kapcsolddo tantérgy: bio- 0 ) ) 0 0 144
Erettségire felkészitd tantargy * 0 2 0 144
Pénzligyi és vaéllalkozoi ismeretek 1 0 0 36
Osszes kozismereti 6raszam 24 24 19 18 4 3139
Agazati alapoktatés 7 9 0 0 0 576
Szabadon tervezhetd 6rakeret
(kozismeret) ** 3 ! ! 2 6 438
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Munkavallaléi ismeretek 0,5 (E) 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 2 (E)
Anatémiai élettani ismeretek 2E 2E 0 0 0
Egészségtan 0 2E 0 0 0
Edzéselmélet I. 1E 2E 0 0 0
Edzésprogramok I. 2 GY 1GY 0 0 0
Gimnasztika I. 1,5 2 0 0 0
Els6segélynyujtas 0 0 2 GY 0 0
Funkciondlis anatémia 0 0 0 2E 0
Terhelésélettan 0 0 2E 0 0
Edzéselmélet II. 0 0 2E 0 0
Edzésprogramok II. 0 0 2 GY 2 GY 0
Gimnasztika Il. 0 0 2 GY 0 0
Kommunikacio 0 0 2E 0
Sportszervezési ismeretek 0 0 1E 0
Sporttorténet 0 0 0 1E 0
Sportagi alapok 0 0 1GY 2 GY 9 GY
Sportagi szakismeretek 0 0 0 0 7 GY
Pedagodgia 0 0 0 2E 0
Pszicholdgia 0 0 0 2E 0
Sportjog 0 0 0 1E
Pénzligyi ismeretek 0 0 0 1E
Sportmenedzsment és marketing 0 0 0 3E 0
Szdmviteli ismeretek 0 0 0 0 1E
Villalkozasi ismeretek 0 0 0 0 1E
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 0 70 6ra 70 6ra 0
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6 drakeret/hét 34 34 34 34 34

* Matematika és idegen nyelv oktatasara forditodik a 11. és 12. évfolyamon.

** Magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, digitalis kultara oktatasara forditodik a 9. évfolyam, digitalis kulta-
rara a 10. évfolyamon, torténelemre a 11. évfolyamon, magyar nyelv és irodalom és torténelemre forditodik a 12.
évfolyamon, idegen nyelv, digitalis kultara és testnevelés oktatasara forditodik 13. évfolyamon.
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4.5. A valasztott kerettanterv altal meghatarozott oraszam feletti kotelezo és
valaszthato tanorai foglalkozasok megnevezése, megtanitando és elsajati-
tando tananyaguk és oraszamaik

Az oratervi tablazatok tartalmazzak a szabadon tervezheté 6raszamok felosztasat. A kotelezod
foglalkozasok mellett valaszthato tanorai foglalkozasokat nem épitettiink be a tanulok leterhelt-
ségének enyhitése miatt.

4.6. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az okta-
tovalasztas szabalyai

A valaszthat6 foglalkozasokon felzarkoztatast illetve tehetséggondozast végziink.
A tanitasi orakon kiviili, a tanuléssal 0sszefiiggd iskolai szervezésii foglalkozasokon — ameny-
nyiben a tanul6 dnkéntes jelentkezés utan felvételt nyert— a tanév végéig kotelezd részt venni.
Szervezett formak:
+ tanulOszobai foglalkozasok: a tanuloszoba keretében felzarkoztatast tartunk az 1. szamu
melléklet szerint.
+ Szakkor, érdeklédési kor, onképzokor, (egyiitt diakkor), ha a tanulokbol legalabb 12 16
igényli.
+ Iskolai sportkor a mindennapos testmozgasért és tehetséggondozasért,
+ DKA-foglalkozasok (lasd 2. szamt melléklet), éves beosztas szerint, amelynek frissi-
tése, feliilvizsgalata évente Centrum szinten torténik.
Az oktato kivalasztasanal eldnyt élvez az a oktato, aki az adott évfolyamon a tantargyat tanitja.

4.7. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

A végleges tanuloi és osztalylétszamok kialakuldsa utdn minden tanév elején a vezetOség a
munkakozosség-vezetdkkel egylitt, a fenntartdi allasfoglals alapjan hatarozza meg.
A gyakorlati csoportok kialakitasara a mindenkori jogszabalyi eléirasok érvényesek.

4.8. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak
elvei

Altalinos alapelv minden munkakozosségre nézve, hogy évente a tankonyvkinalat ismeret-
ében munkakdzosségi értekezleteken dontiink a tankonyvekrdl. Fontos szempont, hogy a va-
lasztott tankonyv alkalmas legyen mind az k6zép, mind az emeltszintii érettségire valo felké-
szitésre. Azt is nagyon fontosnak tartjuk, hogy egy adott évfolyamon, illetve felmend rendszer-
ben ugyanazt a kdnyvcsaladot hasznaljuk.

Minden évben a hatalyos szabalyozas szerint a vezetdség a munkakdzdsség-vezetokkel
kozosen Osszedllitja a kovetkezd tanévben sziikséges tankonyvek, tanulményi segédletek és
taneszkozok listdjat az arakkal feltiintetve a hatalyos jogszabalyban eldirtak szerint).
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Ezt véleményezi az Iskolaszék és a DOK, majd megkapjak a sziilék (hataridd a hatalyos
jogszabalyban eldirtak szerint).

A tankonyvfelelds ezutan allitja 6ssze a megrendelési listat elektronikusan és papirala-
pon is.

A tanév folyaman az iskola nem kérhet olyan taneszkozt, ami a kiadott listin nem sze-
repel.

4.9. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasa

A nevelés-oktatas feladata els6sorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulési eredményességhez
sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek €s tudastartalmak megalapozéasanak foly-
tatasa, az egyiittmiikodési készség fejlesztése, a tanuldi tudds elmélyitése.

A nevelés-oktatas alapvetd feladata - a valtozo €s egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is 6sz-
szefliggésben - a mar megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen 4t tartd
tanulas ¢és fejlddés megalapozasa.

+ mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, tovabbfej-
lesztjiik a tanulok egyéni tanuldsi mddszereit és szokasait,

+ hozzajarulunk az egészséges életvitel kialakitasahoz,

+ atanulasi stratégiak megvalasztasaban kitiintetett szempont az életkori jellemzdk figye-
lembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozésa €s az ismeretszerzés deduktiv Ut-
jénak bemutatasa,

+ elénybe részesitjiik az aktiv tanulast timogaté modszereket,

+ bovitjiik az egylittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi technikakat és a tanu-
lasszervezeési modokat,

+ a fentick megvalosulasa érdekében oktatoink szamara lehetdséget biztositunk a mod-
szertani fejlodésre.

Célunk

% az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitése, gazdagitasa,

+ az Onismeret alakitasa, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztése,
az egylttmiikodés értékének tudatositasa a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a ba-
ratsagban, a csoportban,

+ akreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara valo térekvés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz010, fejlesztd
értékelésiik,

+ aszemélyiség erkdlesi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasa; helyes magatartas-
formak megismertetése és gyakoroltatasa,

+ a problémamegoldé gondolkodas kialakitasa, gyakoroltatasa,

+ a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készsé-
gek elsajatitasa, a mentalis képességek céliranyos fejlesztése, az 6nalld tanulés és az
onmiivelés megalapozésa.
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4.10. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitdsanak modjat a kdznevelési torvény
27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg.

Megszervezziik a mindennapos testnevelést a heti 5 testnevelés ora keretében a szakgim-
naziumi 9-12. évfolyamon és a technikumi 9-10. évfolyamon, amelybdl legfeljebb heti két
ora

+ akerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo6 rendelkezéseiben meghatarozott okta-
tasszervezési formakkal, mveltségteriileti oktatassal,

+ iskolai sportkérben vald sportolassal,

% versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amator sportoldi sportszerzodés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a tan-
évre érvényes versenyengedélye €s a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtoka-
ban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel valthato ki.

A technikumi 11-13. évfolyami képzésben a dualis képzésen beliil csak heti 3-3 ora forditodik
testnevelésre a képzési szerkezet miatt, de tanuldink a mindennapos testmozgast az iskolai
sportkdrben teljesithetik.

Sport agazati képzésben résztvevd tanuldink a szakmai gyakorlati tantdrgyak keretében min-
dennapos testmozgasban részestilnek.

4.11. A tanulok fizikai allapotmérése

A testnevelés és sport kiemelkedd szerephez jutott az elmult idészakban. A megndvekedett
oraszamok mind azt bizonyitjak, hogy milyen nagy sziikség van a mozgasra ¢és a benne rejld
értekekre. Az intézmény profilvaltasa lehetdveé tette, hogy ezen értékek eldtérbe keriiljenek. A
mindennapos testnevelés kovetkeztében a tanulok magasabb fizikai ingerekben részesiilnek,
mely soran fizikalis képességeik mellett, kognitiv és emocionalis fejlédésiik is bekovetkezik.
A testnevelés ¢és sport eszkoztara és modszerei lehetdve teszik, hogy a tanuldok fejlodését nyo-
mon tudjuk kdvetni. A tanulok altaldnos €s specialis fizikai teherbird képességeit, folyamatos
¢és 1ddszakos megfigyelések altal, bizonyossagot nyeriink a tanitas-tanulas sikerességeének a fo-
lyamatardl. Ezen eszk6zok a mérés és értékelés. A kiilonbozo jelleglh mérések ¢és értékelések
magukban hordozzak az eredmények objektivitasat, relhabilitasat és validitasat. Az eredmé-
nyek évrdl-évre torténd szignifikadns ndvekedésében bizonyossagot nyeriink a mérések megbiz-
hatdsagarol és azok alkalmassagarol.
A felmérés eredményét a NETFIT adatbazisba rogzitjiik. A sziilék és a tanulok minden évben
nyomon kovethetik a tanul6 fejlodését.
A NETFIT fittségmérési rendszert az alabbi részek alkotjak:

+ Testosszetétel és taplaltsagi profil

+ Aerobfittségi (alloképességi) profil

+ Vazizomzat fittségi profil

+ Hajlékonysagi profil

4.11.1. Testosszetétel és taplaltsagi profil
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BMI (Testtomeg-index) az egyén testmagassag ¢és testtomeg értékeit felhasznalva egy arany-
szamot képez. Kiszamitésa sordn a kilogrammban megadott testtomeget osztjuk a méterben
mért testmagassag négyzetével (BMI = testtomeg (kg) / testmagassag? (m2 )).
Bioimpedancia-analizator segitségével — mar 10 éves kortol validalt eszkoz!

4.11.2. Aerobfittségi (dalloképességi) profil

Alloképességi ingafutas teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitas: A teszt soran 20
méteres tavolsagokat kell folyamatosan, hangjelzéssel szabalyozott id6tartamokon beliil le-
futni. A hangjelzések kozotti id6 percenként csokken, vagyis a futds sebessége progressziven
emelkedik, mely fontos kovetelmény a megfeleld terheléshez, és az objektiv megitéléshez

4.11.3. Vazizomzat fittségi profil
4.11.3.1. Utemezett fekvétamasz teszt

A felsotest izomereje. Az iitemezett fekvOtamasz teszt sordn a fekvotamasz-helyzetben 90°-0s
konyokszogig végzett karhajlitast karnyujtast kell végezni hangjelzésre folyamatosan

4.11.3.2. Utemezett hasizom teszt

A hasizomzat ereje és eré-alloképessége. A teszt végrehajtasanak allando sebességét folyama-
tos hangjelzés, a torzs elmozdulasanak mértékét pedig az erre szolgalo, a talajon rogzitett ta-
volsagjelzo csik biztositja. A tanul6 feladata a teszt soran teljes elfaradasig végezni a feladatot.

4.11.3.3. Torzsemelés teszt
A torzsfeszitd izmok ereje és nydjthatdsaga. A tanuld tdrzsemelést végez oly modon, hogy a 30
cm-t ne haladja meg az all és talaj kozti tavolsag. Feje a gerinccel neutralis helyzetben van (a
torzs meghosszabbitasaban).

4.11.3.4. Kézi szoritoero mérése

A kéz maximalis szorito ereje — elektronikus kézi dinamométer hasznalataval mérjiik, mindkét
kéz erejét vizsgaljuk.

4.11.3.5. Helybdl tavolugras teszt

Az als6 végtag robbanékony ereje — az elugrdévonal és utolsdé nyom kozti tadvolsagot mérjiik.
4.11.4. Hajlékonysagi profil

Hajlékonysagi teszt — térdhajlitdizmok nyujthatésaga, csipdiziileti mozgasterjedelem: A tanu-

lonak torzsdontést kell végeznie elére haromszor, majd negyedikre megtartani a pozicidt, mig
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leolvassak az eredményt a hajlékonysagi mérédobozrol. Mindkét oldalra el kell végezni a tesz-
tet.

Az adatbazisba rogzitett tanuldi dsszesitett eredményeket intézményi szinten minden évben ki-
elemezziik, és a kovetkezo tanév oraterveinek készitésekor figyelembe vessziik.

4.12. Az érettségi vizsgaval kapcsolatos tudnivalok

4.12.1. Erettségi vizsgatargyak

Kotelezo tantargyak
+ magyar nyelv és irodalom,

+ matematika,
+ torténelem,

+ idegen nyelv,

Kotelezéen valasztando tantargy kozépszinten
+ Aagazati szakmai érettségi és OKJ érettségi vizsgatargy (a 2016/17-ben és a 2018/19-ben

belépett tanuldknak)

Kotelezéen valasztando tantargy emelt szinten (13. évfolyam végén)
+ komplex szakmai vizsga a technikumi osztalyokban (2020/2021. tanévtdl indul6 oszta-

lyokban)

Valaszthaté tantargyak kozépszinten, elsésorban kotelezé tantargy értékelése alél men-
tesitett tanuldink szamara:

+ Dbiologia,

+ fizika,

+ informatika.

Emelt szintii érettségi tantargyak

Az iskolankban tanitott, kotelezd vagy kotelezOen valasztando tantargyakbol emelt szintii érett-
ségire is felkészitjiik tanuldinkat egyéni vagy csoportos forméban. A kotelezéen valasztando
tantargybol csak legalabb 10 {6 jelentkezd esetén inditjuk a foglalkozést.

4.12.2. Az elorehozott érettségi

A tanulok elérehozott érettségi vizsgat idegen nyelvbél és/vagy kozismereti informatika
vizsgatargyakbol tehetnek, illetve a legkésébb 2023-ban rendes érettségi vizsgat tevd tanulok
ha a mellék-szakképesités oOrait latogattak, akkor jelentkezhetnek komplex szakmai vizsgara.
Ha a tanulo valamely tantargybol elorehozott érettségi vizsgit tett, ezdltal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette, az iskola magasabb évfolyaman vagy évismétlés ese-
tén kérheti az értékelés és mindsités, valamint a tanora latogatasa aldli felmentését, de az adott
oran az iskolat nem hagyhatja el, kivéve, ha az a nap elején vagy a végén van. A kérelem
alapjan a felmentésrél az iskola igazgatdja dont.
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A 2020/2021. tanévtdl indult technikusi képzésben részvevok szamara az eldrehozott vizsga-

targyak az alabbiak:

*
*
*

magyar nyelv és irodalom,
torténelem,
matematika,

valaszthatdan

*

kozismereti informatika (digitalis kultara).

A tanulok az elérehozott kotelezo érettségi vizsgatargyakbol csak a 12. évfolyam végén tehet-
nek érettségi vizsgat. A sikeres vizsga esetén a tanuld a kdvetkezo tanévtél mentesiil a tantargy

latogatasa ¢€s értékelése alol.
A digitalis kultura tantargy esetében a tanulo6 legeldszor a 10. évfolyamon kérheti az eléreho-

zott vizsga letételét.

4.12.4. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kiozépszintii érettségi vizsga téma-

korei

A kozép- és emelt szintli érettségi vizsga témakoreit €s részletes kdvetelményeit tantargyanként
az alabbi jogszabalyok irjak elo:

100/1997. (VI. 13.) Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasa-
ol

40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

29/2016. (VI11. 26.) NGM rendelet a szakmai érettségi vizsgak részletes vizsgakove-
telményeirdl

4.12.5. Az emelt szintii érettségire torténd felkészitéshez az emelt szintii oktatds-
ban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

A 11-12. évfolyamon az emelt szintii érettségire torténd felkészitéshez alkalmazott fejlesztési
feladatok és kovetelmények:

*
*
*

Az emelt szintii vizsgara felkészités a 11-12. évfolyamon torténik.

Az adott tantargyat heti 2-2 6raban oktatjuk.

A részletes érettségi vizsgakovetelmények alapjan sajat tanmenet késziil, melyet a fog-
lalkozasokat vezetd oktatd legkésdbb szeptember 15-ig készit el.

A foglalkozasokat az oktaté az e-KRETA naploban rogziti.

Ezen foglakozasokon szerzett érdemjegyeket a rendkiviili tantargyak kozott rogziti a
szakoktato, illetve a torzslapban és a bizonyitvanyban az osztalyfonok.

A foglakozasokon val6 részvétel nem kotelezi a didkokat emelt szintli vizsgara jelent-
kezésre, illetve a részt nem vevok is valaszthatjdk az egyes vizsgatargyakat emelt szin-
ten is.
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4.13. Az otthoni, eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei,
korlatai

Intézményiinkben az otthoni felkésziilés alapelveit, fobb szempontjait, formait a munkak6zos-
ségek hatdroztak meg az alabbiak szerint:

4.13.1. Altaldnos alapelvek

*

-+ ¥

*

Iskolankban az alsobb évfolyamokon (9-10.) a folyamatos tanulasra valo nevelés érde-
kében - tantargyanként eltéré6 modon- a rendszeres irasbeli hazi feladatok altalaban
konkrét feladatokra vonatkoznak, melyeket a tankonyvbol, munkafiizetbdl, példatarbol
stb. tliz ki a szakoktato. A fels6bb évfolyamokon a korabbiak mellett mar elvarhat6 az
0nallé munkara, gondolkodasra valo képesség is, igy esetenként témakorok meghataro-
zasaval kozvetetten is iranyithat6 az otthoni felkésziilés.

A kovetelményrendszert részletesen ismertetjiik a tanulokkal.

Az altalanos ¢és a szaktargyankénti tanuldsi modszereket ismertetjiik a tanulokkal.

A tananyag feldolgozasa és gyakorlasa a tanitasi oran, elsajatitasa, elmélyitése és rog-
zitése otthoni munka soran torténik.

A tandrai munka intenzitasanak javitasaval csdkkenjen az otthoni feladatok mennyi-
sége.

Az otthon elkészitett feladatokat folyamatosan ellendrizziik, a jogszabalyok adta kere-
tek kozott értékeljiik a tanitasi 6rakon.

A lassubb iitemben fejlo6do tanulok részére tanuloszobat, korrepetalast és felzarkoztatast
szervezink.

Az otthoni munka formaja lehet irasbeli, digitalisan elkészitendd €s szobeli.

4.13.2. Az otthoni munka jellege

Az otthoni munka jellege lehet:

Lol 30 SIS S S S S S I S S S

Tankonyvi tananyag elsajatitdsa, megtanulasa
Vizlatkészités

Memoriterek megtanuldsa

Hézi dolgozatok

Szorgalmi feladatok

Tablok készitése

Kisérleti feladatok

Mérési jegyzOkonyvek készitése
Példatari feladatok megoldasa
Munkafiizeti feladatok megoldésa
Tesztek kitoltése

Idegen nyelvi szavak tanulasa
Idegen nyelvi szoveg hallgatasa
Szamitogépes feladatok gyakorldsa
Szamitogépes feladatok megoldasa
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+ Kutatomunka konyvtarban és a vilaghalon
+ Projektmunka

4.13.3.Ajanlasok és segédletek

+ A szakoktatook megismertetik a didkokat az egyes tantargyak ajanlott tanulasi modsze-
reivel .

+ Az osztalyfénoki ordk keretében megismerkednek az 0j tanuldsi modszerekkel, alkal-
mazzék azokat konkrét példak esetén.

+ A didkok a tanitasi 6ran pontos informaciot kapnak a megtanuland6 tananyagrol, a sza-
monkérés modjarol.

+ Az otthoni felkésziiléshez sziikséges forrasokrol, segédanyagokrdl a szakoktatdok tajé-
koztatjak a tanulokat. Ezek altalaban:

Tankonyv (digitalis formaban is), ennek hianyaban szakoktat6 vagy munkak6zosség
altal 0sszeallitott és kiadott jegyzet nyomtatott formaban, dokumentumfajlként vagy
szamitogépes prezentacioként

Flizet- orai vazlat

Munkafiizet

Példatar

Szoveggytijtemény

Térkép

Szbszedet

Hanganyag

Vided anyag

Oktatoprogram

Konyvtar

Internet

Stb.

4.14. A tanulok jutalmazasanak elvei és formai

% A tanuloi kozosségek vagy az egyes tanulok magatartasaban, szorgalmaban, tanulmanyi és
egyéb munkajaban elért j6 eredményeket jutalmazni kell.

% A kiemelkedd kozos erbfeszitéseket vagy a példamutatoan egységes helytallast jutalomban
lehet részesiteni.

* A hidnyzés- és késésmentes napok utan a tanuldk egy tanitas nélkiili munkanapot vehetnek

igénybe szervezett kozosségi program céljara. Ezt a napot nem vehetik ki az 1. és IL. félév
utolso hetében, illetve a szakképzd évfolyamon az dsszefliggd nyari gyakorlat alatt.

* A hidnyzas- és késésmentes napok utan felhasznalhat6 tanitas nélkiili munkanap az osztély-
1étszam fiiggvényében alakul (lasd Hazirend).

* A jutalmazasnak az aldbbi fokozatai lehetnek:
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osztalyfonoki dicséret: az osztalyfonok sajat dontése vagy oktatdtarsai javaslata alap-
jan a tanulot példaként allitja tanulotarsai elé, és a dicséretet - az ellendrzé kdnyvbe
bevezetve- a sziiléknek is tudoméséra hozza, valamint bejegyzi az e-KRETA napldba,
igazgatoi dicséret: a Didkonkormanyzat, az osztalyfonok vagy az oktatok javaslatara a
kotelességen tilmend, osztalya vagy az iskola hirnevét noveld teljesitményéért az igaz-
gatd a tanulot dicséretben részesitheti, és errdl a sziiloket az ellen6rzé konyvbe beve-
zetve értesiti, az igazgatd bejegyzi az e-KRETA naploba,
neveldtestiileti dicséret: a huzamosabb ideig tartd példamutatéd kotelességteljesités, a
kivalo tanulmanyi eredmény félévkor és tanév végén, az egyéb kimagaslo eredmény a
tanév barmely szakaszdban jutalmazhato; a dicséretre vonatkozé javaslatot a tanul6 osz-
talyfénoke terjeszti eld, jovahagyas esetén errdl a sziildket az ellenérzé kdnyvbe beve-
zetve értesiti, illetve bejegyzi az e-KRETA naploba,
oktatoi dicséret: azok a tanulok, akik valamely tantargybol kiemelkedd eredményt ér-
tek el, az oktatd dontése alapjan a szaktargynak megfelel6 elismerésben, dicséretben
részesitheték, ennek tényét az oktatd bejegyzi az e-KRETA naploba.
Az egész tanévben példamutatd magatartast tantsitod €s kiemelkedd tanulmanyi és ko-
z0sségi munkat végzett tanuldk a tanév végén:
- szaktantargyi teljesitményért,
- példamutatd magatartasért,
- kiemelkedd szorgalomért
- kiemelkedd sportteljesitményért,
- vagy az Osszesért (barmilyen csoportositdsban) dicséretben és tar-
gyi jutalomban részesitheték. Az ilyen dicséreteket —az oktatoi tes-
tillet hatdrozata alapjan- az osztalyfonok bevezeti a torzslapba és a
bizonyitvanyba is.
- Az oktatoi testiilet dontése alapjan az végzds tanulo, aki a kiiréasi feltételeknek
megfelel, Pogany Frigyes Emlékplakettet kaphat, melyet a ballagési tinnepélyen
adunk at (A kiirasi feltételek az SZMSZ 5. mellékletében talalhatok).

4.14.1. A magatartds és szorgalom mindsitése

A magatartas- és szorgalomjegyeket minden félév és tanév végén allapitjuk meg.
A mindsitések kialakitdsaban a kovetkezok vesznek részt:

+ az osztalyban tanito oktatok

+ az ODB képviseldi, az altaluk adott értékelést az osztaly hagyja jova

* az osztalyfonok.
A végleges mindsitést az osztalyozd konferencian az oktatoi testiilet hagyja jova.

4.14.1.1. A tanuldk magatartasanak mindsitése

% P¢ldas /5/, ha munkajaval, j6 kezdeményezéseivel tesz a kozdsségért. Magatartasaval,
kulturélt viselkedésével példat mutat. A hazirend eldirasait betartja.

% )0 /4/, ha a reé bizott feladatot kifogéstalanul latja el, 6 maga azonban felkérés nélkiil
nem vallal feladatokat. Iskolai viselkedése altalaban kifogéstalan, a hazirendben leirt
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eléirasokat betartja. Nincs osztalyfonoki figyelmeztetésnél magasabb fegyelmi foko-
zata.
% Valtozo /3/, ha a hazirendben leirtakat nem mindig veszi tudomésul. Magatartasaval
zavarja a tantargyi orakat. Ha nincs osztalyfonoki intésnél magasabb fegyelmi fokozata.
% Rossz/2/, ha fegyelmezetlenségével rossz példat mutat tarsainak. Ha legalabb igazgatoi
intdt, illetve ennél sulyosabb fegyelmi biintetést kapott.

4.14.1.2. A tanulék szorgalmanak mindsitése

% Példas /5/, ha a tanitasi 6rakra valo felkésziilése képességéhez mérten kifogastalan, tan-
orakon aktiv. Felszerelését mindig elhozza az iskolaba.

% JO /4/, ha iskolai munkéjat teljesiti, vallalt feladatait elvégzi, felszerelését mindig el-
hozza.

* Valtozo /3/, ha iskolai munkéjaban csak idOnként tanusit torekvést, kotelességét csak
ismételt figyelmeztetés utan teljesiti. Gyakran hidnyos a felszerelése.

+ Hanyag /2/, ha képességéhez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében. Ko-
telességét gyakran elmulasztja, munkajadban megbizhatatlan. Ha valamely tantargybol
bukasra 4ll. Felszerelését rendszeresen nem hozza el.

4.15. A kornyezeti nevelési elvek. Kornyezettudatossag.

4.15.1. A kornyezeti nevelés elvei

Iskolank feladatanak tekinti a kornyezettudatossagra nevelést. Azt, hogy didkjaink a felnott
¢letre megfeleld ismeretekkel, készségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak sajat
pillanatnyi érdekeik szerint, hanem a Fold egészének fennmaradasa érdekében cselekedjenek.

4.15.2. A kornyezettudatossag elérésének feladatai

A kornyezettudatossag eléréséhez a kovetkezo feladatok megvalositasat tartjuk szem el6tt.
+ az altalanos iskolai ismeretek, készségek, jartassagok szinten tartasa, illetve ezek minél
magasabb szintre fejlesztése.
az altalanos célokra vonatkozo érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkolesi megalapozésa.
az 0kologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése.
rendszerben gondolkodas és a globalis szemléletmdd kialakitasa.
fenntarthatosagra nevelés.
tapasztalaton alapul6, kreativ kornyezeti nevelés.
tolerancia ¢€s segitd ¢letmod kialakitasa.

o

a kornyezettudatos magatartas ¢és életvitel kialakulasanak segitése.
az allampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése.

az ¢letmindség fogyasztason tulra mutatd alkotdinak keresése.

az egészség €s a kdrnyezet Osszefiiggéseinek felismertetése .

FFEFEFEEFEEE
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+ a helyzetfelismerés, az ok — okozati Osszefliggések felismerése képességének kialaki-
tasa, fejlesztése.
+ problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség fejlesztése.

4.16. A gyermekek, tanuldk esélyegyenldségét szolgalé intézkedések

Célok és feladatok

A veszélyeztetettség minél korabbi felismerése.

A lehetdségekhez képest tamogatas nyujtasa a nehéz koriilmények kozott €16 tanuloknak, hogy
anyagi problémak ne hatréaltassdk tanulményaikat.

Tapintatosan, kortiltekintéen kell felmérni tanuldink helyzetét.

4.17. A neveldtestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

4.17.1. A tantargyi, tanévi, részleges vagy teljes felmentések eljardsi szabdlyai

A felmentések csak az elméleti targyakra vonatkozhatnak. A szakképzési torvény szerint a nem
kaphat teljes felmentést a tanul6 a gyakorlati foglalkozas aldl.

+ A tanulok és sziileik mentességet barmilyen tantargybol csak a hatalyos jogszabalyban
meghatarozott keretek alapjan kérhetnek, a megfeleld szakorvosi vélemény és a sziil6i
kérvény benyujtasaval, melyrdl az igazgatd dont.

+ Ha a kotelezo érettségi tantargyak barmelyikének értékelése aldl kap a tanuld mentes-
séget, akkor az érettségin a tantargy helyett egy masik targyat kell valasztania.

% A testnevelés felmentési kérelmek beny(jtasanak szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

% A tanulo irasbeli kérésére mentesitheté azon tantargyak alol, amelyekbdl sikeres érett-
ségi vizsgat tett.

4.17.1.1. A tandrai foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentések

+ Az egyes tantargyak értékelés/mindsités alol felmentett tanuld minden esetben koteles:
- anap kozepén lev tandrakon részt venni,
- Orai munkaba bekapcsoldodni (kivéve testnevelés).

+ Testnevelési orarol valo felmentéshez az iskolaorvos altal nyilvantartasba vett szakor-
vosi vélemény és sziildi kérvény egyiittese sziikséges. A gyogytestnevelésre kotelezet-
tek kotelesek gyogytestnevelésre jarni, és a foglalkozasokon valo részvételt igazolni.
Félévi és év végi értesitdjiikbe a gydgytestnevelésen kapott osztalyzat kertil.

+ Ha a tanul6 valamely tantargybol elérehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tan-
targy tanulmanyi kovetelményeit teljesitette. Az iskola magasabb évfolyaméan vagy év-
ismétlés esetén e tantargy tanulasaval kapcsolatban csak akkor kaphat mentességet, ha
azt kiilon kérvényezi, egyébként koteles ezeken a tandrakon is részt venni.
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A tanulo kiilonleges helyzete estében kérvényezheti az egyéni tanrend szerinti haladésat, de a
szakmai gyakorlatokon ebben az esetben is koteles részt venni.

Kozépfoku komplex nyelvvizsgaval rendelkezé tanuld a még teljesitendd évfolyamain jeles
megajanlott osztalyzatot kaphat, teljes felmentést az orai értékelés €s latogatas aldl csak sikeres
elérehozott érettségi vizsga esetében kaphat. Ezt irdsban kérvényeznie kell.

4.17.2. Mérés — értékelés

A munkavallalok (oktatok és egyéb dolgozok) munkajanak mérése, elemzése, értékelése a fenn-
tarto altal kiadott értékelési rendszer szerint torténik.

4.17.2.1. A tanuléi teljesitmény mérése, értékelése
A tanuloi méréseket kiemelt kulcsfolyamatként kezeljiik.
4.17.2.1.1. Belsé mérések

A tanévi munkakzosségi munkatervekben megtervezett

+ bemeneti mérések a belépd évfolyamoknal,

+ kimend jellegli mérések.
A feladatok meghatarozasa és az értékelés kritériumainak valamint a dolgozatok javitasanak
egységessége a munkakozosségek altal megfogalmazott specialis kdvetelményeknél talalhatok
(Az oktatasi program .... fejezete).
A munkakozosségek feladata a tanulsagok levonasa, és a fejlesztendo teriiletek, valamint a fej-
lesztés modszereinek meghatarozasa. Err6l a munkardl a félévi és tanév végi neveldtestiileti
értekezleten szamolnak be.
Az érettségi vizsgan elért eredmények tovabbi javitasa érdekében iskolai szinten egységesen
proba érettségiket szerveziink a 12. évfolyamon.
A kapcsolddo kovetelményrendszert, témakoroket, iddpontokat, az értékelés modjat és elveit
az érintett munkakozosségek dolgozzak ki.

4.17.2.1.2. Kiils¢é mérések

+ Orszagos kompetenciamérés

£ NET-FIT mérés
A mérések lebonyolitasa az Oktatasi Hivatal altal kiadott Utmutaté alapjan torténik.
A kompetenciaméréssel kapcsolatban annak a tarsadalmi igénynek a kielégitésére toreksziink,
hogy tanuldink szovegértési kompetenciaja, probléma megoldd gondolkodésa és eszkozhasz-
nalata fejlodjék.

4.18. Az intézmény altal alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek.
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4.18.1. A Komplex Alapprogram alkalmazdsa a szakképzésben

A Komplex Alapprogram (tovabbiakban KAP) az 9-12. évfolyamon keriil bevezetésre a
2019/2020-es tanévben. A KAP szerint tartott tanitasi ordkat az e-KRETA naploban jelljiik.

4.18.1.1. ALAPELVEK, CELOK, FELADATOK

4.18.1.1.1. Célok

*

*

A végzettség nélkiili iskolaelhagyasra vonatkozd orszagos és intézményi stratégia
prevencios céli beavatkozasainak megalapozasa.

A lemorzsolddas megeldzése, tanulast tamogatd pedagogiai modszerek alkalmazasa.
Az iskolai nevelés-oktatas az esélyegyenldség szempontjait figyelembe véve hozza-
jaruljon a tanulok személyiségének, képességeinek ¢és készségeinek kibontakoztata-
sahoz. Segitse a szellemi, testi fejlodésiiket és az egészséges életmod kialakulasat.
Biztositsa a tovabbtanuldshoz sziikséges alapvetd készségeket, az onmiivelés képes-
ségét.

Transzverzalis készségek fejlesztése (kritikus gondolkodas, kreativitas, kezdeménye-
z0készség, problémamegoldo gondolkodas, kockazatelemzés, dontéshozatal és az ér-
zelmek kezelése).

Tanulastdmogatdé modszertan (tanitasi stratégia) alkalmazéasa, melynek kozponti
eleme a heterogén tanuldcsoportokban foly6 differencialt fejlesztés (Differencialt
Fejlesztés Heterogén Tanuldcsoportokban, DFHT), segitségével képessé valjanak a
tanulok az 6ndllo és a tarsas tanulasra, egyszoval: az eredményes tanulasra.

4.18.1.1.2. Alapelvek

A Komplex Alapprogram megvaldsitasa soran kiemelt jelentségli, hogy az a koherenciat biz-
tosito, a célokkal egybevag6 alapelvekre épiiljon, ezzel megalapozva az alprogramok egysé-
ges rendszerét.

A program legfontosabb alapelvei:

1) adaptivitas;

2) komplexitas;

3) kozosségiség;

4) tanulastamogatas;
5) méltanyossag

4.18.1.1.3. A Komplex alapprogram

£ egységes rendszerbe 6tvozi a pedagogiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt fej-

lesztést tamogatd modszereket;
+ alkalmazza a tanulok iskolai helyzetét, statuszat megvaltoztatd és ezzel a tanulasi mo-

tivaciot noveld Komplex Instrukcios Programot;
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*

kiilonos hangsulyt fordit a tanulok alapvetd képességeinek, készségeinek kialakitasara
az alprogramok segitségével.

A Komplex Alapprogram jelszava: Tanulni élmény! Programunk f6 eleme a tanulok aktiv
tanorai részvételének tamogatasa, mely a pozitiv élményeken keresztiil valosul meg. Ennek

mozgatdriugoja az interaktiv, a tanulok bevonasan alapuld kreativ feladatmegoldas, az egyiitt

tanulas élménye.

4.18.1.2. FELADATOK, ELJARASOK, ESZKOZOK, MODSZEREK

4.18.1.2.1. Fejlesztési feladatok

Fejlesztjiik az egész €leten at tartd tanulashoz szilikséges motivumokat (6nfejlesztod elképzelé-

sek) és tanuldsi képességeket (stratégidkat és modszereket)!

*
*

*

*

LR R

A tanulési stratégidk, modszerek €s technikak megtanitdsa minden tanulonak.

A mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajatitott ismeretanyag meny-
nyiségének, hanem a kompetenciak szintjének meghatarozasat szolgaljak.
Differencialt nehézségl feladatokkal, testre szabott egyéni €s csoportos foglalkoztatas-
sal lehetdséget adunk az egyéni haladasi litem kialakitasara.

A tehetséges gyermekeket valos sziikségleteik szerint segitsiik a sajat onfejleszto stra-
Demokratikus alapokon allo, integrativ oktatd — didk viszonyt alakitunk ki. A tanitasi
orék légkore, hangulata oldott, a tanulok sikerorientalt beéllitddassal dolgoznak, a pe-
dagogus csak facilitalo szorongasszintet tart fenn.

Noveljiik tanuldink 6nbizalmat és onértékelését, épitsiik a pozitiv énképét, erdsitsiik, a
belsé kontrollos beallitodasat fokozzuk a felelosségvallalast, az 6nallosagot!
Tudatosan neveljiink ,,én” erds, j6 komfortérzésti fiatalokat.

Az szocializaci6 folyamatainak tudatos irdnyitasa, eldsegitése.

Az egyéni munkakultira kialakitasa, a kotelességekhez valo pozitiv viszonyulés (atti-
tlid) kiépitése.

4.18.1.2.2. Kiemelt fejlesztési feladatok

Kiemelt fejlesztési feladatunk:

FEFEFEFEFEEEEFeE

énkép, Onismeret,

hon-és népismeret,

eurdpai azonossagtudat

egyetemes kultara,

aktiv allampolgarsagra, demokraciara nevelés, kozosségnevelés
gazdasagi nevelés,
kornyezettudatossag, fenntarthatosag
muvészeti nevelés,

miivészeti eszkozokkel torténd nevelés
a tanulas tanitasa,

testi és lelki egészség,
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*
*

felkésziilés a felndtt szerepekre, csalad szerepe
testmozgas fejlesztése minden szinterén az oktatdsnak

4.18.1.2.3. Tovabbi fejlesztési feladatok

A modern személykdzpontq, interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapoz6 tanuldsszervezési elja-
rasok, modszerek, pedagogiai kultura altalanossa tétele.

*

FHEFEE ¥

-

-

A tanulas tervezésében, szervezésében €s iranyitasaban a tevékenység-kozpontu tani-
tasi gyakorlatot honositjuk meg, mely életszer(i helyzetek teremtésével alkalmat nyujt
konkrét élmények ¢és tapasztalatok gyljtésére.

Noveljiik a tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok aranyat (megfi-
gyelés, kisérlet, 0j informacids és kommunikacios technikékat alkalmazo6 anyaggytijtés,
modellezés, szerepjaték, dramapedagdgia stb.).

Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladasi iitemhez igazitott fejleszto terhelés-
sel.

Alkalmazzuk a DFHT modszerét.

Alkalmazzuk a kooperativ tanulési-tanitasi technikakat és modszereket!

A kiilonb6z6é kommunikacids technikak és konfliktuskezelési stratégidk elsajatittatasa.
Az alprogramokkal illetve gazdagitd, dusitd feladatokkal, programokkal és valddi
problémak megoldéasaval alkalmazkodunk a kiilonb6z6 tanuldi képességekhez.

A szocialis, életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer koz-
ponti eleme; a konstruktiv életvezetésre torténd felkészités feltétele.

Onszabalyozasi stratégiak, autentikus, életszerii helyzetek kialakitasa, amelyek soran
szerzett kompetenciakat a késébbiekben alkalmazniuk kell.

A mérési, ellendrzési, értékelési és mindségbiztositasi rendszerben meghatarozott rend
szerint funkciojuknak megfelelden elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és szumma-
tiv méréseket.

Emberléptékii kdvetkezetes kovetelés.

Fejleszto hatast visszacsatolds, mérés-értékelés.

Erdemjegy, pontszam és szazalékok nélkiil, szoban és irasban is visszajelzést kap a
tanulo, ami kiemeli erdsségeit €s annyi problémaval szembesiti, amennyit a kdzeljovo-
ben realisan képes megoldani.

4.18.1.2.4. Komplex Alapprogramban megjelend eszkiozok

A program szakmai anyagai:

FFEFEEEFe

Nevelési- oktatasi program - KAK
Tanitasi stratégia - DFHT

Alprogrami koncepciok (5 d.)

Alprogrami eszkoztar és feladatbank (5 db.
Tanitoi- oktatoi kézikonyvek (10+16 db)
Oraillusztraciok, példak
Foglalkozéstervek
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+ Tankockak

4.18.1.2.5. Tovabbi tanulast segiti eszkiozok

*
*
*

Az intelligencia és kreativitas - fejleszté egyéni programok.

A komplex személyiségépités teljes eszkozrendszere.

Az ismeretek és Osszefiiggések tanuloi felfedezése, a szemléltetés, cselekvés, az ak-
tivizal6 modszerek alkalmazasa jellemzi a tanulasi — tanitasi folyamatokat.

A pozitiv motivacios eszkozei, a jutalmazas €s biintetés modszereinek mértéktartd
(nem szélsOséges) alkalmazasa.

Személyes példamutatassal neveljilk gyermekeinket a véltozatos kommunikacios
technikdk alkalmazasara, toleranciara, a massag elfogadasara, empatiara, az emberi
jogok tiszteletben tartasa, a konfliktusok kezelésére.

Onértékelés, onkontroll, dnfejlesztd stratégia alkalmazasa. Pozitiv tartalmi szocialis
kapcsolatok épitése.

A kulturalt és egészséges ¢életvitel kialakitasa.

A hagyomanyos ¢és digitalis ismerethordozok sokasdgabol kivalasztva az adott élet-
korban célszerli modszerek és eszkozok; egyéni és csoportos aktivitasra serkentd
munkaformak alkalmazasa.

4.18.1.2.6. Tanuldsszervezés, alkalmazott modszerek

4.18.1.2.6.1. Tanulasszervezés folyamataban az alabbi elvek érvényesiilnek

+ arend és fegyelem fenntartasa
+ tanulo szabadsaganak biztositasa

+ tanuloi viselkedés szabalyozasa

+ pozitiv tanulasi 1égkor biztositasa
+ csoportfolyamatok elGsegitése

4.18.1.2.6.2. Alkalmazott modszerek

4.18.1.2.6.2.1. DFHT

A tanitas — tanulasi folyamatban a DFHT tanitasi-tanulasi stratégiat alkalmazzuk, mint a
Komplex Alapprogram hangsulyos elemét.
A hatékonysag eléréséhez sziikséges a kotelezd tanitasi 6rak 20%-ban a DFHT (differencialt

fejlesztés heterogén tanuldcsoportban) alkalmazni.

A DFHT célja:

+ A tudasban és szocializaltsagban heterogén tanuldi csoportok fejlesztése.
+ A tanuloi viselkedés pozitiv befolyasolasa.

+ Az alulmotivaltsag mérséklése.

+ A kognitiv, affektiv, szocialis képességek fejlesztése.

+ A tanulok kozotti egylittmiikodés eldsegitése.

DFHT koncepcidja, modszerei:
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Egyénre szabott differencidldas
+ egyediil végzett munka
+ rétegmunka
+ teljesen egyénre szabott munka
+ részben egyénre szabott munka
Parban folyo munka
% paros munka
+ tanuloparok munkaja
Csoportban végzett munka
+ A kooperativ munka, kooperativ tanulas, kollaborativ munka
+ KIP
Ezenkiviil a tanordk 80%-ban a pedagdgus valaszt modszereket.

4.18.1.2.6.2.2. Alapmodszerek
+ oktatoi magyarazat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eléadas, szemlél-
tetés
+ munkaltatas (egyéni, de nem 6nallo): varidciés modszer, hazi feladat
+ individudlis (egyéni és 6nallo tanulas): egyéni feladatok.

4.18.1.2.6.2.2. Motivalo modszerek
paros munka

csoportmunka

jatek

szerepjaték (dramapedagogia)
vita

kutato-felfedezé modszer
kooperativ modszerek
projekt modszer

szituéaciods jatékok

e

4.18.1.3. A KOMPLEX ALAPPROGRAM SAJATOSSAGAI
4.18.1.3.1. A Komplex Alapprogram alprogramjai

Az intézményiinkben KAP minden alprogramja megjelenik, hetenként minimum egy 6raban
a komplex orak keretében.

4.18.1.3.1.1. A testmozgasalapu alprogram (TA)

Az alprogram az iskolai testmozgasprogramok harom teriiletén kivanja bdviteni, sajatélmény-
szerzést biztosito tanulasi kornyezetben a pedagdégusok modszertani repertoarjat €s szemléle-
tét:

+ testnevelés ora, ISK foglalkozas sport szakami gyakorlatok,

+ mozgasos tanulas osztalytermi kdrnyezetben.
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A TA a testmozgas iskolai kornyezetben eléfordulé minden formdjdra tdimaszkodva, tanu-
lastamogaté eszkozeivel vesz részt a tanuldi komplex személyiségfejlesztésben.
Az aktiv, kreativ, feleldsségteljes magatartast kialakit6 oktatdsi modszerek alkalmazasaval

teszi az alprogram a testmozgason alapuld tevékenységeket a kozdsségi célok €s az egyéni
felelOsség ¢letgyakorlatava.

Cél még az egészségtudatos, jovoorientalt életmod kialakitasa.

Az alprogram tartalma:

Fejlodés- ¢€s élménykodzpontu oktatds megvaldsitasat tamogatd modszerek és kereszttantervi
épitve.

Mozgasos tanuldst timogatd modszerek és tartalmak tanulasi folyamatba torténd integralasa
osztalytermi kdrnyezetben.

Onkéntességre és befogadasra ¢épiilé informalis és nonformalis tanulas testmozgas-alapi
tamogatasa iskolai kornyezetben

4.18.1.3.1.2. Az életeyakorlat-alapt alprogram (EA)

Az Eletgyakorlat-alapu alprogram egy olyan pedagdgiai rendszert mutat be, amely hozza-
jérul az egyén és természeti, tarsadalmi kornyezete kolecsonhatasanak tudatos és felelds
alakitasahoz.

Az ¢letgyakorlat koncepcid egyrészt figyelembe veszi a tanulok sziikségleteit, és ennek fiigg-
vényében eltérd tanulasi-tanitasi egységeket tartalmaz.
Minden egységen beliil alternativ, a tanulok képességeihez, érdeklédéséhez, tempdjahoz
igazithato tanitasi eszkozoket, munkaformakat ajanl.
Az alprogram célja, hogy az életben hasznosithato ismereteket, tapasztalatokat szerezzen a
gyermek, amely sikeres életvezetési kompetenciakkal vértezi fel.
Cél tovabba, hogy megalapozza a vitakulturat, kritikus gondolkodast és az 6nallo felelés-
ségvallalast.
Célunk még az életformak sokszinliségének tisztelete, a csaladi kozosségek megbecsiilése,
az egészséges énkép kialakitasa.
A célrendszerben hangstlyos, hogy az egyén és kornyezete kozott dinamikus viszony van, igy
az életgyakorlat témai komplexek ¢és minden szinten - a rendszerszemléletnek megfeleléen
- kidolgozasra keriilnek.
Az alprogram tartalma:

e cgészséges ¢letmod, életvezetés

e kornyezettudatossag (fenntarthatosag)

e allampolgari feleldsség (k6zosségi szerepek)

e ¢letut-tamogato palyaorientacid

e csalad, parvalasztas

e ¢rzelmi intelligencia (szocidlis készségfejlesztés)

4.18.1.3.1.3. A miivészetalapt alprogram (MA)
e Azalprogram a miivészeti nevelést célzo tanorak, a miivészeteket pedagogiai eszkozként
felhasznalo osztalytermi tanulds metodologiai fejlesztésén keresztiil hat a végzettség nél-
kiili iskolaelhagyas mérséklésének iranyaba.
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e A miuvészettel nevelés sok és sokféle lehetdséget teremt a tanuldstimogatds megvalosi-
tasara.
Az alprogram célja miivészeteket célként/eszkozként hasznald tanorak, szabadidds foglalko-
zasok biztositasa a tanulok szamara.

Indirekt célok:

Személyiség- és tarsas készségek fejlesztése a miivészeti tevékenység révén.

Tanulasi motivacio, tanulas iranti attitiid alakitasa.

Indirekt (kognitiv képességeket c€lz6) tanulasfejlesztés miivészeti keretek kozott.
tanulasfejlesztés a miivészetek révén.

(Inter)diszciplinaris ismeretatadas muvészeteken alapulo, résztvevo kozpontt gyakorla-
tokon keresztiil.

A miivészeti tevékenységbe agyazott fejlesztés keretében lehetdség van a tanuld egyéni

el ol S o

e

sajatsagaihoz alkalmazkodo, esélyegyenléséget biztosito pedagogiai modszerek alkal-
mazasara, ezaltal az adaptivitas biztositasara.
Az alprogram tartalma:
A mivészeti tantargyak €s a mozgasra irdnyul6 testnevelés tantargy a készségtargyak korébe
sorolhatdk, s ez arra is lehetdséget ad, hogy hasonl¢ tartalmi elemek szerint épiiljenek fel al-
programjaik is.
Mivészetekre épiilé tanulast timogatd modszerek és tartalmak tanulasi folyamatba torténd
integralasa osztalytermi kornyezetben.
Onkéntességre és befogadasra épiilé informalis és nonformalis tanulds miivészet-alapu tamo-
gatésa iskolai kornyezetben.

4.18.1.3.1.4. A logikaalapu alprogram (LA)

A Logikaalapt alprogram a tanulok gondolkodésanak fejlesztését tiamogatd modszerek és stra-
tégiak megismertetésével szeretné ndovelni az oktatok modszertani repertodrjat az iskolai élet
teriiletein.

Az alprogram keretén beliil olyan szemléletvaltas elinditasat célozzuk meg, amelynek segit-
ségével a tanitasi €s a tanuldsi folyamat egyarant ¢élményszeriivé, motivalova és egyben fej-
leszt6 hatasuva tehetd.

Az alprogram célja, a tanulok egyik legfobb tevékenységére, a jatékra és a jatékossagra
épitve, hogy a didkok a tanulast ne érezzek fajdalmas, faradsagos folyamatnak.

A tanulés és a tudas megszerzése legyen dromforras — ezzel a tanulok motivacidja novelhetd.
Az oktatasban a kiilonb6z6 logikai jatékok és technikdk alkalmazasa nem Oncéluan torténik,
hanem a tanterv és a tananyag megfeleld részébe vald integralassal, szorosan kapcsolodva a
megtanulanddkhoz és a tanulok életkori sajatossagaihoz.

A jaték lehetdséget nyljt a differencidlasra, és a gondolkodasi képességeken tul a szocidlis
képességek fejlddése is varhato.

Az alprogram tartalma

A problémamegold6 gondolkodas fejlesztési lehetdségei a gyakorlatban — stratégidk és algo-
ritmusok.
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A vizualitas szerepe a gondolkodas fejlesztésében.

Jaték alapu megkdozelitések:

Térszemlélet, sik- és térbeli tajékozodasi képesség fejlesztése
Dienes jatékok és a matematikai gondolkodas fejlesztése

Sakk jaték alapjainak elsajatitasa €s beépitése az iskolai tanulasba
Tablas jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazéasa
Jatékstrukturalt megkozelitések:

Kartyajatékok — lapot kériink!, logiccards, set, stb.

Logikai jatékok, logisztorik

Barkochba és egyéb csoportos szituacios jatékok

Kreativitast és reflektivitast fejleszto jatékok

Uik o3k SISO S S S S S

4.18.1.3.1.5. A digitélis alapu alprogram (DA)
A Digitalis alapu alprogram az IKT-miiveltség elemeit kereszttantervi, transzverzalis megko-

zelitésben értelmezi, és a digitalis pedagogiai kultira komplex, intézményi szintii fejlesztését
tekinti feladatanak.

Az IKT-miveltség tekintetében a technologiai, a kognitiv és a szocidlis aspektust tekintjiik
iranyadonak.

Az alprogram kidolgozéasaval a pedagoégusok modszertani kultaravaltasat segitjiik eld, olyan
korszerti digitalis megoldasokkal, melyek hozzdjarulnak az elektronikus tanulédsi kdrnyezet
kialakitasahoz, felgyorsitva az intézmények digitalis atallasat, mely lehetévé teszi, hogy a di-
gitalis eszkdzok alkalmazasaval a tanulas élményszeriivé valjon.

Az alprogram célja, hogy kialakitsa a pedagogusokban az oktatasba integralt IT-eszkozoket
ért6 €s kritikus modon alkalmazo ,,digitalis allampolgér” habitust, melynek révén az dsszetett
problémdk megoldasa a technologia segitségét is igénybe veszi.

Szeretnénk elérni azt is, hogy a tanulds €s a tudas megszerzése legyen dromforras a digitalis
alkalmazasok hasznélataval, ezzel ndvelve a tanulok motivacigjat, kognitiv képességeik szin-
vonalat, tanulas mddszertani repertoarjukat, palyaorientacié szempontjabol relevans ismere-
teiket, (inter)diszciplinaris ismereteik korét, €s mindent egybevetve: a tanulok személyiség-
formaléasahoz is hozzajaruljon.

Az alprogram tartalma

Az alprogram az alabbi tartalmi pontokbol épitkezik:

Jatékalapt megkozelitések

Technologiai miiveltség, feleldsségteljes eszkozhasznalat

IKT-miiveltség

Haélozati részvétel és egyiittmiikddes, problémamegoldas, kommunikacid és

-+

eszkOzhasznalat
Digitalis irastudas
IKT alapu oratervezés

-+

Személyes tanulasi kornyezet menedzselése
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4.18.1.3.2. Komplex ora

Komplex 6rak bevezetése — a program komplexitasat a kognitiv, affektiv, szocialis képessé-
gek egyiittes fejlesztése jelenti. A kotelezo és szabadon tervezhetd tandrakat fedi le, amelyek-
ben a tudastartalom (a tananyag kereszttantervi része) kb. 30%-at hordozzak. A ,, Komplex
orak” tekintetében a tudastartalmak kereszttantervi kapcsolatai mellett a DFHT tanitasi-tanu-
lasi stratégia, valamint az alprogrami kapcsolodasok jelennek meg. Ez utdbbi orak esetében a
tantargyakon ativeld transzverzalis készségek fejlesztése is megvaldsithato.
Tartalmi fejlesztési pontok:
- legalabb 1 alprogrami (max. 3 alprogrami) kapcsolat megjelenik benne
- kapcsolodik az adott tantargy adott évfolyamanak tanmenetéhez, és a oktatoi kézi-
konyvben megjelenitett 6rahoz
- minden alprogram (térekedve arra, hogy) egyenld arannyal (kb. 20%) jelenik meg
(0ssz. komplex 6raszam)

A Komplex orak felépitésének abraja

V¥

A Digitalis alapu
alprogram

Szakmai
tantargyak

Komplex
Ertékek (’)RA

célok

i§7’r'

A Testmozgasalapti
alprogram

| Kozismereti |
|\ tantargyak

W

A Mivészetalapu
alprogram

W

Az Eletgyakorlat-alapu
alprogram

Tanulasi
tanitasi
stratégia
DFHT

A Logikaalapi

4.18.1.3.3. Hazi feladat

Hazi feladat: sem irasbeli, sem szobeli hazi feladatot nem ad az oktato a tanuldknak. Ez nem
azt jelenti, hogy elmaradhat a sziikséges gyakorlas és rogzités, hanem azt, hogy az oktatonak
az iskolai tanorakon kell a tanulokkal ezeket a feladatokat elvégezni. Ugy kell a mindenna-
pokban terveznie és megvaldsitania az orait, hogy legyen elegendd 1d6 a sziikséges gyakor-
lasra és az 0y ismeretek rogzitésére az orak keretén beliil. Az oktatonak modositania kell ter-
vezési szokasain: legyen a tanordkon annyi gyakorlds és ismétlés, hogy ne legyen sziikség
otthoni tanulésra.
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4.18.1.3.4. Ertékelés

Az értékelés az iskola oktatotestiilete altal elfogadott értékelési rendszer szerint folyik.
Nincs 6tos fokozata skalan torténd értékelés azokon az 6rakon, amelyeken a DFHT/KIP mod-
szert hasznaljak a pedagogusok.

A Komplex Alapprogram értékelési rendszerében egyarant jelen van

1. a helyzetfeltard (diagnosztikus értékelés)

2. amindsitd (szummativ értékelés)

3. afejlesztd (formativ értékelés).
Fontos szerepe van a helyzetfeltaro (diagnosztikus) értékelésnek. Ennek eredménye feltarja
az oktato elott a tanulo eldzetes tudasat, amire épitheti tovabbi munkéjat. Ez hatdrozza meg
az oktatasi tartalmat és a modszereket. A tanév kozben végzett diagnosztikus értékelés ered-
diagnosztikus értékelésnél a pedagdgus arrdl kap visszajelzést, milyen szinten sikertilt a tan-
anyagot megtanitani, a tanul6 pedig arr6l, hogy mennyire sajatitotta el a kovetelményeket.
A minésité (szummativ) értékelés egy tanulasi szakasz lezarasakor, példaul egy témazaro
dolgozat irdsakor jelenik meg. Azt mindsiti, hogy a tanuld mennyire sajatitotta el a tananyagot.
A mindsitd értékelés igen gyakori a hazai iskoldkban.
A Komplex Alapprogramban kiemelt szerepe van a személyre szabott, differencialt, fej-
leszt6 (formativ) értékelésnek. Ennek célja nem a mindsités, hanem a tanulas tamogatasa.
Az oktato, miutan felmérte a tanuld tudasat, €s segitett a tanuldnak a tanulasi cél kittizésében,
tampontokat ad a megteendd 1€épésekrol. Majd nyomon kdveti a tanuld egyéni haladasat, és
személyre szabottan segiti a tanulasi folyamatot. A fejleszt6 értékelés alkalmazasanal az ok-
tat6 a diak onmagahoz mért fejlodését veszi figyelembe. Folyamatos visszajelzést ad a ta-
nulonak erdsségeirdl és hianyossagairol, megbeszéli vele a tanuldsi célokat, az értékelési
szempontokat, a teenddket, és a teend6k hataridejét. A tanuld egyéni haladasarodl és eréfeszi-
téseirdl visszajelzést ad. Az oktatd visszajelzésének mindenképpen tartalmaznia kell a tanuld
részeérol sikeresen megoldott problémakat, a tovabbi fejlesztést igényld teriileteket €s a teen-
doket.
Az értékelésnek fontos része

* az onértékelés
+ a tarsak értékelése.

4.18.2. A tarsadalmi biinmegelozéssel, az dldozatta valassal, az erészakmentes
konfliktuskezeléssel dsszefiiggo ismeretek

3.21.2.1. Kriminolégiai aspektusok

Alapvet6 célunk a tarsadalmi biinmegel6zéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek ok-
tatdsa terén az iskolaban tanulok jogkdvetd magatartdsdnak eldsegitése, esetleges blinelkoveté-
siik megakadalyozasa, a felmeriilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és hatékony ke-
zelése.
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Napjainkban az iskola szerepét ugy szoktak felvetni, hogy betolti-e a sziikséges neveld hatasat,
segit-e azokban a problémékban (érzelmi, szocidlis), melyek az iskolaban megnyilvanulnak. A
tiinetek, zavarok, elvaltozasok minden ¢letkorban mas-mas jellegliek, megnyilvanulasiuak, mas
oki konstellaciot tiikroznek.

Kisgyermekkorban a sziil6i kapcsolatokbol valo kiszakadas, az 6nallosodas, a kortarscsoport-
ban az egyenrangu kapcsolatok alakitasa €s tartasa jelentenek problémat, konfliktusforrast. Tiz-
éves kor koriil megjelennek a felnétté valas problémai (felndtt szerep, nemi szerep, identitastu-
dat stb.). Gyakori jelenség, hogy a csalad nem koti meg eléggé a gyermeket, az iskola pedig
nem integralja kelloképpen a maga rendszerébe, ezért a szabadid6 terén mas kiscsoport hatdsa
ala keriil, melyek altalaban az iskolai és csaladi kultura értékeivel szemben allnak, és mas vi-
selkedési normakat kozvetitenek. Devians értékeket probalnak megvalositani. Ez tobbé-ke-
vésbé nyilt konfliktus formajaban is megjelenik az iskoléban.

A vazolt problémék fokozottan és halmozottan jelentkeznek a csaladi, anyagi, szocialis gon-
dokkal kiizd6, hatranyos helyzetii illetve veszélyeztetett tanulok esetében.

4.18.2.2. A biinmegel6zés tartalmi elemei

Az iskolai nevelés-oktatasban sziikséges a I¢élektani motivumokra, a helyes és kovetendd érték-
rend kialakitasara, informacionyujtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési problémak
csokkentésére fektetni a hangsulyt.
A cél elérése érdekében megvaldsitando feladatok:
+ A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanuloknal.
+ A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése, jel-
z¢€s az egyiittmiikodo segélyezd szervezetek felé.
+ Informacionyujtas a legalis (cigaretta, alkohol stb.) és illegalis (kabitoszerek) drogok
hasznalatanak negativ hatasair6l, kovetkezményeir6l.
+ A szabadidé hasznos és kulturalt eltoltése alternativainak ismertetése és a lehetéségek
biztositasa.
+ Hatranykompenzacié a kiilonboz6 problémakkal kiizdd tanulok esetében.
+ Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi normak szerinti
¢letvezetés eldsegitése.
Esetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuloknak és csaladjaiknak.
Jogok ¢és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.
A joghatranyok és jogkdvetkezmények megismerésének eldsegitése.

-+ ¥

4.18.2.3. A biinmegel6zés iskolai médszertananak elemei

+ Mentalhigiéné, krizis, erészak, drog és biinelkdvetési illetve aldozatta valas elleni eld-
adasok segité szakemberek kozremiikodésével

% Szoros és folyamatos egyiittmiikodés gyermekjoléti és csaladsegitd intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kiilonb6z6 civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatosagi szervek-
kel (rendorség, ligy€szség, birdsag)

+ Helyi blinmegel8zési szakértd miikodése.

+ Személyiségfejlesztés.
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+ Kozosségfejlesztés.
+ Dramapedagogiai eszkozok.
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5. KEPZESI PROGRAM

Bevezetés
A szakmai alapdokumentum alapjan itt mutatjuk be az intézmény szakképzési feladatait. A
szakképzés agazati, szakmacsoportos bemutatdsa megmutatja a képzések kapcsolodasi leheto-

ségét, amelyet a tanulok atvételénél, az eldzetes ismeretek beszamitasanal kell figyelembe
venni.

5.1. Az intézmény szakképzési szerkezete
5.1.1. Szakgimnaziumi szakképzés

5.1.1.1. Szakgimnaziumi képzés érettségire felkészit6 szakasza (kifutd)

Képzés tipusa Az osztalyok jelzése
9. 10. | 11. | 12
2016. szeptember 1-t6l indult informatika agazati DE
szakgimnéaziumi osztalyok
sport agazati ABS
2018. szeptember 1-t61 indult informatika 4gazati D D
szakgimnéaziumi osztalyok
sport agazati AS | AS
BS | BS

5.1.1.2. Technikumi képzés érettségire felkészito szakasza

Képzés tipusa Az osztalyok jelzése
9. 10. | 11. | 12. | 13.
2020. szeptem- szoftverfejlesztd és —teszteld D D | D D D
ber 1-t6l indult (50613 12 03) E E | E E E
technikumi fitness-wellness instruktor AS | AS|AS | AS | AS
osztalyok (51014 2001) BS |BS | BS| BS | BS
sportedz6 (labdarugés) — sportszervezé | BS BS | BS | BS BS

(51014 20 02)

5.1.1.2. Szakgimnaziumi képzés szakképzo évfolyama (kifuto)

Szakma Az osztalyok jelzése
5/13.
54 213 05 Szoftverfejlesztod D, E
54 813 01 Fitness-wellness instruktor AS
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5.1.2. Szakkozépiskolai szakképzés
Intézményiink szakiskolai szakképzést nem folytat.
5.1.3. Szakiskolai szakképzés

Intézményiink szakiskolai szakképzést nem folytat.
5.1.4. Szakmai képzés

5.1.4.1. Szakgimnaziumi felnéttoktatas (2021-ben kifutd)

Az osztalyok
Szakma jelzése
1/13. | 2/14.
54 213 05 Szoftverfejleszto ED
54 813 01 Fitness-wellness instruktor (kereszféléves) EFK
54 813 01 Fitness-wellness instruktor EA

5.1.4.1. Technikumi szakmai képzés (2020. szeptember 1-t6l)

Az osztalyok jel-
Szakma zése
1/13. 2/14.
50613 12 03 Szoftverfejlesztd és —teszteld technikus ED, EE | ED, EE
51014 20 01 Fitness-wellness instruktor EA,EB | EA, EB
51014 20 01 Fitness-wellness instruktor (keresztféléves) EFK EFK
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5.2. A szakképzés oraterveli

5.2.1 4 9. évfolyammal indulo szakgimndaziumi képzések oratervei (kifutok)

5.2.1.1.A 2016/17. tanévtol indul6 szakgimnaziumi osztalyok ératerve (a 22/2016. (VI1II. 25.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak
és jovahagyasanak rendjér6l szol6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasardl jogszabaly 9. melléklete alapjan) (2021-ben kifuto)

5.2.1.1.1. A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti oraszama évfolyamonként XIII. szamu informatika dgazati képzésben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti 6ra- | heti ora- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra-
szam szam bgy szam ogy szam Szam szam bgy szam
€ gy (€| gy e | gy e ay e gy| ¢ gy € ay
Osszesen 5 6 6| 6 3| 7 3 6 14 | 17| 13 | 18 14 |17
A {6 szakképesitésre vonatko-
, 0 0 0
zoan: .
Osszesen 11 12 10 9 31 1 31
11499-12 .
Foglalkozmat i Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. 2 2
épiilé képzések esetén)

11996-16 IT alapok 1 1 2
Informaciotechnologiai alapok | IT alapok gyakorlat 2 1 3

11999-16

Informatikai szakmai angol | IT szakmai angol nyelv 2 2 4
nyelv

12009-16 IT szakorientacié 1 1

Informatikai szakmai orientd- | IT szakorientcié gyakor- 2 1
cio lat
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Szoftverfejlesztés 7,5 7,5
12011-16 Szoftverfejlesztés | Szoftverfejlesztés gyakor- 12 12
lat
12012-16 Webfejlesztes . |y ebfejlesztés 4 4
Webfejlesztés gyakorlat 5 5
11997-16 Halozatok 1. 1 2 1 4
Halézati ismeretek 1. Halézatok 1. gyakorlat 2 8
11625-16 Programozas 1 1 1 2 5
P as és adatbazis-ke-
TR e B Programozas gyakorlat 2 2 12

zelés

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési ido soran kell teljesiilnie.

5.2.1.1.2. A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti oraszama évfolyamonként a XXXVII. szamu sportagazati képzésben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti 6ra- | heti 6ra- ., , heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra-
szam szam gy heti Graszim Sgy szam szam szam bgy szam
€ gy |¢e| gy € gy e gy e gy € ay € ay
Osszesen 7 4 6| 6 1 9 6 4 115]19,5| 155 | 13 11,5 19,5
A 16 szakkepfesnesre 140 140 160
vonatkozoan: )
Osszesen 11,0 12 10 10 31,0 28,5 31,0
11499-12 .
Foglalkorttas Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11498-12
F,Oglal,k c?ztafasul:, Foglalkoztatas 1. 2 2
(érettségire épiild
képzések esetén)
10322-12 Pedagogia-sportpedagé- 2 2
Pedagbgiai, gia
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pszichologiai és | Pszicholégia-sportpszi- 2 2
kommunikacios ala- | cholégia
pok Kommunikacié 1 1
Sportmenedzsment 15 1,5
10325-12, Villalkozastan 05 0,5
Szervezés és vallal- - ————
kozas alapjai Qazdalkodas-penzugyl 1 1
ismeretek
10326-12 :portz’igf a:apoi . 05 0,5
Sportagi alapok Iagtor tagi alapok gyakor- 9,5 9,5
10327-12 Sportagi szakismeretek 0,5 0,5
Sportedzdi szakis- | Sportagi szakismeretek
10 10
meretek gyakorlat
Anatémiai-élettani isme-
retek
10323-12 Egészségtan
Egészségligy €s el- | Terhelésélettan
sGsegely Elsésegélynyujtas gya-
3 3 6
korlat
Funkcionalis anatomia
Edzéselmélet
10324-12 Edzésprogramok gya- 5 5 3 2 9
Edzéselmélet és | Korlat
gimnasztika Gimnasztika
Gimnasztika gyakorlat 2 1 3 2 8

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrol szol6 2011. évi CLXXXVII. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuloi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
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5.2.1.2. A 2018/19. tanévtol indulé szakgimnaziumi osztalyok oraterve (a 22/2016. (VIIL. 25.) EMMI rendelet a kerettantervek kiada-
sanak és jovahagyasanak rendjérol szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet mdodositasarol jogszabaly 9. melléklete alapjan)

5.2.1.2.1. A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti oraszama évfolyamonként XIII. szamu informatika dgazati képzésben

10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
ay ay ogy € ay ogy e ay e gy | e | 9y | ogy e ay

Osszesen 4 6 2 4 1 4 14 | 17 | 12 | 18 14 | 17
A 16 szakképesitésre vonatkozo: A tantar(gizsl;apcsolo- 0 0 0

Osszesen 11+1 6+5 5+7 31 30 31
11499-12 . " e
Foglalkoztatds IT. Foglalkoztatas II. 16 szakképesités 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas 1. (¢rettségire Foglalkoztatas I. 6 szakképesités 2 2
¢épiil6 képzések esetén)
10815-16 IT alapok {6 szakképesités 2
Informaciétechnoldgiai alapok | |T alapok gyakorlat {6 szakképesités 2 1 3
11997-16 Halézatok 1. 10 szakképesités 1+1 +2 3
Halozati ismeretek 1. Halézatok 1. gyakorlat f6 szakképesités 2+1 2+1 2+1 6
11625-16 Programozas {6 szakképesités 1+1 1+1 4
Programozas és adatbazis-keze-
1és Programozas gyakorlat 6 szakképesités 2 3 2+1 2+2 9
11999-16
Informatikai szakmai angol IT szakmai angol nyelv {6 szakképesités 3
nyelv

s , Személyiségfejlesztés, vi-

Krompetepmafej lresztes a mel- selkedéskultura, szak- foszakképesités 1 1
1ékszakkép. terhére* . h e

mai kommunikacio

. 52 481 02
Linux alapok Irodai informatikus !
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12010-16

p s . 52 481 02
Nyl,lt forraskoda rendszerek ke- | Linux alapok gyakorlat Irodai informatikus
zelése
. 52 481 02
12008-16 Irodai szoftverek Irodai informatikus
Irodai szoftverek halado szintti -
hasznélata Irodai szoftverek gya- 52 481 02 :
korlat Irodai informatikus
IT alapok A
10815-16 P Irodai informatikus
Informaciotechnologiai alapok 52 481 02
I'T alapok gyakorlat Irodai informatikus
(1x 52 481 02
11997-16 Halozatok I. Irodai informatikus
Halozati ismeretek 1. o 52 481 02
Halozatok I. gyakorlat Irodai informatikus
. 52 481 02
11625-16 Programozis Irodai informatikus
Programozas és adatbazis-keze- 52 481 02
les Programozis gyakorlat Irodai informatikus
Szoftverfejlesztés 6 szakképesités 75 7,5
12011-16 Szoftverfejlesztés ; 4 _
! Szoftverfejlesztés gya 5 szakképesités 12 12
korlat
) Webfejlesztés 10 szakképesités 4 4
12012-16 Webfejlesztés 1.
Webfejlesztés gyakorlat 10 szakképesités 5 5

agazati szakmai kompetenciak erdsitése

(szamitogépes grafika)

52 481 02
Irodai informatikus

A valtozat (z6lddel jelolt tantargyak): érettségi el6tti komplex szakmai vizsgahoz.

B valtozat (piros kiegészitések): ha nem szeretne komplex szakmai vizsgat tenni az érettségi el6tt, ebben az esetben a szakmai tantargyakat és a kompetenciakat erdsitjiik.
A mellék-szakképesitésrdl a tanulo és gondviseldje a 10. évfolyamon aprilis 30-ig nyilatkozik.

A mellék-szakképesitésre felkészitést csak legalabb 10 6 jelentkezd esetében inditunk.

* A kompetenciafejlesztés értékelése: megfelelt vagy nem felelt meg.
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5.2.1.2.2. A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti oraszama évfolyamonként a XXXVII. szamu sportagazati képzésben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy |€e| gy ogy € gy ogy € gy e gy | e | gy | ogy e )%
Osszesen 3 71 5 2 2 4 1 11 | 20 | 18 | 11 11 | 20
A f6szakképesitésre vonatkozo: A tantargy kapcsolodasa 140 140 0
Osszesen 8 12 4 (+7) 5 (+7) 31 29 31
11499-12 . " e
Foglalkoztatés IT. Foglalkoztatas II. fészakképesités 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. fészakképesités 2 2
épiil6 képzések esetén)
Anatémiai-élettani isme- f8szakképesités 2 4
retek
Egészségtan fészakképesités 2
10323-12 Egészségiigy ¢és elso- ., L
. Elsésegélynyujtas gya- . s
segély Korlat foszakképesités 2 2 2
Funkcionalis anatémia foszakképesités 2 2
Terhelésélettan fészakképesités 2 2
Edzéselmélet foszakképesités 2 1+1 1+1 4
Edzésprogramok gyakor- " s
10324-12 Edzéselmélet és gim- | 1og . © B foszakképesités 2 2 1+1 1+1 6
nasztika
Gimnasztika elmélet foszakképesités 1 1+1 1+1 4
Gimnasztika gyakorlat f6szakképesités 1 1 1+1 +2 3
o , . | Személyiségfejlesztés, vi-
Komp © tenmafej lesztés a mellék selkedéskultura, szakmai foszakképesités 1 1
szakkép. terhére* s oer
kommunikécié

76




11110-16 Egészségiigyi alapis-
meretek

Egészségiigyi alapismere-
tek

51726 01
Regenerald balneote-
rapias masszor

12051-16 Masszazs elméleti
alapjai I.

Klinikumi alapismeretek

51 726 01
Regenerald balneote-
rapias masszor

12053-16 Fizioterapia I.

Fizioterapia elmélet

51726 01
Regenerald balneote-
rapias masszor

Fizioterapia gyakorlat

51 726 01
Regeneralo balneote-
rapias masszor

12055-16 Regenerald balneote-
rapids masszazs

Masszazs elmélet

51 726 01
Regeneralo balneote-
rapias masszor

Svédmasszazs gyakorlat

51 726 01
Regeneralo balneote-
rapias masszor

) Aqua tréning elmélet fészakképesités 2 2
10334-12 Aqua tréning
Aqua tréning gyakorlat fészakképesités
Elsé(lyz)tortos fitness orak el- f8szakkeépesités 1 1
10335-16 Csoportos fitness orak
Csoportos fitness 6rak " o ek
foszakképesités
gyakorlat
_ ' N Frltness’terml kondiciona- fszakképesités 2 2
10336-12 Fitness termi kondici- | las elmélet
onalas Fitness termi kondiciona- " ot
, foszakképesités
las gyakorlat
10337-16 Ugyfélszolgalat a fit- Ugyfélszolgalat elmélet fészakképesités 2,5 25
ness-wellness Iétesitményekben | {jgyfélszolgalat gyakorlat f8szakképesités
o Sp'ec1a11s oratipusok el- fBszakképesités 1 1
10338-12 Specialis oratipusok | mélet
és foglalkozasformak ialis orati -
g Specidlis ératipusok gya fszakképesités

korlat

A valtozat (zolddel jeldlt tantargyak): érettségi elotti komplex szakmai vizsgahoz.

B valtozat (piros kiegészitések): ha nem szeretne komplex szakmai vizsgat tenni az érettségi elétt, ebben az esetben a szakmai tantargyakat és a kompetenciakat erdsitjiik.
A mellék-szakképesitésrl a tanulo és gondviseldje a 10. évfolyamon aprilis 30-ig nyilatkozik.

A mellék-szakképesitésre felkészitést csak legalabb 10 f0 jelentkezd esetében inditunk.
* A kompetenciafejlesztés értékelése: megfelelt vagy nem felelt meg.
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5.2.2. Az érettségire épiilo 1/13 évfolyammal indulo szakgimnaziumi képzések
oratervei a felndttoktatasban (A szakképzési kerettantervekrol szolo 30/2016.
(VIII. 31.) NGM rendelet szakképzési kerettanterveket tartalmazo mellékletei
(2021-ben kifuto)

5.2.2.1. Az 54 213 05 OKJ szamu szoftverfejleszto oraterve, a szakmai kovetelmény-
modulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

<
=l
§
1/13. 2/14. 8
R3]
28
£
i &
€ gy |ogy | € ay ]
g
<
Osszesen 468 | 648 3 434 | 527
A 5 szak- | Osszesen 1116 961
képe-si- | Elméleti 6raszamok . o
tésre vo- | (arany 6gy-vel) 902 6ra (43,4%) 2017
natkoz6: - .
Gygkor}an oraszamok 1175 6ra (56,6%)
(arany 6gy-vel)
i Foglalkoztatas II. 0 0 15 0 15
= Munkajogi alapisme-
ﬁ. = retek 0 0 4 0 4
o N ; gl
e ﬁo Munkav1szony létesi 0 0 4 0 4
o = tése
— = T
& | Allaskeresés 0 0 4 0 4
= | Munkanélkiiliség o[ o 3]0 3
0 & Foglalkoztatas I. 0 0 62 0 62
s 8 i -
B < N’yelvtanl rendszere 0 0 8 0 8
~ =8 z¢s 1
— - i -
> g = N,yelvtanl rendszere 0 0 8 0 8
2528 z€s 2
— +~ :o . r r . _
= g % Nyelw készségfejlesz 0 0 24 0 24
=5 [t
o @ Munkavallaloi szo-
S B | kincs 0 0 22 0 22
IT alapok 72 0 0 0 72
I\/!unka-. és kt.')rnyezet- 2 0 0 0 2
védelmi alapismeretek
i) . o
[} Bevezetés a szamito-
~§ gépes architektiirakba 34 0 0 0 3
ks Szoftverismeret 28 0 0 0 28
o 2 S )
z _g Ir}forrna}cmtec}.m.ologla 8 0 0 0 8
S £ biztonsag alapjai
= § IT alapok gyakorlat | 0 | 108 o | o | 108
3 Biztonsagos labor- és
g eszkozhasznalat 0 4 0 Y 4
L i = N
E Szgmltogep Gsszesze 0 48 0 0 48
relés
Trelrepltes és konfigu- 0 44 0 0 44
ralas
}[\é/ll:gelozo karbantar- 0 12 0 0 12
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nyelven

Halézatok 1. 108 | O 0 0 108
Halozati infrastruk-
tura, halozati opera- 16 0 0 0 16
cios rendszerek
Fizikai és adatkapcso-
lati réteg feladatai, 12 0 0 0 12
Ethernet protokoll
Halozati és a szallitasi
réteg feladatai, proto- 13 0 0 0 13
kolljai
IPv4 és IPv6 cimzési
strukttira, alhalézatok 10 . 0 e 10
Alkalmazasi réteg
protokolljai, halozat- 8 0 0 0 8
biztonsag
Kapcsolt helyi haloza-
tok és VLAN-ok 8 g 0 ¢ 8
Forgalomiranyitasi is-
meretek 23 0 0 0 23
. A blztonsag"os, halozat, 10 0 0 0 10
= forgalomsziirés
o B |IPszolgiltatasok 8 | 0 0|0 8
— O ryr
,5; g II-Ialozatok I. gyakor- 0 252 0 0 252
S = at
— =
— g Csatlakozas egy halo-
= zathoz, a kapcsold 0 36 0 0 36
T alap konfiguraci6ja
Vezetékes €s vezeték
nélkiili kapcsolodas 0 26 0 0 26
helyi halozathoz
Forgalomiranyitasi
alapok, adatfolyam 0 20 0 0 20
kezelés
IP-cimzés a gyakorlat- 0 30 0 0 30
ban
Szerver-kliens kap-
csolodas, halozatbiz- 0 30 0 0 30
tonsag
Kapcsolés folyamata
és a VLAN-ok hasz- 0 27 0 0 27
nalata
Statikus és ’dmralrmkus 0 51 0 0 51
forgalomiranyitas
A biztonsagos halozat
kialakitasa, forgalom- 0 16 0 0 16
sziirés
IP szolgaltatasok a 0 16 0 0 16
gyakorlatban
" Programozas 144 | 0 0 0 144
O 7
] Bevezetés a progra-
&N) mozsba 23 0 0 0 23
IE Weboldalak kodolasa 18 0 0 0 18
<
© % A Ja_vg vagy C# nyelv 18 0 0 0 18
b S alapjai
o
Q3 JavasScript 18 0 0 0 18
- »n
i Programozasi tipusfel-
g adatok 11 0 0 0 11
?D Halad¢6 szintii progra-
E mozas Java vagy C# 25 0 0 0 25
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Adatbazis-kezel6 al-

kalmazésok készitése 16 g 0 ¢ 16
Osszefoglalé projekt-
feladat 15 0 0 0 15
f(’rogramozas gya- 0 288 0 0 288
orlat
Beve’zetes a progra- 0 46 0 0 6
mozasba
Weboldalak kodolasa 0 36 0 0 36
A Java vagy C# nyelv
alapjai 0 36 0 0 36
JavasScript 0 36 0 0 36
Programozasi tipusfel- 0 22 0 0 22
adatok
Halado6 szintl progra-
mozas Java vagy C# 0 50 0 0 50
nyelven
Adatbazis-kezel6 al-
kalmazésok készitése 0 & 0 g 32
Osszefoglalé projekt-
feladat 0 30 0 0 30
IT szakmai angol 144 | 0 0 0 144
nyelv
geslllas utdni szovegér- 24 0 0 0 24
> S.zrobeh kommunika- 12 0 0 0 12
g [ci6
= | Szobeli kommunika-
= ci6 IT koérnyezetben 36 0 0 0 36
© B projekt alapon
— ® -
8"’ E Irasos angol nyelvii
% & |szakmaianyagok fel- | 24 | 0 0| 0 24
5 | dolgozisa
=
E Ango} nyelvii szoveg- | 4, 0 0 0 12
= alkotas — e-mail
= o e )
= Keres,es €s ismeret 12 0 0 0 12
szerzés angol nyelven
Szébeli kommunika-
ci6 IT kornyezetben 24 0 0 0 24
projekt alapon
Szoftverfejlesztés 0 0 233 | O 233
Programozasi nyelv I. 0 0 31 0 31
f’lrogramozam nyelv 0 0 31 0 31
Adatbazis-kezelés 0 0 31 0 31
" Operacios rendszerek 0 0 31 0 31
= Tesztelési ismeretek 0 0 31| 0 31
= Jatékfejlesztés 0 0 31 0 31
(2]
5 Szoftvertechnologia 0 0 47 0 47
& . i
ué Szoftverfejlesztés 0 0 0 372 372
3 gyakorlat
!i Programozasi nyelv I. 0 0 0 62 62
— A Qi
§ :)Irogramozam nyelv 0 0 0 93 93
S .
Adatbazis-kezelés 0 0 0 62 62
Halozati operacios 0 0 0 31 31
rendszer
Tesztelési ismeretek 0 0 0 31 31
Jatékfejlesztés 0 0 0 62 62
3D grafika 0 0 0 31 31

o
o




Webfejlesztés 0 0 124 0 124
HTML technologia 0 0 31 0 31
= K|IEI:]SO|da|I progra- 0 0 31 0 31
;ﬂ-ﬁ) mozas
8 PHP programozas 0 0 31 0 31
g Grafika 0 0 31| 0 31
o Webfejlesztés gya-
E Korlat 0 0] 0 155 155
Z HTML technologia 0 0 0 31 31
— < n
S K|IEI:]SO|da|I progra- 0 0 0 31 31
— mozas
PHP programozas 0 0 0 62 62
Grafika 0 0 0 31 31

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat

5.2.2.2. Az 54 813 01 Fitness-wellness instruktor szakképesitéshez (2021-ben Kifuto)

1/13. 2/14.

e gy | ogy | e ay

A szakképzés Osszes Oraszama

Osszesen 556 | 463 150 348 | 613
A £5 szak- | Osszesen 1019 961
képe-si- | Elméleti éraszamok 904 6ra (42,2%) 1980
tésre vo- | (arany 6gy-vel) ’
natkozé: Gyakorlati 6raszamok 1076 61a (57,8%)
(arany 6gy-vel) 070
i Foglalkoztatas I1. 0 0 15 0 15
& Munkajogi alapismere-
S‘. = tek 0 0 4 0 4
2 ‘§ Munkaviszony 1étesi- 0 0 4 0 4
§ % tése
8 | Allaskeresés 0 0 4 0 4
= [ Munkanélkiiliség 0] o 3]0 3
% « | Foglalkoztatss 1. 0 0 62 0 62
8 ~§ IIIyethani rendszerezés 0 0 8 0 8
o = 8
IR - :
@ g g Nyelvtani rendszerezés 0 0 8 0 8
S NB g2
= =20 | Nyelvi készségfejlesz- 0 0 24 0 24
=5 | tés
L2 Munkavallaléi szokines | 0 0 22 0 22
o Anatdémiai-élettani is- 144 0 0 0 144
) meretek
°§ Szervek, szervrendsze- 7 0 0 0 7
o~ Z rek
— ] e
o 8 Sgervrendszerek miiko- 72 0 0 0 72
& gy | dése
S5  |Egészségtan 72 | 0 oo | 7
8 Sport és életmdd 36 0 0 0 36
Eﬂ S.p(?rtértalmak; S]?ortsé— 18 0 0 0 18
riilések megelzése
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Téplalkozas 18 0 0 0 18
Terhelésélettan 72 0 0 0 72
Terhelés hatasa a szerv-
rendszerekre 36 0 0 0 36
Spe_:cié_l%s terl,lelésélet- 18 0 0 0 18
tani sajatossagok
Teljesitményfokozas 18 0 0 0 18
Elsésegélynyujtas gya- o | 108 0 0 108
korlat
Els6segélynyujtas mod- 0 108 0 0 108
szerei
Funkcionalia anato-
mia 62 0 0 0 62
A mozgas szervrend- 31 0 0 0 31
SZere
A sportmozgasok ana-
tomiai-¢lettani alapjai 31 ¢ 0 g 31
Edzéselmélet 139 | 0 0 0 139
Edzéselméleti alapok 72 0 0 0 72
Motoros képességek 36 0 0 0 36
Edzésmodszertan 31 0 0 0 31
I Edzésprogramok gya- o | 211 0 0 211
s korlat
& |Edzéslatogatas 0 | 144 0| o | 144
N gﬁ Motqros képességfej- 0 67 0 0 67
§I 2 lesztés
2B Gimnasztika 67 0 0 0 67
— O
£ A gimnasztika mozgas-
& | rendszere %10 0 0 36
'E Gyako,rlatelemzés és - 31 0 0 0 31
tervezes
Gimnasztika gyakor- 0 | 144 0 0 144
lat
Szabadgyakorlatok 0 72 0 0 72
Eszk6z06s gyakorlatok 0 72 0 0 72
Aqua tréning 0 0 62 0 62
Vizi mozgas- ¢és foglal-
kozasformak 0 L 31 L 31
(=]
N-= | Avizi foglalkozasok 0 0 31 | o 3
$ & | modszertana
§ % Aqua tréning gyakor- | 0 0 | 124 | 124
< lat
Vizi gimnasztika 0 0 0 62 62
Specialis vizi foglalko- 0 0 0 62 62
zasok
:;E, Csoportos fitness érak | 0 0 31 0 31
© | A csoportos 6rak mod-
© g szertana 0 0 31 0 31
[Xo] = ;o
o= Csoportos fitness érak
§ % gyakorlat 0 0 0 | 186 | 186
g | Alapora 0 0 0 62 62
& | Specialis 6rak 0| o 0 | 124 | 124
= @ | Fitness termi kondici-
<
S % S | onalis 0 L 62 | 0 62
§ ] '8 A testformalas elmélete 0 0 31 0 31
S ET . . .
— & € | Edzéstervezés, edzésve-
T2 | etes 0 0 31 0 31
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Fitness termi kondici-

onalas gyakorlat 0 ¢ 0 < %3
Er6fejlesztés 0 0 0 62 62
Kardiotréning 0 0 0 31 31
= Ugyfélszolgalat 0 0 93 | 0 93
2 £ | Létesitményiizemeltetés | 0 0 31 0 31
% 9 ;
8 =2 A’Ikﬁlmazott kommuni- 0 0 31 0 31
©Z 2 |kacio

S ‘& | Ugyvitel, értékesités 0 0 31| 0 31

VREE 7o .

S = 2 | Ugyfélszolgalat gya-

S %n £ | korlat 0 0 0 93 93
2 7 | Wellness szolgaltatasok | 0 [ 0 0 [ 3] 31
— o .

% Az asszisztens munka- 0 0 0 62 62
=) kore

8 Specialis oratipusok 0 0 23 0 23
< & | Specialis fittségi prog- 0 0 23 0 23
3 E |ramok

T 5 [ Specialis orafiousok

o = 2 pecialis ératipuso

85§ | gyakorlat 0 0 0 | 117 | 117

S22 ro——o
=5 yermek és szenior 0 0 0 53 53
o & |foglalkozasok
(=9
« Egyéb ératipusok 0 0 0 | 64 64
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5.2.3. Technikumi tartalmak és oratervek
5.2.3.1. Az 50613 12 03 SZJ szamu szoftverfejleszto és tesztelo tanulasi teriileteihez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfo-

lyamonként
) A képzés A kepzés
Evfolyam 9. 1. I1. 12. 13. dsszes 1/13. 2/14. Osszes
Oraszama Oraszama
E\'Iblyﬂm OsszZes Oraszama 252 324 414 414 T46 2150 1062 1066 2128
E Munkavillaloi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
5 —
= E Allaskeresés 5 5 5 5
'E Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
""E‘ Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
= Munkanelkiilliség 3 3 3 3
5
4 % Munkavillaldi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
2 = é E — PR
= E‘ w g Az allaskereses lépesel, allashirdetesek 11 11 11 11
E % Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
'E 'E w~omall talk™ — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
= = Alldsinterji 20 20 20 20
:.E’ Informatikai és tavkozlési alapok L 108 0 0 0 0 108 108 0 108
% Bevezetés az elektronikaba 23 28 23 28
E 'J\,,P.i.:,r_cwm' PC szét- és Osszeszerelése, 12 12 12 12
2 bovitése
fg Megelézo karbantartas és hibakeresés 10 10 10 10
= Laptopok és mas eszkdzik tulajdonsagai,
= g
-‘3, hibakeresés 10 10 10 10
L] Nyomtatok és egyéb periferiak 10 10 10 10
£ Virtualizacio és felhétechnologiak 15 15 15 15
':’ Windows telepitése és konfiguracidja 15 15 15 15
A dolgok internete & 8 8 8
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Informatikai és tavkiozlési alapok I1. 0 144 0 144 144 144
GC!}! lzmu.las. rl_curonha]::uzalok. mesterse- 10 10 10 10
zes intelligencia
I]1tc:n:1m_llkm s tavkozlesi halozatok g 8 8 8
napjainkban
Halo_mt] p.r_o[_eko]'lcik és lncn'dcall.ck_ veg- 18 18 18 18
ponti eszkozok haldzati bedllitisa
Kapc.‘.t;ola:: El[]u:rnc['-h.:il.omtokon_ a kap- 20 20 20 20
csold alapszintii beallitiasa
A halozati réteg, IPvd-es és IPv6-0s cim-
zes, a forgalomiranyitd alapszintii bealli- ¥ 8 8 8
A szallitasi és az alkalmazasi réteg 18 18 18 18
OtEhc{nn_l_cs kisvallalati halozat epitése és g 8 8 8
beallitasa
IT-biztonsag 30 30 30 30
Egyeb operacios rendszerek (mobul és .
MacOS) 6 6 f f
Linux alapok 18 18 18 18
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 108 144 0 252 252 252
Programozisi alapok 72 72 0 144 144 144
Bevezetes a programozasba (jatékos 18 18 18 18
Programozas)
;.E‘. Webszerkesztési alapok 14 14 14 14
5 — - —— =
= Il-[.lba-.ln.chs €s “’ﬁb‘:'lgalz,'_k?lf' verziokezeld 10 10 10 10
-_g és csoportmunka-eszkiziok
Weboldalak formazasa 14 14 14 14
a Reszponziv weboldalak 2 12 2 12
=] Ismerkedés a JavaScripttel 4 4 4 4
& Bevezetés a Python programozasba 4 4 4 4
A Python programozasi nyelv alapjai 48 48 48 48
Mal:dulok. objektumok, fajlkezelés 20 20 20 20
Pythonban
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 72 72 0 144 144 144
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5

‘% IKT projektmunka L. 54 162 108 0 108
gé g;:::l;:;::lcs kommunikacios készségek 6 16 10 10
% \g Csapatmunka és egyiittmikadeés 1. b 16 10 10
E g‘ Prezenticios készsegek fejlesztese L. 6 16 10 10
E‘ Projektszervezes és -menedzsment L. 6 16 10 10
o Csapatban végzett projektmunka I 30 98 68 68
E Tanulési teriilet Gsszorasziama 54 162 108 ] 108
~

% IKT projektmunka II. 0 216 0 248 248
—

g:; ?CT]]::::;::IT kommunikacios keszségek 20 12 12
'—E E Csapatmunka és egytittmitkadés 1. 20 12 12
g % Prezentacios készségek fejlesztese 11, 20 12 12
= Projektszervezés és -menedzsment [1. 20 12 12
.:ij Csapatban végzett projektmunka I 136 200 200
é Tanulési teriilet Gsszoraszama 0 216 0 248 248
& Asztali alkalmazasok fejlesztése 0 180 180 0 180
é -i: Bevezetés a szoftverfejlesztésbe 14 14 14
E _::-‘ Pm-.:c_durdlli:: €s objektumonentalt szoft- 14 14 14
T verfejlesztés

43 Viltozok 8 8 8
EZ Metodusok 8 8 8
% 4 Beepitett segedosztalyok 12 12 12
E i::‘ Vezérlési szerkezetek, ciklusok 12 12 12
g E Tiombik és listak 15 15 15
4 Kivételkezelés, hibakeresés 7 7 7
Tz:_ Objektumorientalt fejlesztés 45 45 45 45
3 Grafikus programozas 45 45 45 45




Adathizis-kezelés 1. 12 0 0 72 72 ] 72
Az adatbazis tervezés alapjai 5 5 5 5
Adatbazisok létrehozasa 5 5 5 5
Adatok kezelése 10 10 10 10
Lekérdezesek 46 46 46 46
Adatbazisok mentése és helyreallitisa & i ] 6
Adathizis-kezelés I1. 0 0 72 72 0 72 72
Adatbazis-tervezés 16 16 16 16
Halado lekérdezesck I8 18 18 18
Adatvezerld utasitasok 12 12 12 12
Tarolt objektumok 12 12 12 12
Az adatbazis-kezelés osztalyai 14 14 14 14
.-’w'ztnll és m!nfhll alkalmazisok fejleszté- 0 0 216 216 0 216 216
se és tesztelése

Hﬂlﬂl.jlﬂ' szintl objektumorientilt progra- 16 16 16 16
mozas

Nevezetes algoritmusok s megvalosita- 16 16 16 16
suk QOP-technologiaval ) )

A tiszta kod elméleti alapjai és gyakorlata 30 0 30 30
Unit tesztelés 30 0 30 30
Mohbil alkalmazasok fejlesztése 36 36 36 36
Projektmunka 48 48 48 48
Szoftvertesztelés 0 72 0 72 T2 0 72
A szoftvertesztelés alapjai 14 14 14 14
Szoftverfe)lesztési modszertanok 16 16 16 16
Szoftvertesztelési modszerck 42 42 2 42
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 162 162 288 612 324 288 612
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projektalapon L.

Webprogramoz:is T2 72 0 144 144 0 144
HTMLS5 és CS83 iz 32 32 32
JavaScript L. 40 40 40 40
JavaScnpt IL 36 36 36 36
CMS-rendszerck 36 36 i6 i6
Frontend programozis és tesztelés 0 0 216 216 0 216 216
JavaScnpt 40 40 40 40
2 AJAX 20 20 20 20
2 l-?rcnnlcnlLd készitésere szolgalo JavaScript 40 40 40 40
2 framework
g Tartalgnmk-:z-:lﬁ keretrendszer CMS- 25 25 25 35
o hasznalata
:é Integracios teszteles 25 25 25 25
= Projektmunka 66 66 66 66
Backend programozis és tesztelés 0 0 180 180 0 180 180
Backend készitésére szolgald keretrend- 46 46 46 46
szer
Reétegelt architektira ¢s ORM 28 28 28 28
A REST szoftverarchitektira alapjai és - - T
REST API kismlgil kszitéae 28 = 28 =
Integracios tesztelées 28 28 28 28
Projektmunka 50 50 50 50
Tanulisi teriilet Gsszoraszima 72 72 396 540 144 396 540
= Szakmai angol 72 72 0 144 72 72 144
£
0
E Hallas utam szivegértés 12 10 22 2 10 22
—:,?i Szobeli kommunikacio 14 10 24 14 10 24
w1 Szobeli kommunikacio IT-kémyezetben, 14 14 14 14
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Irasos angol nyelvil szakmai anyagok

Egybefiiggo szakmai gyakorlat:

feldolgozasa 12 12 24 12 12 24

Angol nyelvil szdvegalkotas — e-mail 10 ] 18 10 8 18

Keresés és ismeretszerzes angol nyelven 10 12 2 10 12 22

if;ﬁi;f;;;u:ﬁlﬁ]kacm IT-kémyezetben, 20 20 20 20

Tanulasi teriilet sszoraszama T2 72 144 12 72 144
0 0 0
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5.2.3.2. Az 5 1014 20 01 SZJ szam fitness-wellness instruktor tanulasi teriileteihez rendelt tantargyak és témakorok 6raszama évfo-
lyamonként

) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10, 1. 12, 13, Osszes 1/13. 2/14. Osszes
oraszama oraszama
Evfolyam Gsszes draszama 252 324 432 432 746 2186 1188 973 2161
g Munkavallaloi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
5 . :
=3 Allaskeresés 5 3 5 S
Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 S
= Munkanélkiiliség 3 3 3 3
5
,§‘ g Munkavillaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
B s ¥E
5 E‘ ‘g Az dllaskeresés 1épésel, dllashirdetések 11 11 11 11
=5 Onéletrajz és motivicios levél 20 20 20 20
é amall talk™ — altaldnos tarsalgés 11 11 11 11
= = Allasinterju 20 20 20 20
Anatémiai-élettani ismeretek 72 72 0 0 0 144 144 0 144
::2 anatomia és az élettan targya, modsze- 4 4 4 4
Az emberi szervezet szdvetei 12 12 12 12
A mozgato szervrendszer felépitésének és
P . 8 8 8 8
miikddésének alapja
A vazrendszer felépitése és mikodése 17 17 17 17
Az izomzat felépitése és miikédése 17 17 17 17
A .!egzes szervrendszerének felépitése és 14 14 14 14
miikddése
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A ;?.zw t;és a keringési rendszer felépitése, 20 20 20 20
milkidése
A kivalaszias szervrendszerének felépité-

- 8 8 8 8
se, mikodése
A szabalyozas élettaﬁ1 t:':'-r'\'.'ényszzerﬂségeh 2 22 2 2
a hormonrendszer miikidése
Az idegrendszer felépitése és mikoddese 22 22 22 22
Egészségtan 0 72 0 72 T2 72
Sport és ¢letmod 10 10 10 10
A tdpcsatorna felépitése és milkodése 10 10 10 10
Az epészséges taplilkozas 16 16 16 16
Az immunoldogia alapjai, egészségtani
vonatkozasai 18 L 18 =
Sportseriilések 18 18 18 18
Edzéselmélet 1. 36 72 0 108 108 108
Edzéselmeleti alapfogalmak 36 36 36 36
Motoros képességek 40 40 40 40
Az edzés és versenyzés Osszefliggései 16 16 16 16
Az edzésfolyamatot befolyasold tényezdk 16 16 16 16
Edzésprogramok 1. 72 36 0 108 108 108
Motoros képességfiejlesztés 1. 72 72 36 36
Fégzlcs (foglalkozas) latogatds, dokumenta- 16 36 7 7
Gimnasztika 1. 54 72 0 126 126 126
A gimnasztika mozgasrendszere 54 54 54 54
Gimnas;tikai gyakorlattervezés ¢és gyakor- 72 7 7 7
latvezetés

558 558
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Sport agazati kzis tartalmak

Elsdsegélynyujtas 36 0 36 0 31 31
Ujraélesztés 16 16 14 14
Sebzések, sebellatas 10 10 9 =)
Traumas sériilések 10 10 8
Funkcionalis anatomia 0 72 72 0 62 62
Szoveti struktarak élettani vetiiletei 7 7 5 5

A vézrendszer felépitése és miikodése 14 14 12 12
Az izomrendszer felépitése és mitkadése 14 14 12 12
Keringési rendszer részeinek szerepe az 12 12 10 10
eletmiikiidések fenntartasaban

Légzérendszer részeinek szerepe az élet- 10 10 9 9

mitkddések fenntartasaban

Szabilyzorendszer egyes elemeinek sze-

repe az ¢rzo és mozgato teriiletek miiko- 15 15 14 14
désének dsszehangolasaban

Terhelésélettan 72 0 72 72 0 72
Edzéselméleti dsszefoglalis, a terhelés

soran a szervezetben végbemend valtoza- 6 6 6 6

sok

Energiaszolgaltato folyamatok a szerve- 4 4 4 4

zetben

Terhelés hatdsa a mozgatd szervrendszerre 12 12 12 12
Terhelés hatdsa a légzési szervrendszerre 6 6 6 6

Terhelés hatdsa a keringési rendszerre 10 10 10 10
A terhelés és a szabilyozd rendszer kap- 10 10 10 10
csolata

A terhelés ¢s a taplalkozas kapcsolata 4 4 4 4

Kiilonbozd életkorok terhelésélettan: 8 8 g 8

sajatossagai

92




Fogyatékkal élék, kronikus betegek és

terhesek terhelésenek sajatossaga 6 & 6 &
A teljesitményfokozis 6 6 6 6
Edzéselmélet I1. 72 0 72 72 72
nAamotoros képességfejlesziés modszerta- 40 40 40 40
A mozgastanulis 12 12 12 12
Edzéstervezes, foglalkozastervezés 20 20 20 20
Edzésprogramok 11, T2 36 108 108 108
Motoros képességfejlesztés 11 72 72 72 72
Eszcs (foglalkozas) latogatis, dokumenti- 6 16 36 6
las 11
Gimnasztika 11. 36 0 36 36 36
St SR PP Y F [ —
Kéziszerrel- és egyéb szerrel végzett 6 36 36 6
gvakorlatok
Kommunikdcid 72 0 72 72 72
A kommunikacio szerepe és alapformai 10 10 10 10
Befolyasolds, meggydzés és asszertivitds a
kommunikicios folyamatokban 26 =t 26 o
A sza!cmaspe-::lﬁkus interakciok hatékony 6 36 36 36
kezelése
Sportszervezési ismeretek 36 0 36 36 36
A magyar :cestneveles s sport teriiletei és 12 12 12 12
szervezetei
Sportesemények szervezése 24 24 24 24
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Sporttirténet 0 36 0 36 36 0 36
Olimpiatorténet 10 10 10 10
Sportigi ismeretek 26 26 26 26
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 396 144 0 540 432 93 525
Pedagoigia 0 36 0 36 36 0 36
Az oktatis-nevelés folyamata 9 9 9 9
Edzin szerepek 9 0 9 9
Az edzd-sportold kapesolat jellemzi 9 9 9 9
Tehetség, tehetséggondozas 9 9 9 9
Pszichologia 0 36 0 36 36 0 36

_ A szemelyiség jellemzo jegyel 18 18 18 18

E A sporttevékenység pszicholagiai jellem- 18 18 18 18

B z0i

Z

E Sportmenedzsment és marketing 0 0 72 72 0 62 62

_E Altalanos szervezési- &s vezetési ismere- 45 45 40 40

§ tek

é Sportmarketing 9 9 8 8

b Eseményszervezés 18 18 14 14
Sportagi alapok 36 108 0 144 0 144 144
Aerobik, mint versenysport 12 12 12 12
Fitnesz, mint versenysport 12 12 12 12
Testépités, mint versenysport 12 12 12 12
Labdajatékok, mint szabadiddsportok 36 36 36 36
Utds sportok, mint szabadidésportok 36 36 36 36
Allokepessegl sportok, mint szabadid6- 36 36 36 6
sportok
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Aqua tréning 0 0 0 72 72 0 72 72
Vizi mozgis- és foglalkozasformak 12 12 12 12
A vizi foglalkozdsok modszertana 12 12 12 12
Vizi gimnasztika 24 24 24 24
Speciilis vizi foglalkozdsok 24 24 24 24
Csoportos és specialis oratipusok 0 0 108 180 288 108 180 288
A csoportos drak modszertana 36 36 36 36
Alapora 72 72 72 12
Specialis orak 72 72 72 2
Specidlis fittségi programok 36 36 36 36
Gyermek- és szeniorfoglalkozasok 36 36 36 36
Egyéb oratipusok 36 36 36 36
Egyéni kondicionalis 0 0 0 216 216 0 216 216
A testformilis elmélete 36 36 36 36
Edzésterverés, edzésveretés 36 36 36 36
Erofejlesztés 72 72 72 72
Kardiotréning 72 72 72 72
Ugyfélszolgsdlat 0 0 0 144 144 0 144 144
Létesitménylizemeltetés 18 18 18 18
Alkalmazott kommunikacid I8 18 18 18
Ugyvitel, értékesités 36 36 36 36
Wellness szolgiltatisok 36 36 36 36
Az asszisziens munkakire 36 36 36 36
Tanulasi teriilet Gsszdraszdma 0 36 288 684 1008 180 818 908
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 70 70 T0
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5.2.3.3. Az 51014 20 02 SZJ szamu sportedzo (labdarugas/kézilabda) tanulasi teriileteihez rendelt tantargyak és témakorok ora-
szama évfolyamonként

_ A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 1. 12, 13. Osszes 1/13. 2/14. Osszes
oraszama oraszama
Evfolyam &sszes 6raszama 252 324 432 432 620 2060 1080 930 2010
g Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
5 . :
=3 Allaskeresés 5 5 5 3
Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 3 5 =
= Munkanélkiiliség 3 3 3 3
g‘ g Munkavillaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
B e NE
5 'g g Az dllaskereses lépései, dllashirdetések 11 11 11 11
= o Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
‘g Small talk™ — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
= = Allasinterji 20 20 20 20
Anatémiai-élettani ismeretek 72 72 0 0 0 144 144 0 144
:::z anatomia ¢s az ¢lettan targya, modsze- 4 4 4 4
Az emberi szervezet szdvetei 12 12 12 12
A mozgato szervrendszer felépitésének és
et e . 8 8 8 8
miikddésének alapja
A vazrendszer felépitése és miukodése 17 17 17 17
Az izomzat felépitése és mikddése 17 17 17 17
A .!egzes szervrendszerének felépitése és 14 14 14 14
miikodése
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A sziv és a keringési rendszer felépitése,

miikbdeése 20 20 20 20
A kivalasztds szervrendszerének felépité-

- 8 8 8 8
se, mikodese
A szabilyozas életlar}} E’:’.r?ré:nyszerﬂségei. 2 2 2 29
a hormonrendszer miikidése
Az idegrendszer felépitése és mitkodése 22 22 22 22
Egészségtan 0 72 0 72 72 ‘)
Sport és életmod 10 10 10 10
A tapesatorna felépitése és mitkidése 10 10 10 10
Az egészséges taplalkozas 16 16 16 16
Az immunologia alapjai, egészségtani
vonatkozasai 18 = 18 1
Sportsériilesek 18 18 18 18
Edzéselmélet 1. 36 72 0 108 108 108
Edzéselméleti alapfogalmak 36 36 36 36
Motoros képességek 40 40 40 40
Az edzés és versenyzés dsszefiiggései 16 16 16 16
Az edzésfolyamatot befolydsolo tényezék 16 16 16 16
Edzésprogramok 1. 72 36 0 108 108 108
Motoros képességfejlesztés 1. 72 72 36 36
FéizIés (foglalkozas) latogatds, dokumenta- 16 36 7 7
Gimnasztika I. 54 72 0 126 126 126
A gimnasztika mozgisrendszere 54 54 54 54
Gimnasgtikai gyakorlattervezés és gyakor- 7 7 7 7
latvezetés

558 558
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Sport agazati kdzos tartalmak

Elsiisegélynynjtis 36 0 36 0 31 31
Ujraélesztés 16 16 14 14
Sebzések, sebellatds 10 10 9 9

Traumds sériilések 10 10 8 8

Funkcionalis anatomia 0 72 72 0 62 62
Szoveti struktarak élettani vetiiletei 7 7 5 5

A varrendszer felépitése és mikodése 14 14 12 12
Az izomrendszer felépitése ¢s mikodése 14 14 12 12
Keringési rendszer részeinek szerepe az 12 12 10 10
életmiikddések fenntartasaban

Légzdrendszer részeinek szerepe az élet- 10 10 9 9

mitkddeések fenntartasaban

Szabilyzorendszer egyes elemeinek sze-

repe az erzo s mozgato teriiletek mitko- 15 15 14 14
désének dsszehangolasaban

Terhelésélettan 72 0 72 72 0 72
Edzéselméleti dsszefoglalis, a terhelés

soran a szervezetben végbemend valtoza- 6 6 6 6

sok

Energiaszolgaltatd folyamatok a szerve- 4 4 4 4

zethen

Terhelés hatdsa a mozgatd szervrendszerre 12 12 12 12
Terhelés hatdsa a légzési szervrendszerre 6 6 6 6

Terhelés hatdsa a keringési rendszerre 10 10 10 10
A terhelés és a szabalyozd rendszer kap- 10 10 10 10
csolata

A terhelés és a taplalkozas kapcsolata 4 4 4 4

Kiilonbozi életkorok terhelésélettani 8 8 ] q

sajatossagai
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Fogyatékkal éldk, kronikus betegek és

terhesek terhelésének sajatossaga 6 e 6 g
A teljesitmenyfokozas ] ] 6 6
Edzéselmélet I1. 72 0 72 T 72
nAamotorus képességfejlesztés modszerta- 40 40 40 40
A mozgastanulas 12 12 12 12
Edzéstervezeés, foglalkozisterverés 20 20 20 20
Edzésprogramok I1. 72 36 108 108 108
Motoros képességfejlesziés I1, 72 72 72 72
Eszcs (foglalkozas) latogatas, dokumenta- 16 6 36 16
las 11.
Gimnasztika 11. 36 0 36 36 36
fogd s TR TR, [ ——
Kéziszerrel- és egyéb szerrel végzett 6 16 36 16
gvakorlatok
Kommunikicid 72 0 72 72 72
A kommunikicio szerepe és alapformai 10 10 10 10
Befolydsolas, meggy6zés és asszertivitis a
kommunikicids folyamatokban 2 26 26 26
A sza!(maspea::lﬁkus interakeiok hatékony 6 36 36 36
kezelése
Sportszervezési ismeretek 36 0 36 36 3o
A magyar _testneveles es sport teriilete1 és 12 12 12 12
szervezetel
Sportesemények szervezése 24 24 24 24
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Sporttirténet 0 0 36 0 3o 36 0 36
Olimpiatorténet 1] 10 10 10
Sportagi ismeretek 26 26 26 26
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 0 396 144 0 540 432 93 525
Sportagi alapok 0 36 36 279 3s1 0 KE) | N
[riondu:lun alis kepessegtejleszies ¢s az 16 16 12 12
életkor kapesolata
Koordinicios képességek fejlesztése 36 36 32 32
Az iziilleti mozgékonysiag fejlesziése 10 10 10 10

- A bemelegités modszertana 14 14 14 14

T Levezetés, relaxacio 8 8 8 8

o .o - - v - r

E E:ft sportagra jellemzd motoros képessé- 110 110 108 108

7

‘*é Sportagi mozgasformak oktatasa 137 137 137 137

=)

-

E_ Sportagi szakismeretek 0 0 0 155 155 0 155 155

n

E Az edzés tervezése, adminisztracidja 19 19 19 19

‘E Az edzés szervezési feladatai 12 12 12 12

E, Az edzd elemzd munkaja 62 62 62 62

v Az edz01 kommunikicio, viselkedés 62 62 62 62
Pedagégia 0 0 72 0 72 0 62 62
Az oktatis-nevelés folyamata 12 12 10 10
Edz6i szerepek 18 18 16 16
Az edzié-sportold kapesolat jellemzoi 24 24 20 20
Tehetség, tehetséggondozis 18 18 16 16
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Pszicholdgia 0 72 0 72 0 62 62
A szemelyiseg jellemzo jegyer 30 30 26 26
A,, _spomtvekenysf:g pszichologiai jellem- 4 42 16 6
01

Sportjog 0 0 3 31 36 0 36
Polgari jogi alapismeretek 9 9 10 10
A sponle?eken}fscgr«er és a sportolora 10 10 12 12
vonatkozd rendelkezések

Sportszervezetek jogi szabdlyozisa 7 8 8
Sportszovetségek jogi szabalyozasa 5 6 6
Pénziigyi ismeretek (1] 0 31 31 36 0 36
Pénziigyi bizonylatok kezelése 3 3 4 4
Hazipénztar mikodese 4 4 4 4
Kételezettségek elszamolasa, teljesitése 8 B 10 10
Kénywvvitel 5 5 6 6
Pénziigyi alapok 11 11 12 12
Sportmenedzsment és marketing 0 108 0 108 0 93 93
Alialinos vezetési ismeretek 20 20 16 16
A sportvezetés modszertani alapjai 36 36 29 29
Sportmarketing 52 52 48 48
Szamviteli ismeretek 0 0 31 31 0 31 31
A villalkozis vagyona 13 13 13 13
A vallalkozas eredménye 18 18 18 18
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Villalkozasi ismeretek 0 0 0 0 31 31 0 k]| 31

Vallalkozas inditasanak gyakorlata 7 T T T

Munkaiigyvi gyakorlat [ ] ] [

A sport tizleti kérdesei [ ] ] [

A villalkozds formii 12 12 12 12

Tanuldsi teriilet Gsszoraszama 0 0 36 288 558 882 72 775 847
Egybefiiged szakmai gyakorlat: 0 0 70 70 70

5.2.4. Technikumi szakmai képzés tartalmai és oratervei

A szakmai képzés tartalmai és Oratervei a technikumi képzésre megtalalhatok az 5.2.3. pontban bemutatott tablazatok 1/13. és 2/14. évfolyamok
oszlopaihoz tartoz6 soroknal.

A szakmai képzés esti tanrendben folyik, ezért az 5.2.3. pontban meghatarozott éraszamok gy képzédnek, hogy a gyakorlati éraszamok a nap-
pali képzés 60 %-at teszik ki, mig az elméleti és gyakorlati draszamok egyiittesen a nappali 6raszamok 50 %-at.

Az esti tanrendben tanulok szamara a hétkdznapokon 17%-21%, pénteken 16%-21%, szombaton 8%°-20% k&zétt szervezziik a tanitasi orakat.

A korabban tanult tananyagrészekbdl a tanulo felmentést kaphat, ha irdsban kérvényezi, melyhez csatolja az igazolé dokumentum fénymasolatat.
A beszamitast, illetve annak mértékét az igazgatd allapitja meg, €s errdl hatarozatban tajékoztatja a tanulot.
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5.2.5. Szakkozépiskolai tartalmak, oratervek

Intézményiinkben nem folytatunk szakkdzépiskolai képzést.

5.2.6. Szakiskolai tartalmak, oratervek

Intézménytlinkben nem folytatunk szakiskolai képzést.

5.3. A szakképzési kerettanterv altal szabadon hagyott idokeret szakmai tar-
talmanak meghatarozasa

A szakképzési programtantervek hasznalata kotelez6. A szakképzési programtantervek a kép-
z¢ési és kimeneti kovetelmények alapjan késziiltek. A szakképzési programtanterv a szakmai
elméleti és gyakorlati oktatasra rendelkezésre allo idékeretnek a 90%-ban hatarozza meg a
szakképzési tartalmat. A fennmarad6 id6keretet és képzési tartalmat az intézmény a szakmai
program részeként készitett képzési programban szabalyozza.

A szabad oOrakeretet a meglévo tantargyi 6raszamok megemelésére hasznalja fel az intézmény
valtozatlan tartalommal az ismeretek elmélyitésére, gyakorlasara, alkalmazasara.

A programtantervekben a tantargyakra meghatarozott idékeret és tartalom kotelezo érvényt, a
témakorokre kialakitott 6raszam pedig ajanlas.

A szakképzési programtanterv ajanlasként megfogalmazott elemei: a témakorok oraszamai, a
képzés javasolt helyszine, alkalmazott modszerek, tanuloi tevékenységformak. A szakképzd
iskola a képzési programjaban ezeket a nem kotelezd elemeket szabadon alkalmazhatja vagy
eltérhet tdle.

A teljes szakképzési programtantervek, a képzési és kimeneti kovetelmények az iskola hon-
lapjanak alapdokumentumainal talalhatok meg (http://www.poganysuli.hu/dok.html).

5.4. Elozetes tanulmanyok beszamithatosaga

5.4.1. Az intézményben folyo dssze szakképzésre vonatkozik:

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetenciak: 5 1014 20 01 fitness-wellness instruktor képzésben vizi jartassag
Szakmai eléképzettség: —

Eldirt gyakorlat: —

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: Sport agazati képzéseknél sziikséges.
Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek

5.4.2. Az elozetes tanulmanyok beszamithatosdga

Az eldzetes tanulmanyok beszamitasat a szakképzési torvény alapjan kell meghatirozni. Az
altalanos tanuloi felvétellel és atvétellel kapcsolatos szabalyokat az iskola nevelési programja
tartalmazza.
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Ha a szakmacsoportos alapozé oktatds a Pogany Frigyes Szakgimnaziumban torténik, a tanulok
tanulmanyaikat megfeleld jelentkez6i 1étszdm meglétekor intézményiinkben folytathatjdk az
5/13. évfolyamon.

A szakképz6 évfolyamon torténd tanulmény folytatasanak feltétele:
+ Az agazati alapozo oktatast kovetden a sikeres érettségi vizsga.
+ Osszefiiggd gyakorlatok teljesitése, ha a programtanterv eldirja,
+ Technikumi képzésben a sikeres dgazati alapvizsga.

Korabbi tanulmanyokban teljesitett, a szakma barmelyik moduljanak (tananyagegységének) el-
ismertetése (beszamitasa) egyéni elbiralas alé esik. Az irasban benyujtand6 kérvényhez csatolni
kell az elvégzést tantsito okiratot, illetve a tananyag tanmenetét. Elfogadott kérelem esetében
az idébeni valtozasok miatti hidnyossagok potlasa a tanulo kotelezettsége.

A szakképz6 iskolaban és a felsdoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat a szakképesi-
tésre eldirt — megegyezd tartalmt — kdvetelmények teljesitésébe beszamitjuk. Az eldzetes ta-
nulmanyok és az azokkal megegyez6 tartalmu kovetelmények teljesitésének egyideji igazola-
saval a beszamitas iranti kérelmet az igazgatdhoz kell benyujtani. A szakképzés megkezdése
elétt munkaviszonyban (vallalkozéi jogviszonyban, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogvi-
szonyban) eltoltott szakiranya gyakorlati id6 — az igazgat6 egyedi dontése alapjan beszamito-
dik.

Az intézményvezetd a tanuld eldzetes kérelme alapjan a benyujtott igazoldsok vizsgalataval
mentesitheti a tanuldt egyes tantargyak, tananyagrészek tanuldsa aldl és roviditheti a gyakorlati
képzési idot. A beszamitas alapja a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatérozott szak-
mai tartalom.

A komplex szakmai vizsgan a tanulmanvyok alatti beszamitasok nem érvénvesek, a tanuld ko-
teles teljes vizsgat tenni.

5.5. A szakmai gyakorlat képzési helyeinek és formainak bemutatasa

Az intézményben a gyakorlati képzés az intézményi gyakorld helyeken torténik.

Az 6sszefliggd szakmai gyakorlat teljesitése a gazdalkodo szervezeteknél egyiittmitkodési meg-
allapodas keretében folyik.

A gyakorlati képzés tartalmat a szakképzeési programtantervek hatarozzak meg. A gyakorlati
oktatas tanterve vonatkozik a szorgalmi idOben szervezett gyakorlati oktatasra €s az 6sszefiiggd
szakmai gyakorlatra is.

A 11-13. szakképz6 évfolyamon lehetdség van a gyakorlati oktatds munkaszerzddés keretében
torténd folytatasara.

Ha a tanul6 a gyakorlati képzést kiils6 munkaltatonal teljesiti, akkor is vonatkoznak réa a prog-
ramtantervben eldirt szakmai tartalmak. Ebben az esetben a tanul6 a gyakorlati és elméleti
elorehaladasarol félévente harom alkalommal kételes beszamolni a Szakmai Programunk
Tanulmanyok alatti vizsgak cimii 3. szamu melléklete alapjan.

104



Az 0sszefliggd szakmai gyakorlat idejét, évfolyamat a szakképzési programtantervek hataroz-
zak meg.

Ha a tanul6 a szakmai képzés idején munkaszerzddéssel teljesiti a gyakorlati kotelezettségét,
mentesiil az 6sszefliggd szakmai gyakorlat teljesitése alol.

A kétéves szakmai képzésben az dgazati alapvizsga letételét koveto képzési idore kothetd mun-
kaszerzodés.

Kiils6 képzoéhelyen amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje nem rendelkezik a teljes képzési
idére megfeleld gyakorlati képzési feltételekkel, teljesitési megbizottat vehet igénybe a teljes
gyakorlati tananyag atadasahoz.

5.6. Gyakorlati képzésrol valo mulasztas kezelése

A tanulé mulasztasanak kezelésére a Hazirendiink szabalyait kell alkalmazni, kiegészitve a kép-
z¢si program jelen szabalyozasaval.

Ha a tanul6 a szakmai gyakorlatokrol 20 %-ot meghaladé mulasztassal rendelkezik, akkor ta-
nulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folyatathatja. Ebben az esetben minden tantargy-
bol osztalyozhatatlanna valik.

A tanév befejezését megel6z6 két honappal a felnbttoktatasi igazgato-helyettes (az e-KRETA
nyilvantartasa alapjan) irdsban figyelmezteti a tanulot a gyakorlatokon elkovetett mulasztasai-
nak kdvetkezményeire.

Ha a tanulo (kiskoru esetében a gondviseld €s a tanuld egyiitt) irdsban kérvényezi a mulaszta-
sainak potlasat, akkor arra engedélyt kaphat.

A potlasra csak akkor kaphat a tanul6 engedélyt, ha a gyakorlati 6rakon tértént mulasztdsai nem
haladtak meg a 25 %-ot és a tanuld Osszes igazolatlan mulasztasa nem érte el a 20 orat.

A pétlasra a nevel6testiilet adhat a fent feltételek egyiittes teljesiilése mellett engedélyt, egy-
szerll szOotobbséggel dont.

A mulasztasok igazolasdnak maodjat az intézmény Hazirendje tartalmazza.

5.7. Az agazati alapvizsga szabalyai

Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulméanyok alatti vizsga szabalyait alkalmazzuk (3.
szamu mell¢klet).

A tanul6 magasabb évfolyamra nem 1éphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

Az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a képzésben
részt vevd személy sikertelen dgazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a tanév masodik félévében
teheti le. A javitovizsgan is sikertelen dgazati alapvizsgat tett képzésben részt vevd személy a
tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az dgazati alapoktatas megismétlésével foly-
tatja.

Nem kell 4gazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekin-
teni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi tanulményai, elo-
zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatasban,
ha beszamitott eldzetes tuddsa magaban foglalja az dgazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben
az esetben a szakmai vizsga eredményét - az dgazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil
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hagyésaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott sulyozasanak
megfelelden kell megallapitani.

5.8. Az értékelés specialis szakképzési szabalyai

Az érettségi vizsgara felkészit szakaszban tanul szakmai tantargyak mindegyikét szakmai tan-
targyat tanitéd oktat6 értékeli.

A félévi és év végi osztalyzatokat nem vonjuk Ossze, minden tantargy eredményét rogzitjik a
torzslapba és a bizonyitvanyba. Ezzel kivanjuk megkonnyiteni a tanulok szadmara a beszamit-
hatdsdgot, ha nem intézményiinkben kivanjak szakmai tanulményaikat folytatni.
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6. LEGITIMIZACIOS ZARADEKOK

6.1. Feliilvizsgalati rend:

Minden tanévben a vezetdség atvizsgalja a Szakmai Programot, zard nevelbtestiileti értekezle-
ten javaslatait a tantestiilettel megyvitatja és a javitas érdekében megteszi intézkedéseit.

6.2. Ertékelés:
A Szakmai Program feladatainak lebontasa az éves Munkatervben torténik és értékelése a fél-

éves ¢és €v veégi igazgatoi, igazgatdhelyettesi, munkak6zosségi beszamolokban €s oktatotestiileti
értekezleteken torténik, melyekrdl jegyzokonyv késziil.

6.3. Modositas:

Modositas abban az esetben torténik, ha torvényi valtozasok, fenntartoi rendelkezések ezt sziik-
ségessé teszik, vagy az oktatoi testiilet, sziil6i kozosség és Diakonkormanyzat egyharmada ezt
igényli.

6.4. Nyilatkozat:
A Pedagogiai Program a fenntartora nézve semmilyen tobbletfinanszirozast nem tartalmaz.

Budapest, 2020. augusztus 31.
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7. ZARORENDELKEZESEK

Az elkésziilt Szakmai Program bevezetése felmend rendszerben torténik.

A program hatalyba l1épése 2020. szeptember 1.

Az Iskolaszék, SZMK és DOK lehetdséget kapott a torvényben eldirt véleményezési joganak
gyakorlasara. A programot megismerhették, err6l nyilatkoztak.

A tantestiilet megvitatta a Programot, a hozzaszolasokat jegyzokonyveztiik, és ezek utan elfo-
gadtak.

A Szakmai Program nyilvanos, egy példanya az iskola konyvtaraban konyv formaban megta-
lalhato.

A jovahagyott  Szakmai  Program  az  iskola  honlapjan is  olvashato
(http://www.poganysuli.hu/dok.html).

A Szakmai Program visszavonasig érvényes.

Budapest, 2020. augusztus 31.
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8. A SZAKMAI PROGRAM ELFOGADASANAK NYILATKOZATAI

SZMK nvyilatkozata

A Sziiléi Munkak6zosség a Szakmai Programmal kapcsolatos térvényes jogosultsagat gyako-
rolta.
Budapest, 2020. augusztus 31.

[y Ao~
Ry

K elnéke

DOK nyilatkozata

Az Iskolai Didkbizottsag (IDB) a Szakmai Programmal kapcsolatos térvényes jogosultsagat
gyakorolta.
Budapest, 2020. augusztus 31.

Heopy (103

az IDB elndke

Az oktatoi testiilet nyilatkozata

Az oktatoi testiilet a Szakmai Programmal kapcsolatos térvényes jogosultsédgat gyakorolta.
Budapest, 2020. augusztus 31.

nevéldtestiileti hitelesits neveldtestiileti hitelesitd

-
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Fenntarto6i nyilatkozat
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1 Bevezetés

Iskolank, a Budapesti Komplex Szakképzési Centrum Pogany Frigyes Szakgimnaziuma a
XVIII. keriilet kozpontjaban fekszik, kertvarosi kornyezetben. Miikodését az 1989/90. tanév-
ben kezdte meg. FO profilunk az informatikai és a sport agazati képzés.

Iskolank egyik legnagyobb erdssége a hozzaadott érték, legfobb feladatunknak tekintjiik, hogy
a felvett tanulokat érettségi bizonyitvanyhoz és legalabb egy szakmahoz juttassuk. Célunk,
hogy tanuloink alkalmazkodni tudjanak a munkaerdpiac folytonos valtozasaihoz, képesek le-
gyenek az egész €leten 4t tartd tanuldsra, megtjulasra. Célunk még, hogy Dél-Pest és az agglo-
meracid sportoloi €s egyesiileteik szamdara olyan tovabbtanulési lehetdségként jelenjiink meg,
amely tdmogatja Oket a sportkarrierjiikkben, mikdzben haszndlhat6 tudassal latja ket el a sport
utani életiikre.

A 2017/18. tanévtdl iskolank részt vesz a VEKOP-8.6.3-16-2017-00006 azonositd szamu pro-
jektben, melynek kiemelt célja a lemorzsolddas csokkentése. A fejlesztési terviink a Budapesti
Komplex Szakképzési Centrum cselekvési terve, az erre épiild intézkedési terviink, a szakértdi
latogatés tapasztalatai, a szakmai tanacsadonk A tanul6i alapkészség-fejlesztéshez kapcsolo-
doan modszertani fejlesztések szakértdi tamogatasa az intézményekben — fejlesztési iranyok
meghatarozasa, fejlesztési terv kidolgozasahoz cimli munkaja, a Short form filmekrdl késziilt
ismertetd és a DKA-161 sz616 dsszefoglald alapjan késziilt. Osszhangban van az intézmény sajat
pedagdgiai programjaval.

A fejlesztési terv célja a tanulok alapkompetencidjanak fejlesztése és ennek érdekében a peda-
gdgusok modszertani kultiraja fejlddésének az eldsegitése.

2 Helyzetelemzés

A palyazat bazisévében, 2016/17-ben iskolankban négy hatranyos helyzetii, hat SNI-s, 35
BTMN-es didk tanult, halmozottan hatranyos helyzetii didkokunk nem volt, a lemorzsolddasi
arany 11,21 % volt.
A 2017/18. tanévben hatranyos helyzeti diakokunk egy volt, halmozottan hatranyos helyzetii
diakokunk nem volt, az SNI-sek szama hatra emelkedett, BTMN-esek szama 35 f6 maradt, a
lemorzsolddasi arany 6,92% volt.
A 2018/19. tanévben a hatranyos helyzetli didkok szama 2 6, halmozottan hatranyos helyzetii
diakokunk egy volt, az SNI-sek szama négy, BTMN-esek szdma 42 fore nétt, a lemorzsolodasi
arany 12,1% volt. A lemorzsolodasi célértékiink 5,77%.
Iskolankban a lemorzsolodéas a BKSZC atlagahoz képest alacsony, de problémat okoz (osztaly-
Osszevonasok). A tavozo didkok tobbsége kilencedikes. Tobb esetben el6fordult, hogy a hoz-
zank beiratkoz6 tanuld szeptemberben el sem kezdte a tanulményait. Legtobben az els6 félév
zarasa utan, illetve a tanév végén tdvoznak intézményiinkbdl. A kilépd didkok leggyakrabban
a kovetkez6 indokok miatt mennek el:

o mégis felveszik az elsé helyen megjelolt iskolaba (leggyakrabban gimnaziumba),

e nem tetszik neki a szakma, masikat valaszt,

e tanulmanyi nehézségek,

e beilleszkedési probléma.
Az elbb felsorolt indokok mogott a kdvetkezd problémak huzdédnak meg:

e nem megfeleld szakmavalasztas,

e negativ tanuldsi attitid,
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e gyenge képességek,

e motivalatlansag,

e aszorgalom hianya, elégtelensége,

e atanulasra forditott id6 kevés (okai: délutani elfoglaltsag, pl. edzés, nagy utazasi id6 az

iskolaba és haza, a tanul6 dolgozik),

e magas igazolt €s/vagy igazolatlan hianyzas,

e rendezetlen csaladi koriilmények.
Meggy6zodésiink, hogy a didkok akkor tesznek meg mindent az iskolajukért, a tanuldsért, ha
kotédnek az iskolajukhoz, szeretik azt. Ennek kulcsa, hogy biztonsagos, tamogatd kozosség
tagjai legyenek, €és hogy sikerélményhez jussanak a tanulas soran.
fgy a fenti problémak kezelésére a legfontosabb modszer a kozosségfejlesztés és a tanulas ta-
mogatéasa. A tevékenységeinknek pedig egy atfogd rendszert kell alkotniuk a tanév soran.
Tantestiiletiink modszertani munkajanak altalanos jellemzoi, hogy érvényesiil az egyéni banas-
mad elve, igy az esélyteremtés és a felzarkoztatas. A KIP modszer alkalmazésa soran a statusz-
kezelésre nagy hangsulyt fektetiink. Alkalmazzuk a projekt mddszer. Pedagogusaink egyiitt-
mikdddek, nagy hangsulyt fektetiink a tanulok megismerésére, a modszertani valtozatossagra,
az élményszerll oktatdsra. A tantestiilet nyitott a mddszertani valtozatossagra, a digitalis kom-
petencia fejlesztésére. Fontosnak tartjuk a tudasmegosztast tantestiiletben és a Centrumon beliil.
2.1 Tanuléi alapkompetenciak

A kompetencia egy képesség és egy adott teriileten vald jartassag Gtvozete, valamint egy adott
teriileten jelentkezd kovetelmények magas szintii teljesitése. A legjobb eredményt a kompeten-
cidk (intellektiv, szocialis és érzelmi intelligencia), a kdvetelmények (szakmai tudas, szocialis
alkalmazkodas és onfegyelem) €s a koriilmények (optimalis, nehezitett és megszokott) megfe-
lel6 egyiittallasaban érhetjiik el. A kompetencia azon elvarhat6 ismeretek, képességek, maga-
tartasi €s viselkedésjegyek Osszessége, amely altal a személyiség képes lesz egy adott feladat
eredményes teljesitésére.

A NAT szerinti kulcskompetenciak:

e anyanyelvi kommunikacio;

e idegen nyelvi kommunikacio;

e matematikai kompetencia;

e természettudomanyi és technologiai kompetenciak;
o digitalis kompetencia;

e atanulas tanulasa;

e személykozi és allampolgari kompetencidk;

e vallalkoz6i kompetencia;

e kulturalis kompetencia.
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Iskolankban a tananyag atadasa soran toreksziink a tanul6i kompetenciak fejlesztésére is. Az
orszagos kompetenciamérés eredményei szerint ebben jol teljesitiink. Iskolank évek ota szere-
pel az Oktatési Hivatal honlapjan a kiemelkedd teljesitményii iskolak kozott, akik az dtlagosnal
nagyobb mértékben fejlesztik tanuloik képességeit.

A szocialis kompetencia fejlesztése érdekében leendd kilencedikesek és sziileik szamara az is-
kolaba lépés eldtti tanév juniusanak elso felében nulladik osztalyfondki orat €s sziildi értekez-
letet tartunk azzal a céllal, hogy a didkok ¢€s a szililok mielobb megismerkedhessenek a leendd
osztalytarsakkal és az osztalyfonokokkel.

Augusztusban golyatabort szerveziink a jelentkezd tanulok szamara. Ebbe a programba a ma-
gasabb évfolyamra jaré diakokat is bevonjuk.

Szeptember elsé hetében tartjuk az ,,Iskola méasképp” elnevezésii programsorozatot. Ekkor a
kilencedikes osztalyok szamara nem tandrakat, hanem olyan foglalkozasokat szerveziink, ame-
lyek célja az ismerkedés, kozosségépités. Szeptembertél november kézepéig 6 golyaprobat
szerveziink a kilencedikeseknek, hogy segitsiik a beilleszkedésiiket és az osztalyk6zosség for-
malodasat. Novemberben a hetedik proba, a gblya-avatod zérja a sort, ahol a kilencedikes oszta-
lyok jatékos versenyeken vehetnek részt.

Az anyanyelvi, az idegen nyelvi, a matematikai €s a természettudomanyos kompetenciak fej-
lesztéséhez elegendd szamu tanarral rendelkeziink. A véallalkozéi kompetenciat a pénziigyi és
vallalkozoi ismeretek tantargy keretében, 10. évfolyamon, heti egy 6rdban tanitjuk, ami nagyon
kevés.

Problémak

A legfébb problémat a szakmai (informatika, sport) tandrok hianya okozza. A névekvd tanar-
hiany ¢€s a csokkend tanuldi 1étszam miatt a csoportbontast részben fel kellett adnunk, ami a
leginkabb a természettudomanyos kompetencia fejlesztést befolyasolja hatranyosan.

A digitalis kompetenciak fejlesztésének legfobb akadalya a nem megfeleld savszélesség illetve
az elavult halozati eszkdzok. A laptopok megfeleld szamban allnak rendelkezésre, bar sokszor
megbizhatatlanul miitkddnek. A projektorok nagy része elavult, ez neheziti hasznélatukat. A
pedagbdgusok laptopokat kaptak, melyet visznek a tanorakra, valtozatosan hasznaljak is. Sajnos
tanul6i WIFI-halézattal még mindig nem rendelkeziink.

2.2 A felzarkoztatas

Iskolankban a lemorzsolddas csokkentése érdekében negyedéves tanulmanyi zarast alkalma-
zunk. Az ezt kovetd osztalyozo értekezleten azonositjuk a lemorzsolodassal veszélyeztetett
diakokat, akik szamaéra felzarkoztato foglalkozast szerveziink.

Ha a tantestiilet sziikségesnek latja, egyéni fejlesztési tervet dolgozunk ki az érintett didkok
szamdra az 6 és csaladjuk kozremiikodésével.

Valamennyi tanitasi oran, a felzarkoztatd foglalkozasokon és az iskolai programokon is alkal-
mazzuk a KIP-et és tanitunk tanulasmodszertant, hogy a didkok 6nall6 tanulasat tamogassuk.
Az osztalyfonokok szorosan egyiittmitkodnek a fejlesztopedagogussal és az iskolapszicholo-
gussal. Ha felmeriil a gyanu, az alulteljesité diakot tanulasi képesség- vizsgalatra iranyitjak.
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Problémak

A tanuldi 6raszamok nagyon magasak, emellett didkjaink nagy része délutani foglalkozasokra
jar (edzés, verseny). A szakmai tanarhiany miatt a szadkmat tanitok nem tudnak korrepetalast
tartani. Nem tudjuk biztositani, hogy mindig ugyanazok a pedagogusok tartsak a felzarkoztato
foglalkozasokat. Nem all rendelkezésiinkre a GINOP palyazat altal igért kozponti segédanyag
a matematikai és az anyanyelvi kompetencia fejlesztéséhez.

2.3 Modszertani valtozatossag és az egyéni fejlesztés modszerei a tanorakon

Erosségek Fejlesztendo teriiletek
- a pedagogusok nyitottsaga a - KIP moédszert egyre tobb pedagdogus alkalmazza
modszertani valtozatossagra - nagyobb figyelmet kell arra forditani, hogy a

felsébb évfolyamokon és a nehezen kezelhetd
osztalyokban is alkalmazzak a KIP médszert

- Logikai Téblajaték program alkalmazasa a gon-
dolkodas fejlesztésére

Iskolank egyik f6 erdssége, hogy a pedagdgusok nyitottak a modszertani valtozatossagra.
23.1 KIP

2016. januarjaban a Miskolci Egyetem ¢és a Budapesti Komplex Szakképzési Centrum megal-
lapodast kotott: 60 oras tovabbképzés keretében a BKSZC intézményben dolgozo 6sszes peda-
gogus elsajatitja a Komplex Instrukcios Modszer alapelveit, illetve az egyetem a modszerhez
kapcsolodoan utokdvetést is biztosit az intézményekben.

2016. 6szén iskolankban is lezajlott a tovabbképzés, amelyen minden kollégank tantsitvanyt
szerzett.

Létrehoztuk a modszertani munkak6zosséget, melynek elsddleges feladata a KIP kozépiskolai
adaptalésa volt.

A modszertani munkakozosségek vezetdi tagjai lettek a BKSZC szintli KIP munkak6zdsség-
nek, melynek vezetdje hamarosan a mi kollégank lett.

2016. 6szén kialakult az utokdvetés menetrendje: a mentor havonta egy alkalommal latogatta
iskolankat. A tanév alatt minden pedagdgusnak egy KIP-es orat be kellett mutatnia a mentor-
nak. A hospitalasokkor a mentor feladata a segitségnyujtas volt €s az is, hogy a tanaraink altal
elkészitett 6ravazlatokat atnézze, és a KIP alapelveire épiilden kijavitsa, ha ez sziikséges.
2017. tavaszatol a BKSZC Pogéany Frigyes Szakgimnaziumaban bemutatod ordkat tartotunk a
modszer irant érdeklddd pedagdgusoknak, az ELTE hallgatéinak, illetve szaktanacsadoknak. A
mai napig nyitott iskola vagyunk.

2018. majusaban a mi iskolank, a BKSZC Pogany Frigyes Szakgimnaziuma a KIP mindsitett
iskoldja lett 3 évre.

Iskolank tobb tanara trénerként is dolgozott, a Miskolci Egyetem mesteroktatdjaként tartottak
KIP modszert elsajatitdo kurzusokat. Jelenleg Eszterhazy Karoly Egyetemmel egyiittmtkodve
tantestiiletlink egy része mentorként, trénerként, intézményvezetdi tdmogatoként vesz részt a
Komplex Alapprogram megvaldsitasaban.
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A VEKOP-8.6.3-16-2017-00006 azonositdé szamu projekt keretében a BKSZC Pogany Frigyes
Szakgimnaziuma 6 6 KIP tanart és 2 f6 KIP mentortanart biztosit.
Alkalmazzuk a KIP- médszert a differencialas, felzarkoztatas, tehetséggondozas és a statusz-
kezelés érdekében.
A palyazatban a kdvetkez6 KIP-pel kapcsolatos tevékenységeket vezettiik be:
- bemutato orakat tartunk tanaroknak, a pedagogusképzeés résztvevoinek, sziiloknek,
érdeklédoknek.
- Oravazlatainkat 6sszegytijtjiik és megosztjuk egymassal, lehetdséget biztositunk az
adaptalasra,
- részt vesziink a BKSZC-n beliili mentoralasban,
- tananyagokat fejlesztiink, az elkésziilt tananyagokat is megosztjuk és adaptaljuk,
- short form filmeket készitiink €s az elkésziilt filmeket felhasznaljuk modszertani fej-
16désiink ¢és a tudasmegosztas érdekében.

Problémak

A tantestiilet tagjainak fele nem alkalmazza a KIP-modszert, igy nem tudjuk minden osztalyban
a megfelelé gyakorisagot biztositani. Emiatt a modszer elényei csak részben érvényesiilnek.

2.3.2 Tanari egyiittmiikodés
Az iskolank erdssége a tuddsmegosztas miikodtetése a tantestiileten és a Centrumon beliil.
Problémak

Nem ismerjiik egymas modszereit, nincsenek forumok €s bejaratott kommunikacids csatornak
a jo gyakorlatok megosztasara.
2.4  Meérések

Az eredményes személyre szabott fejlesztés egyik feltétele a tanulok megismerése, az egyéni
sajatossagok ismerete. A kapott informaciok segitséget adnak a pedagogus altal alkalmazandé
modszerek megvalasztasahoz, ahhoz, hogyan szervezze meg az osztalytermi munkat, a tanulési
folyamatot, tovabba hogyan kommunikaljon a tanulokkal és kdrnyezetiikkel. A tanulok megis-
merése segitséget nyujt tovabba a parok, csoportok dsszeallitdsahoz, a csoportmunka soran a
tanulok altal kialakitand6 munkamegosztashoz, a munka mentoralashoz, valamint értékelésé-
hez is.
A tanulok megismerésének elsddleges cé€lja, hogy a nevelés és az oktatas folyamataban alkal-
mazott pedagogiai modszerek a tanulok igényeihez igazodjanak.
A tanulok megismerésének eddig alkalmazott 1épései:

- nulladik osztalyfénoki ora és sziildi értekezlet,

- ifjasagvédelmi kérdoiv,

- az altalanos iskolai tanulmanyi és a kézponti irasbeli eredmények,

- a 6. osztalyos kompetenciamérés eredményei,

- golyatabor,
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- Iskola masképp hét,

- alapkompetencia mérés,
- bemeneti mérések,

- szociometria.

Problémak

Nincs bejaratott rendszer a mérési eredmények megismertetésére, igy a visszaforgatas esetle-
ges. A KIP egyik alappillérét, a tobbszoros intelligencia mérést nem alkalmazzuk altalanosan.
2.5 Palyaorientacio

2.5.1 Eletpdlya tandcsadds

A palyavalasztasi osztalyfonoki 6rdkon foglalkozunk a munkaerdpiaci helyzet elemzésével,
megismertetésével, hogy tanuldinkban megfeleld jovokép és hivatastudat élhessen mind a kép-
z¢siink soran megszerezhetd szakmak adta lehetdségek, mind pedig az élethosszig tartd tanulas
fontossagat illetden. A tovabbtanulasi nyilt napokroél tajékoztatjuk a 12. évfolyamos tanul6in-
kat. Sportrendezvényeken, szakmai rendezvényeken vesziink részt (Sportagvalasztd, Tech-csa-
jok).

Probléma

Didkjaink leendd szakmajukrdl hidnyos és nem megalapozott jovoképpel érkeznek. Nem ter-
vezik eldre a jovojiiket.

2.5.2 Beiskolazas
Bemutat6 orédkat, nyilt napokat szerveziink az oktatott szakmak megismertetésére a leendo és a
sajat diakjaink, valamint sziileik és mas oktatési intézmények pedagdgusai szdmara. Rengeteg
beiskolazasi sziildi értekezleten vesziink részt. Didkjaink bevondsaval részt vesziink a palyaori-
entacids rendezvényeken (Szakmazz!).
Probléma
A tll sok beiskolazasi sziilé1 értekezleten, borzén vald részvétel megterheld a tantestiilet
szamra.

2.5.3 Alumni

Volt didkjaink egy része évekig visszajar az iskolaba. Megtartjuk az osztalytalalkozokat. Osz-
talyfénoki orakra, rendezvényeinkre visszahivjuk végzett tanuldinkat.

Probléma
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Még nem sikeriilt kiépiteni egy valodi alumni kozdsséget. Nehézkes a regisztralas az oregdiak
csoportban, mert problémas a volt didkjaink elérése

3 Célok

A VEKOP-8.6.3-16-2017-00006 azonositdé szamu projekt keretében iskolank f6 célja a lemor-
zsolodas csokkentése a projekt részcéljainak 0sszességeként 5,44 % ponttal.
3.1 A tanuléi alap-kompetenciak

Célunk a tanarhidny enyhitése, a digitalis eszkdzparkunk modernizélasa, a sdvszélesség bovi-
tése a digitalis kompetencia fejlesztése érdekében.

Novelni szeretnénk az IKT eszk6zok hasznalatat, ki szeretnénk hasznalni a Digitalis K6zosségi
Alkotomiihely adta lehetdségeket.

Az idegen nyelvi kompetencia fejlesztéshez Erasmus + pélyazat szeretnénk beadni, a vallalko-
z61 kompetencia fejlesztésére pedig fel szeretnénk hasznalni a ,,Vallalkoz6i Készségfejlesztés”
foglalkozasokon tanultakat.

3.2 A felzarkoéztatas

A magas tanuloi 6raszamok ¢és délutani elfoglaltsagok kezelése talmutat az iskolan. Célunk a
szakmai tanarhidny enyhitése, a felzarkoztatd foglalkozasok megszervezése a 9-10. évfolya-
mon, amelyeken kompetencia alapt tananyagokat alkalmazunk.

3.3 Modszertani valtozatossag és az egyéni fejlesztés moédszerei a tanérakon
3.3.1 KIP

Céljaink:

o részvétel a Centrum KIP moddszertani kdzponttd alakitdsdban a pedagdgiai kultura és a
pedagdgusok modszertani fejlesztésével

o ajo gyakorlatok adaptalésa;

o apedagdgusok modszertani fejlddésének nyomon kdvetése;

o aKIP modszertan alkalmazasanak kiszélesitése: az 01j belépdk kiképzése és bevondsa a
KIP-be, a KIP-et alkalmazdk szamanak novelése 10%-kal.

o részvétel a Centrum KIP médszertani kozpont mitkddtetésében.

3.3.2 Tanari egyiittmiikodés

Célunk a tantestiileten beliili kommunikaci6 javitasa, a tovabbképzéseken elsajatitott ismeretek
egymas kozti megosztasa, a tanari egyiittmiikddés a kdvetkezetesség és egységesség erdsitése.

3.4 Meérések
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Célunk, hogy a bevalt j6 gyakorlatok megtartdsa mellett bevezessiik a a tobbszoros intelligencia
mérést, a mérési eredményeket megosztjuk a tantestiilet minden tagjaval,
o egységes rendszerszerli bemeneti és kimeneti tudas és kompetencia mérés alkal-
mazasa.
o a9-10. évfolyam diszlexia sziirése. A tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulok fej-
lesztd pedagogiai szolgaltatasokkal torténd fejlesztése, a tanulési problémak mi-
eldbbi felismerése €s kezelése.

- A kovetkezé mérések rendszeres alkalmazésa és az eredmények visszaforgatasa, meg-
osztasa a tantestiiletben €s az azonos osztalyban tanitok kozott:
e tanulasi attitiid illetve motivacio,
e tObbszoros intelligencia illetve kognitiv profilteszt a tehetséggondozas tamogatasara
is,
e szociometria.
3.5 Palyaorientacio
3.5.1 Eletpdlya tandcsadds

Célunk a valasztott szakma megismeretése s megszerettetése.
3.5.2 Beiskolazas

Célunk, hogy javitsuk a palyaorientacids tevékenységilinket. Mikozben figyeliink az egyenld
terhelésre és a racionalizalasra.

3.5.3 Alumni
Alumni tevékenységiink fejlesztése.

4  Fejlesztési teriiletek

Iskolankban olyan fejlesztési iranyt szeretnénk megvalositani, amely az iskolai oktatas valam-
ennyi elemét athatja, eldsegiti a tantargykozi kapcsolatok erdsitését, a tanitas-tanulas szemléleti
egységét, a tanulok személyiségének fejlodését, kiilonds tekintettel az alabbiakra:

- ¢énkép, Onismeret

- hon- és népismeret

- eurOpai azonossagtudat - egyetemes kultura

- aktiv allampolgarsagra, demokrécidra nevelés
- gazdasagi nevelés

- kornyezettudatossagra nevelés

- atanulés tanitdsa

- testi és lelki egészség

- felkésziilés a felnottlét szerepeire

- atanar, sziild, gyerek kapcsolat
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az iskola-sziil6 viszonya

a kompetenciaalapu nevelési-oktatasi modszertan alkalmazasa:
e statuszkezeld KIP

e kooperativ technikak

e egyéni fejlesztés
- az egész ¢leten at tartd tanulas megalapozasa
- atanarok szakmai tdAmogatasa.

4.1 A tanuldi alap-kompetenciak

A tanarhiany enyhitésére toreksziink (allashirdetések).

A digitalis kompetencia fejlesztése érdekében egyrészt szorgalmazzuk a fenntartonal a beszer-
zéseket, masrészt a pedagdégusokat motivaljuk az IKT eszkozok minél nagyobb aranya hasz-
nalatara, harmadrészt kihasznaljuk a Digitalis K6zosségi Alkotomiihely adta lehetdségeket.
Az idegen nyelvi kompetencia fejlesztéshez Erasmus + palyazat adunk be, a vallalkoz6i kom-
petencia fejlesztésére pedig felhasznaljuk a ,,Vallalkozo6i Készségfejlesztés™ foglalkozasokon
tanultakat.

A logikai- és tablas jatékoknak a matematikaval, informatikaval és a természettudomanyos tan-
targyakkal vald szoros kapcsolata nyilvanvalo, hiszen ez a sajatos ismeretszerzési modszer lo-
gikus gondolkodasra, kovetkeztetésre nevel. Ezen kiviil a modszer a humén és az idegen nyelv
tantargyak esetén is alkalmahato.

A klubszobank és a meglévo tablas jatékok lehetdséget és alkalmat biztositanak logikai- és tab-
lajaték-foglalkozasok megtartasara. FO célkitlizésiink a tanuldk értelmi képességének fejlesz-
tése, a szabadidd igényes, tartalmas eltoltése, a tarsas élet erdsitése, a rendszeres megmérettetés,
versenyzeés €s a hagyomanyépolas mellett a kozosségépités és az iskolahoz valo kotddés erdsi-
tése.

Tovabbra is toreksziink az alapkompetenciak fejlesztésére:

- szovegalkotas-szovegértés fejlesztése, kiemelten a magyar nyelv €s irodalom, torténe-
lem 6rékon ¢€s a felzarkoztatd foglalkozasokon.

- matematikai kompetencidk fejlesztése, kiemelten a matematika, a kotelez6 komplex ter-
mészettudomany, fizika, informatika, pénziigyi 4s vallalkozoi ismeretek orakon és a fel-
zarkoztato foglalkozéasokon.

- nyelvi kompetencidk fejlesztése, kiemelten a magyar nyelv és irodalom, torténelem,
idegen nyelv ordkon és a felzarkoztatod foglalkozasokon.

- szocialis, életviteli €s kornyezeti kompetenciadk fejlesztése, kiemelten a kotelezd komp-
lex természettudomany, fizika, pénziigyi as vallalkozoi ismeretek és az osztalyfonoki
orékon.

- IKT: informécids és kommunikacios kompetencidk fejlesztése valamennyi tandran.

- ¢életpalya-épités fejlesztése kiemelteen az osztalyfonoki ordkon €s a tanoran kiviili fog-
lalkozasokon.

Hataridd: 2020. méarcius
Felel6s: vezetdség, munkakdzosségvezetok.
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4.2 A felzarkoztatas

A magas tanuldi 6raszamok ¢€s délutani elfoglaltsagok kezelése talmutat az iskolan. A szakmai
tanarhiany enyhitésére toreksziink (allashirdetések). Minden évben megtartjuk a felzarkoztato
foglalkozasokat a 9-10. évfolyamon. A VEKOP palyazat altal kidolgozott kompetencia alapt
tananyagokat alkalmazzuk a felzarkoztatd csoportok orain. A Logikai Tablajatékok alkalma-
zasat beépitjiik a matematika felzarkoztatd csoport munkdjaba, a gondolkodas fejlesztésére.

Hatatrid6: 2020. marcius
Felelds: igazgato, szaktanarok.

4.3 Modszertani valtozatossag és az egyéni fejlesztés modszerei a tanérakon és a tan-
oran kiviili foglalkozasokon

4.3.1 A Komplex Instrukcios Program

Bemutaté ordkat tartunk pedagdgusoknak, latogatoknak. Havi rendszerességgel hospitalunk
egymas orain. Fejlesztjiik a tananyagokat, az elkésziilteket megosztjuk és adaptaljuk. A mod-
szertanunk fejlesztésére felhasznaljuk a short form filmeket. A KIP-et alkalmazok szdmanak
novelése 10%-Kal.

Hatatridd: 2020. méarcius

FelelOs: igazgat6, modszertani munkak6zdsség-vezetd, szaktanarok.
4.3.2 Tanari egyiittmiikodés

Folytatjuk gyakorlatunkat, amely szerint a lemorzsolodas csokkentése érdekében negyedéves
tanulmanyi zarast alkalmazunk. Az ezt kovetd osztalyozo értekezleten azonositjuk a lemorzso-
l6dassal veszélyeztetett didkokat, akik szdmara felzarkoztato foglalkozést szerveziink.

Ha a tantestiilet sziikségesnek latja, egyéni fejlesztési tervet dolgozunk ki az érintett didkok
szamdra az 6 és csaladjuk kozremiikodésével.

Az osztalyfonokok szorosan egylittmiikddnek a fejlesztdpedagodgussal és az iskolapszicholo-
gussal. Ha felmeriil a gyant, az alulteljesitd didkot tanulasi képesség- vizsgalatra irdnyitjak.
Egymas tanorain hospitalunk. Modszertani értekezleteket, tapasztalatcserét tartunk.

Hatatrid6: 2020. marcius
Felelds: tantestiilet
4.4 Mérések

Tovabbra is egységes rendszerszerii bemeneti €s kimeneti tudas és kompetencia mérést alkal-
mazunk. Megszervezziik a 9-10. évfolyam diszlexia szlirését a tanulasi nehézségekkel kiizdd
tanulok fejlesztd pedagdgiai szolgaltatdsokkal torténd fejlesztése, a tanuldsi problémak mi-
elobbi felismerése és kezelése érdekében.
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A kovetkezd méréseket rendszeres alkalmazzuk és az eredményeket visszaforgatjuk, megoszt-
juk a tantestiiletben és az azonos osztalyban tanitok kozott:

e tanulasi attitiid illetve motivacio,

e tOobbszoros intelligencia illetve kognitiv profilteszt a tehetséggondozas timogatasara

is,

e szociometria.
Az 6sszegylijtott adatokat feldolgozzuk, elemezziik, értékeljiik. Az eredmények ismeretében a
tanulora iranyul6 fejlesztési stratégiat dolgozunk ki. Mindezek segitenek minket abban is, hogy
a tanari egyiittmiikodés fejlodjon.

Hatatrid6: 2020. oktober
Felelds: modszertani munkak6zdsségvezetd, osztalyfonokok.

4.5 Palyaorientacio
45.1 Eletpdlya tandcsadds

A vélasztott szakma ismeretét és megszerettetését biztositd tanoran és iskolan kiviili tevékeny-
ségeket szerveziink.
Egyiittmiikodési haldzatot alakitunk ki a palyaorientacio és az életpalya tanacsadas szakszer(i
megvalositasa érdekében a gazdasagi szervezetekkel, kamarakkal az altalanos iskolakkal és pe-
dagogiai szervezetekkel, a sziilokkel.
A sziiléket mozgositjuk, motivaljuk, bevonjuk az iskolai életbe.
Hatatridd: 2021. augusztus
Felelds: vezetdség, PR-munkakozosség, osztalyfonokok.

4.5.2 Beiskoldzads

Tervezett és rendszerszerl kiilsO és belso palyaorientacios programok megvaldsitasa. A képzé-
sekrol €s a szakmakrol tervszerli, vonzo PR, kommunikacios tevékenység kifejtése az altalanos
1skolék ¢€s a beiskolazas szempontjabol fontos tarsadalmi kornyezetben.
Hatatridd: 2021. augusztus
Felel6s: vezetdség, PR-munkakdzdsség.

453 Alumni

Végz0ds didkjainkat arra motivaljuk, hogy regisztraljanak mind a BKSZC, mind a Pogéany 6reg-
didk facebook-csoportjdba. Rendezvényeinkre meghivjuk volt didkjainkat.

Hatatridd: 2020. majus
Felel6s: PR-munkak6zdsség, osztalyfonokok.
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5 A fejlesztési teriiletekhez kapcsolodo tevékenységeink osszefoglalasa

cél tevékenység idopont/ha- | felel6s ellendrzés
(fejlesztendo terii- tarido
let)
A lemorzsolodas | A tanulmanyi ered- | folyamatos tantestiilet | negyedévente
csokkentése 5,44 % | mények javitasa (november, ja-
ponttal. nuar, marcius,
junius)
Egységes rendszer- | NSZFH kompeten- | 2018/19. tan- | vezetdség félévente (okto-
szerl bemeneti és ki- | ciamérés évtdl évente | Crocoos ber, majus)
meneti tudas és kom- munkako-
petencia mérés alkal- 70sség
mazasa.
A 9-10. évfolyam | A kognitiv profil | 2018/19. tan- | vezetdség évente (junius)
diszlexia szlirése, fej- | teszt megiratasa. évtdl évente | fejleszto-,
lesztd  pedagogiai gyogypeda-
szolgaltatasok bizto- gogus
sitasa. pszicholo-
gus
osztalyfono-
kok
Korai jelzérendszer | Negyedéves zaras | 2016/17. tan- | vezetGség negyedévente
bevezetése ¢€s mi- | és értekezlet évtol osztalyféno- | (november, ja-
kodtetése. kok nuar, marcius,
junius)
A tanuldk iskoldhoz | -nulladik osztalyfoé- | az 1. tablazat- | vezetdség évente (junius)
vald kotddésének ki- | noki ora és sziiloi | ban részlete- | tantestiilet
alakitasa. értekezlet zett hatar-
-Golyatabor idokkel
-Iskola masképp hét
-iskolai ¢és iskolan
kiviili programok
-tanorai modszerek
Felzarkoztatasi prog- | Felzarkoztatd fog- | 2018/19. tan- | vezetdség félévente  (ja-
ramok a szociokultu- | lalkozasok szerve- | évtdl évente | osztalyfénd- | nuar, junius)
ralis hatranyok kom- | zése és tartasa. kok

penzalasara
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Motivalo, korszerii | Részvétel a vallal- | 2018/19. tan- | vezetdség félévente  (ja-
iskolai tanulasi kor- | kozoi  készségfej- | évtol megbizott nudr, junius)
nyezet mikddtetése, | lesztés és a digitalis tanarok
a tanulok tarsadalmi- | kozosségi  alkoto-
gazdasagi tdjékozott- | mithely  program-
saganak  novelése | jain.
(vallalkozoi készség-
fejlesztés,  digitalis
kozosségi alkotomii-
hely).
A szilék egylittmi- | -nulladik sziiléi ér- | 2018/19. tan- | vezetéség ¢vente (junius)
kodését fokozo ese- | tekezlet évtol tantestiilet
mények szervezése. | -bemutatod orak
-fogad¢ 6rék, sziiloi
értekezletek
A palyaorientacios | Tervezett és rend- | 2018/19. tan- | PR munka- | évente (junius)
tevékenységlink javi- | szerszeri kiilsé és | évtol kozosség
tasa. belsé palyaorienta-
cios programok
megvalositasa.
Tervszeri, vonzd
PR, kommunika-
cids  tevékenység
kifejtése.
A valasztott szakma | Részvétel a vallal- | 2018/19. tan- | PR munka- | évente (junius)
ismeretét és megsze- | kozoi  készségfej- | évtdl k6z0sség
rettetését  biztosito | lesztés és a digitalis szakmai ta-
tanoran és iskolan ki- | kozosségi  alkoto- narok
viili tevékenység. mithely program-
jain.  Oregdidkok
meghivasa.
Az alumni tevékeny- | Oregdidkok face- | 2018/19. tan- | vezetdség évente (junius)
séglink fejlesztése. book-csoport, volt | évtdl osztalyfono-
tanitvanyaink meg- kok
hivéasa.
A prevencids és in- | Egyiittmiikddiink folyamatosan | vezetdség évente (junius)
tervencios feladatok | az iskolapszicholo- tantestiilet

ellatasa a tanulok ve-
sz¢élyeztetettségének
csokkentése ¢érdeké-
ben.

gussal és a gyogy-
fejlesztopedago-
gussal.
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A pedagogiai kul- | Részvétel a Cent- | 2018/19. tan- | vezetdség évente (junius)
tura, modszertan fej- | rum KIP moddszer- | évtol modszertani
lesztése, a jo gyakor- | tani kozpontta fej- munkako-
latok, tananyagok, | lesztésében és koz- z0sség-ve-
oratervek adaptaldsa. | remiikddés a mod- zetd
szertan Kkiterjeszté- tantestiilet
sében a Centrum to-
vabbi intézményei-
ben
A KIP modszertan | folyamatosan | vezetéség félévente  (ja-
alkalmazasanak ki- modszertani | nuar, junius)
sz¢élesitése. munkako-
z0sség-ve-
zeto
tantestiilet
A pedagogusok | folyamatosan | vezetéség évente (junius)
modszertani  fej- modszertani
lesztése. Belsé tu- munkako-
dasmegosztas. z0Osség-Vve-
zeto
tantestiilet
A pedagogusok | folyamatosan | vezetdség félévente  (ja-
modszertani  fejlo- moddszertani | nuar, jinius)
désének  nyomon munkako-
kovetése. Hospita- z0sség-Vve-
lasok. zetd
tantestiilet
A tanari motivacio | -hospitalas,  ora- | folyamaosan, | vezetGség félévente  (ja-
novelése. A tanari | megbeszélések havi 1 dra/ta- | médszertani | nudr, junius)
egyseégesség, kovet- | -a moddszertani kis- | nar munkakd-
kezetesség  megte- | filmek feldolgozasa z0sseg-ve-
remtése, a tanari | -tuddsmegosztis a zetd
egyiittmikodeés fej- | tantestiiletben pedagogu-
lesztése. -modszertani | SOk
munkak6zds-

ségi értekez-
letek negyed-
évente

-nevel6testi-
leti értekezle-
tek

127




A KIP moédszer al- | -tuddsmegosztds a | modszertani | vezetdség évente (junius)
kalmazédsanak  ter- | tantestiiletben munkak6zds- | modszertani
jesztése a kulcskom- | -lehetdség  szerint | ségi értekez- | munkakd-
petenciak fejlesztése | kedvezmények biz- | letek negyed- | zosség-ve-
érdekében. tositdsa a modszer- | évente zetd
tani  fejlesztésben
¢lenjard pedagogu-
soknak
Komplex orak alkal- | -ismerkedés a mod- | 2019/20. vezetdség félévente  (ja-
mazasa. szerrel modszertani | nuar, junius)
-rendszeres alkal- | 2020/21. munkako-
mazas a tanorakon z0sség-ve-
zetd
pedagdgu-
sok
A differencialds ha- | -tudasmegosztds a | modszertani | vezetOség félévente  (ja-
tékonysaganak nove- | tantestliletben,  a | munkakozos- | modszertani | nudr, janius)
Iése. modszerek, oravaz- | ségi értekez- | munkako-
latok, tapasztalatok | letek negyed- | zosség-ve-
megbesz¢lése évente zetd
pedagbdgu-
sok
Az igazolt hidnyza- | A hianyzas mentes | jubileumi év, | vezetOség negyedévente
sok csokkentése. napokat jutalmaz- | komplex ver- | pedagogu- | (november, ja-
zuk. seny sok nuar, marcius,
janius)
A logikai tablajaték | -fejlesztd foglalko- | folyamatosan | tantestiilet | évente (junius)
alkalmazasa. zasokon a  2019/20.
-tanoradkon tanévtol
-klubszobai foglal-
kozasokon
A t6bbszoros intelli- | minden  szeptem- | 2019/2020. modszertani | évente (novem-
genciamérések alkal- | berben tanévtol munkakd- ber)
mazasa. zOsség-ve-
zetd
osztalyfono-
kok
A mérési eredmé- | a mérési eredmé- | -kilencedik vezetOség félévente  (ja-
nyek visszaforgatasa. | nyek megosztasa az | évfolyamon | mddszertani | nuar, junius)
érintettekkel szeptember- | munkako-
ben, z0sség-ve-
zeto
tantestiilet
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—az eredményeket | -sziikség sze-
felhasznaljuk a dia- | rint az o0sz-
kok fejlesztése ér- | talyban tani-

dekében tok értekezle-
tén
A nemzetkoziesités | Hatartalanul és | 2016/17-t61 vezetoség évente (junius)
erdsitése. Erasmus + palyaza- | 2019/20-t61 | palyazati
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A VEKOP-8.6.3-16-2017-00006 azonosité szamu projektben vallaltaknak megfeleléen 5,44 %
ponttal szeretnénk cséllenteni a lemorzsolodasi mutatonkat.
Ennek alapja a tanulmanyi eredmények javitasa, ezért folytatjuk az 1. tablazatban felsorolt te-
vékenységeinket.
Egységes rendszerszerti bemeneti és kimeneti tudds ¢s kompetencia mérést vezetiink be. Az
NSZFH kompetenciamérését minden évben megiratjuk (szeptember-oktober folyaman a beme-
neti, aprilis-majusban kimeneti mérés) a kilencedik évfolyamos diakokkal.
Elvégezziik a 9-10. évfolyam diszlexia szlirését. A tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanuldkat fej-
lesztd pedagogiai foglalkozasra kiildjiik.
Célunk a tanulasi problémak mieldbbi felismerése és kezelése, ezért minden tanévben megirat-
juk a kognitiv profil tesztet.
Bevezetjiik és mukodtetjiik a korai jelzérendszert. Negyedévente nyomonkdvetjiik a tanulok
tanulmanyi eredményét és hianyzasat (negyedéves zaras és értekezlet).
A tanuldk iskolahoz vald kotddésének kialakitdsa érdekében a kovetkezd tevékenységeket,
modszereket végezziik:

- nulladik osztalyfénoki ora és sziil6i értekezlet,

- Golyatabor,

- Iskola masképp hét,

- iskolai és iskolan kiviili programok,

- tanorai modszerek.
A szociokulturalis hatrdnyok kompenzaldsara felzarkoztatasi programokat szerveziink. A be-
meneti méréseken alulteljesité kilencedikes tanuloknak felzarkoztato foglalkozasokat tartunk
matematikabol és magyarbol.
Motivald, korszerti iskolai tanulédsi kdrnyezet miikodtetiink, a tanulok tarsadalmi-gazdasagi ta-
jékozottsaganak novelése érdekében részt vesziink a vallalkozoi készségfejlesztés és a digitalis
kozosségi alkotomiihely programjain.
A sziilok egyiittmiikodését fokozo eseményeket szerveziink, pl. nulladik sziil6i értekezlet, be-
mutato orak, fogado orak, sziiloi értekezletek.
A palyaorientacios tevékenységiinket javitani szeretnénk, ezért tervezett €s rendszerszerti kiilsé
¢és belsd palyaorientacids programokat valdsitunk meg. A képzéseket tervszerli, vonzo PR,
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kommunikécios tevékenységgel ismertetjiik meg a beiskolazasunkban fontos tarsadalmi kor-
nyezetiinkben. A valasztott szakma ismeretét és megszerettetését biztositd tandran és iskolan
kiviili tevékenységeket szerveziink.

Fejlesztjiik alumni tevékenységiinket. Létrehozzuk az Oregdidkok facebook-csoportjat.
Prevencios ¢€s intervencids feladatokat latunk el a tanulok veszélyeztetettségének csokkentése
érdekében. Szorosan egylittmiikodiink az iskolapszichologussal és a gyogy-, fejlesztépedago-
gussal.

Fejlesztjiik a pedagogiai kultirankat, moédszertanunkat, a jo gyakorlatok adaptaljuk. Részt ve-
szlink a Centrum KIP mddszertani kozponttd fejlesztésében és kdzremiikodiink a modszertan
kiterjesztésében a Centrum tobbi intézményében is. Igyeksziink kiszélesiteni a KIP mddszertan
alkalmazasat. Hasznaljuk és kihasznaljuk a belsé tudasmegosztasban rejld lehetdségeket. A pe-
dagdgusok modszertani fejlédését nyomon kovetjiik, hospitalunk egymas orain.

Célunk a tanari motivacié novelése, a tanari egységesség, kovetkezetesség megteremtése, a ta-
nari egylittmiikddés fejlesztése. Ezért egymas orainak latogatdsa mellett, Gramegbeszéléseket
tartunk, a munkakozosségi értekezleteken feldolgozzuk a modszertani kisfilmeket.

A KIP modszer alkalmazéasanak terjesztése a kulcskompetencidk fejlesztése érdekében is fontos
tevékenység, ezért megosztjuk tudasunkat a tantestiiletben, megbesz¢ljiik a tapasztalatainkat.
Lehetdség szerint kedvezmények biztositunk a modszertani fejlesztésben élenjard pedagogu-
soknak.

Bevezetjiik és alkalmazzuk a komplex orakat. A 2019/20. tanévben ismerkediink a mddszerrel,
2020/21-t61 rendszeresen alkalmazzuk a tanérakon.

A differencialas hatékonysaganak novelése érdekében tuddsmegosztds alkalmazunk a tantestii-
letben, a mddszereinket, dravézlatainkat, tapasztalatainkat megbeszéljiik.

Az igazolt hianyzasok csokkentéséért a hianyzas mentes napokat jutalmazzuk.

A logikai tablajatékot alkalmazzuk a fejlesztd foglalkozasokon, tanérakon és a klubszobai fog-
lalkozasokon a kompetencidk fejlesztésére.

A tobbszords intelligenciamérést minden szeptemberben megiratjuk.

Valamennyi mérési eredményt visszaforgatjuk, minden mérési eredményrdl beszamolunk az
érintetteknek és az eredményeket felhasznaljuk a diakok fejlesztése érdekében.

A nemzetkdziesités erdsitésére tovabbra is palyazunk, sikeres Hatartalanul programunkat foly-
tatjuk, a 2019/20. tanévben ismét megprobalkozunk Erasmus + palyazat megirasaval, siker ese-
tén minden palyazatunkat lebonyolitjuk.

6 A fejlesztés varhato eredménye

A fent felsorolt tevékenységeink révén az alabbi eredményekre szamitunk:

e atanulmanyi eredmények javulasa,

e sikerélményhez jutés, a tanulasi kudarcok elkeriilése,

¢ javul a motivacio,

e javul a tanulok idébeosztasa és terhelése,

e javulnak a tanulok kozti kapcsolatok,

e pozitiv tanuldsi attitiid kialakulasa,

e akozosség fejlodése,

e aviselkedési normék megszilarduldsa (a didkok €s a csaladok esetében is),
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e alemorzsolodas csokkenése,

e javul az iskola hangulata,

e nd a tanarok motivaltsdga, rugalmassaga,

e gazdagodnak az alkalmazott pedagdgiai modszerek,

e javul az iskola kapcsolata a sziilokkel és az azt koriilvevo tdgabb kozosséggel.

A program sikerességét segit6 tényezok:

- A program f6bb jellemzdinek megismertetése a tantestiilet minden tagjaval.

- A program fokozatos fejlesztése és a tantestiilet minden tagja altal torténd
elfogadtatasa és alkalmazasa.

- Er6s szakmai kommunikacié kiépitése a tantestiileten beliil.

- Folyamatos értékelés, helyi viszonyokhoz igazitas. Az er0sségek, gyengeségek, illetve
a lehetdségek és a veszélyek SWOT-analizissel torténd felmérése. Az elemzés soran, az
innovacios stratégia kiértékelése céljabol a hangsulyt arra kell tenni, hogy felismerjiik
azokat a tényezdOket, amelyek kapcsolatban dllnak a kiépitendd stratégidval. Mivel néhany
erdsség vagy gyengeség, lehetdség €s veszély fontosabb lehet a stratégia épitésénél, mint
a tobbi, ezért fontos, hogy a SWOT-listat a pedagdgusok kiértékeljék abbol a szempont-
bol, hogy milyen kovetkezményei lesznek a stratégiara nézve, €s a stratégia alkotasanal
milyen teriileteket kell még feltarni. Ez 6t alapkérdés, amelyre valaszt keres a tantestiilet:
Ki, mit, kivel, hogyan, milyen eredménnyel fog végezni. Ehhez a tantestiilet nyilvanosan
tisztdzza a megbizasokat és a kompetencidkat.

7 Eroforras igény

A legfébb erdforrasaink az elhivatott pedagdgusaink, gyogypedagogusunk, iskolapszichologu-
sunk, iskolaorvosunk, védondnk ¢€s az iskola valamennyi dolgozdja, hiszen a kellemes, egész-
séges kornyezet megtartasdhoz sziikség van a takaritd nénikre, karbantartokra, biifés és konyhas
nénire is.

A felsorolt tevékenységekhez sziikséges megfeleld orakeretre, idore is sziikség van.

Kiils6 partnereink: pedagogiai szakszolgalat, csalad- és gyermekjoléti szolgalat, gyamhatosag,
gyermekjogi képviseld, Partfogoi Feliigyelet, iskolarenddr, mentalhigiénés kozpont, sportegye-
stiletek.

Legfontosabb partneriink, eréforrasunk a csaladi hdz. Az eredmények csak a sziilékkel valo
egylittmikodéssel biztosithatok.

8 Indikatorok

Munkank eredményességét az alabbi indikatorok segitségével mérhetjiik:
e atanulmanyi atlagok javulasa,

e abukasok szamanak csokkenése,

e azigazolt és igazolatlan hidnyzasok szamanak csokkenése,

e az iskolankat elhagy6 didkok szamanak csokkenése.
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Ezeket a mutatokat vizsgaljuk az iskola valamennyi didkja esetében, de egyes tevékenységeink
eredményét meghatarozott tanuldocsoportok vizsgalataval is aldtdmaszthatjuk. Ezért kiilon ko-
vetjiikk a KIP- es osztalyok fenti indikatorait.

Valamennyi indikatort negyedévente vizsgaljuk. Az azonos idészakok eredményeit rendszere-
sen Osszehasonlitjuk.

9 Nvyomon kovetés

A nyomon kovetés az e-kréta napld segitségével, személyes beszélgetések, beszamolok és a
negyedéves értekezletek soran torténik.

10 Kockazati ténvezok

A lemorzsolodas csokkentése érdekében végzett munkank kockazatai lehetnek a kdvetkezok:

e Haadiakra nem tudunk hatni, tovabbra is érdektelen marad. Ebben az esetben segitséget
kériink a sziiloktdl, az iskolapszichologustol, csalad- és gyermekjoléti szolgalattol.

o Képességek hianya, aminek kovetkeztében a sikerélmény az eréfeszitések ellenére is
elmarad. Megoldés az lehet, hogy a didk képességeinek megfeleld képzést ajanlanunk
fel.

e Sziil6i tamogatas hidnya. Ebben az esetben a csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a
gyamhatosag segitségét vessziik igénybe.

e Anyagi nehézség. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat segitségét ajanljuk fel, esetleg
kollégiumi fér6helyet kerestlink a didknak.

11 Feliilvizsgalat

A fejlesztési terv eredményességét a 2. tablazatban megjeldlt idépontokban vizsgéljuk. Eltérés
esetén feltarjuk és megtessziik a sziikséges beavatkozasokat.
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2. szamu melléklet A DKA Centrum szintii hasznalatanak elvei, szabalyai

A VEKOP-8.6.3-16-2017-00006 szamu palyazat megvaldsitasaban a foigazgatdsag kialakitott
egy digitalis kozosségi alkotomiihelyt (tovabbiakban DKA). Itt a tanulok digitalis kultarajanak
fejlesztése a cél. Az egyes foglalkozasokat az alabbiak szerint litemezziik és szervezziik.

Id6tartam: 6 ora
Helyszin: DKA miihely

Elofeltétel:

A foglalkozéason valod részvétel feltétele, hogy a tanulok részt vegyenek az ezt megeldz6 négy
oras Bevezet6 a Digitalis Kozosségi Alkotdmiihely eszkozeibe és technikaiba foglalkozason.
Ez azt a célt szolgalja, hogy itt kapjanak egy altalanos, atfogo6 képet arrol, hogy miért kiilonleges
egy ilyen tipust mithely és milyen sok lehetdséget kinal. E mellett megismerkedhetnek az alap-
vetd tervezési folyamatokkal (2D és 3D), a 1ézervagd miikodésével és a mikroelektronika alap-
jaival.

Javasolt 1étszam: 12 6

Oktatok szama: 1 {6

Alkalmazott technologiak:
+ Elektronika
+ Hardver programozas
+ 3D nyomtatas (opcionalis)

Anyag és eszkozigény:
12 db komplett munkaéallomas
A workshop strukturaja:

+ Bevezetés — 20 perc

+ Forrasztas — 30 perc

& Aramkor 6sszerakasa probapanelen — 60 perc
+ Sziinet — 10 perc

% Programozas — 175 perc, 20 perc sziinettel

1. Teszt kod — 10 perc

2. Idémérd programozasa — 30 perc

3. Szamlaloé — 20 perc

4. Szamlalo kod tovabbfejlesztése — 20 perc

5. Hosszabbitas haladdé programozoknak — 25 perc
+ Sziinet — 20 perc

+ 6. Taviranyité + verseny — 70 perc

A tanitasi nap strukturaja:
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Radio fiiggvények megismerése — 20 perc
Valtozo kiildése-fogadasa radidval — 10 perc
Jatékos kod (vevo) irasa — 40 perc

Fénykapu tervezése/3D nyomtatasa — 50 perc
Pakolas, takaritas — 10 perc

Pakolas, takaritas — 10 perc

&+ FFF

Rovid leiras

A foglalkozason egy infrakaput készitenek a résztvevok, amiket kiilonb6zé modon lehet hasz-
nalni. Példaul koridé mérésére vagy szamlaloként. Az alkalom soran betekintést kapnak a
micro:bit programozasi kornyezetébe és képesek lesznek arra, hogy kitalaljanak egy versenyt,
aminek Ok irjak meg a programjat. Az alkalom soran gyakoroljak a forrasztast és tovabb halad-
nak az els6 alkalommal megismert Makecode programozassal, megtanuljak, hogyan lehet hasz-
nalni a micro:bit beépitett Bluetooth antenndjat és a Kitronik motorvezérld paneljét. Miutan
elkésziilt a fénykapu, két féle uton lehet tovabbhaladni, attdl fiiggden, hogy mi irant érdeklddik
jobban a csoport. Az egyik Ut a programok tovabbfejlesztése, j program, jaték irdsa a
micro:bitre az infrakaput hasznalva. A masodik lehetdség pedig Tinkercadben uj LED foglala-
tot tervezni példaul kiiltéri haszndlatra vagy magasugrashoz szintmérdnek.

A DKA haszndlati rendjét minden tanévet megelézden a foigazgatosag adja ki.
A tanulok kivalasztasa ugy torténik, hogy minél kevésbé sériiljon a normal tanitasi rend.
Egy tanévben egy tanuld 2-3 alkalommal vesz részt DKA foglalkozason.
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3. szamu melléklet A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyzata

Tanulmanyok alatti vizsgat szerveziink, ha a tanulé szamara hatarozatban eldirt kiilon-
bozeti, osztalyozd, javité vagy potlovizsgat koteles tenni.

Tanulmanyok alatti vizsganak mindsiil a technikumi képzésben résztvevo tanulo a 10. év-
folyamanak végén, vagy az 1/13. évfolyam 1. félévének a végén teljesitendd agazati alap-
vizsga.

Tanulmanyok alatti vizsganak mindsiil a munkaszerzédéssel gyakorlati kotelezettséget
teljesit6 tanulé félévente harom alkalommal Kiirt beszamoltatasa.

3.1. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsiga

A vizsgabizottsag tagjait (elnokét, a kérdezd oktatot és a 3. tagot) az iskola igazgatdja bizza

meg az adott tanévre, az elsd vizsgaiddszakra készitett vizsgabeosztasi értesitk kiosztasaval.

1.A vizsgabizottsag elnoke felel a vizsga szakszerli és torvényes megtartasaért, a vizsgabi-
zottsag torvényes miikodéséért. A vizsgabizottsag elnokének feladatai kiilondsen:

a) meggydzddik arrdl, hogy a vizsgdzo jogosult-e a vizsga megkezdésére, illetdleg teljesi-
tette-e a vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a
szabalytalanul vizsgazni szdndékozok kizarasat,

b) vezeti a szébeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alirja a
vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

2. Az elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja. A kérdez6 oktatd csak
a vizsga targya szerinti tantargynak megfeleld szakos oktatoi végzettséggel és szakkép-
zettséggel rendelkezd pedagogus lehet.

3. A vizsgabizottsag munkdjat, a vizsgat az igazgatd késziti eld. Az igazgato felel a vizsga
torvényes elokészitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért.

4. Az igazgat6 feladata kiilondsen:

a) dont minden olyan, a vizsga eldkészitésével €s lebonyolitasaval Osszefiiggd iigyben,
amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irasban kiadja az el6irt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,

c) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

5. Az igazgato feladatainak ellatdsaban kozremiikodhet - az igazgatd megbizéasa alapjan - az
igazgato helyettese vagy mas megbizottja.

6. A vizsga reggel nyolc 6ra el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizennyolc 6raig tarthat.

3.2. Az irasbeli vizsga menete

A vizsga feladatsorait évfolyamonként és képzési formanként egységesen kell 6sszeallitani,

fliggetleniil a javito oktatotol, errdl a munkak6zosség-vezetd gondoskodik.

1. Az irasbeli vizsgara vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgéra,
amennyiben a vizsgafeladat megoldéasat valamilyen rogzitett mddon, a vizsga befejezé-
sét kovetden a vizsgaztatd oktato altal javithatd formaban kell elkésziteni (pl. rajz, mi-
szaki rajz, festmény, szamitastechnikai program). A gyakorlati vizsgan a 8. pont szerinti
szabalyokat akkor kell alkalmazni, ha a vizsgatantargy altalanos vizsgakdvetelményei
eltérd rendelkezést nem allapitanak meg.
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A vizsgateremben az tilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd oktatd ugy koteles ki-
alakitani, hogy a vizsgadzok egymast ne zavarhassak, ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgaelnok a vizsgaztato oktato jelenlétében megallapitja a jelen-
1évok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabdlyait, majd kihirdeti/ki-
osztja az irasbeli tételeket.

A vizsgéazoknak a feladat elkészitéséhez utbaigazitas, segitség nem adhato.

Az irasbeli vizsgan csak a vizsgat szervezd iskola bélyegz6jével ellatott lapon, feladatla-
pokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat ceru-
zéaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval (golyos tollal) kell elkésziteni. A feladatlap
eldirhatja az irogép, szamitogép hasznalatat.

Az iroeszkozokrol a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz sziikséges
segédeszkozokrol az iskola gondoskodik; azokat egymas kozott nem cserélhetik.

A vizsgaz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése elétt mindegyik atvett fel-
adatlapon feltlinteti nevét, a vizsganap keltét, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegy-
zetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgazonak az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre all6 maximalis id6
vizsgatantargyanként hatvan perc.

Ha az irasbeli vizsgat barmilyen esemény megzavarja, a kiesett idovel a rendelkezésre
all6 1d6t meg kell novelni.

. A koznevelési torvény 47. §-anak alapjan a vizsgazo kérésére, az igazgatd engedélye
alapjan

a) az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo idot legfeljebb tizenot perc-

cel meg kell névelni,

b) lehetéve kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt hasz-

ndlja,
c) engedélyezni kell, hogy irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen.
. Egy vizsganapon egy vizsgazé vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgak kozott pihendidot kell a vizsgazok részére biztositani. A potlo
vizsga (2.15-2.16. pontok) harmadik vizsgaként - sziikség esetén tjabb pihendid6 beik-
tatasaval - 1s megszervezhetd.
Ha a vizsgaztatd oktatd az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo
feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos
idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsgaz-
tatd oktatd a szabdlytalansag tényét és a megtett intézkedést irasban jelenti az igazgato-
nak.
Az igazgatd az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgalja a szabaly-
talansag elkovetésével kapcsolatos bejelentést. Megallapitasait részletes jegyzokonyvbe
foglalja. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a vizsgazo és a vizsgaztatd oktato nyilat-
kozatat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informaciot, esemény leirdsat, amely lehe-
tOvé teszi a szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzOkonyvet a vizsgaztatd
oktatd, az iskola igazgatdja és a vizsgazo irja ala. A vizsgdzo kiilon véleményét a jegy-
zO0konyvre ravezetheti.
Az igazgat6 az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzokonyveket és a feladatlapokat -
az lires és a piszkozatokat tartalmazo feladatlapokkal egyiitt - a kidolgozasi id6 lejartaval
atveszi a vizsgaztato oktatooktol. A jegyzokonyveket aldirdsaval - az idOpont feltiinte-
tésével — lezarja, és a vizsgairatokhoz mellékeli.
Ha a vizsgédz6 az irasbeli vizsgardl fel nem rohat6 okbol elkésik, tavol marad, a megkez-
dett vizsgarol engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné
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a) az igazgato - ha ehhez a feltételek megteremthetéek - hozzajarulhat ahhoz, hogy az
adott vizsganapon, vagy a vizsgazoé ¢és az intézmény szamara megszervezhetd legko-
zelebbi idépontban a vizsgdzo potlo vizsgat tegyen, vagy

b) a vizsgdzo kérésére a vizsga megszakitasdig az irasbeli vizsgakérdésekre adott vala-
szokat értékelni kell.

16. Ha a vizsgaz¢6 az irasbeli vizsgarodl felrohato okbdl elkésik, tdvol marad, vagy a vizsgarol
engedély nélkiil eltavozik,

a) osztalyozd vagy potlo vizsga esetén az adott vizsgatantargybol javitovizsgat tehet az igaz-
gat6 altal meghatarozott idoben.

b) javitdvizsgan osztalyozatlan marad, az el6z6 elégtelen eredménye szamit, tanulmanyait
csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

17. A 16. és e pont alkalmazéasaban a vizsgadzonak fel nem réhat6 ok, minden olyan a vizsgan
valo részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza
a vizsgdzo szandékos vagy gondatlan magatartasara.

18. Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd oktatd haladéktalanul kijavitja, a hibakat,
tévedéseket a tanulod altal hasznalt tintatdl jol megkiilonboztethetd szind tintdval megje-
1611, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megolddsokat.

19. Ha a vizsgaztato oktatd a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezésre jut, hogy a
vizsgazd meg nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat
ravezeti a feladatlapra, és értesiti az igazgatot.

20. Ha a vizsgazod a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az iskola igazgatdjabol és
két masik - a vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevo - oktatobol allo haromtagu bi-
zottsag a cselekmény sulyossaganak mérlegelésével a kdvetkezd dontést hozhatja:

a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és
az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagydsaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesit-
ményt,

b) az adott vizsgatantargybol - a javitovizsga kivételével - a vizsgazot javitdovizsgara uta-
sitja.

21. A szabdlytalansaggal 6sszefiiggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell

foglalni.

3.3. A szobeli vizsga menete

A vizsga tételsorait évfolyamonként és képzési formanként egységesen kell 6sszedllitani, flig-
getleniil a kérdezd oktatdtol, errdl a munkakozosség-vezetd gondoskodik.

1. Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom vizsgatargybodl szervezhetd szobeli vizsga.

2. A vizsgazdnak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

3. A vizsgateremben egy idOben legfeljebb hat vizsgazoé tartozkodhat.

4. A szobeli vizsgdn a vizsgazo vizsgatantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és
kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szobeli vizsgai-
hoz sziikséges segédeszkozokrol a vizsgaztatd oktatd gondoskodik. A vizsgatételek évfolya-
monként egységesek, fliggetleniil a kérdezd oktatd személyétdl, errdl a munkakozosség-ve-
zetd gondoskodik.

5. A tételben szerepl6 kérdések megolddsanak sorrendjét a vizsgazé hatarozza meg.

6. A vizsgazo utbaigazitas és timogatas nélkiil, 6nalldan felel, de ha elakad, a vizsgabizottsag
tagjaitol vagy a vizsgaztatd oktatotdl kaphat segitséget. A vizsgazok a vizsgateremben egy-
massal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.
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7. Minden vizsgazonak vizsgatantargyanként legalabb htisz perc gondolkodasi id6t kell biz-
tositani a felkésziilésre. A felkésziilési id6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait
szabad el6adasban kell elmondania.
8. Egy-egy vizsgatantargybol a feleltetés idGtartama tiz percnél nem lehet tobb. A vizsgabi-
zottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha meggy6zddtek
arrol, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében elakadt. A vizsgazot
nem szabad félrevezetni, gondolkodasaban, a tétel kifejtésében megzavarni. A vizsgdzo a tétel
kifejtésében akkor szakithato félbe, ha a rendelkezésére allo 1d6 letelt.
. Ha a vizsgazo a huzott tétel anyagabol teljes tdjékozatlansagot arul el, az elndk egy alkalom-
mal poéttételt huzat vagy potfeladatot biztosit részére.
10. Ha vizsgazo6 a feleletet befejezte, a kdvetkezd vizsgatantargybol torténd tételhuzas elott,
legalabb harminc perc pihendidét kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget el-
hagyhatja.
11. Ha a vizsgadzo6 befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elnoke ravezeti a javasolt érté-
kelést a vizsgajegyzokonyvre.
12. A kozoktatasrol szolo torvény 30. §-anak (9) bekezdése alapjan a vizsgazd kérésére, az
igazgato engedélye alapjan

a) a husz perc gondolkodasi iddt legfeljebb tiz perccel meg kell ndvelni,

b) engedélyezni kell, hogy a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tegyen.
13. Ha a vizsgazonak a kozoktatasrol szolo torvény 30. §-anak (9) bekezdése alapjan engedé-
lyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen, €s a vizsga irasbeli €és szobeli
vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell huznia és kifejtenie. A felkésziiléshez és a tétel kifej-
téséhez rendelkezésre allo idot tételenként kell szdmitani. A vizsgazo kérésére a masodik tétel
kifejtése elott legfeljebb tiz perc pihendid6t kell adni, amely alatt a vizsgazoé a vizsgahelyisé-
get elhagyhatja.
14. Ha a vizsgazo a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tesz, a vizsgatétel kihuzasa utan
kiilon helyiségben, vizsgaztatd oktatd mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére
harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgazo vagy a vizsgdzo kérésére a vizsgaztatd
oktato felolvassa.
15. Ha a szobeli vizsgan a vizsgdzo szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja,
a vizsgabizottsag elndke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat befejezheti ugyan,
de ha szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavarasat, a vizsgabizottsdg meg-
allapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzékonyvében
fel kell tlintetni.
16. A szdbeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkovetett szabalytalansag, a felrohato, vagy fel
nem rohatd okbol torténd vizsga megszakitas, vagy a vizsgan meg nem jelenés esetében az
igazgato az irasbeli vizsgara vonatkoz6 13., 15-18., 21. pontokban leirtak szerint jar el.

3.4. A gyakorlati vizsgarész

A gyakorlati vizsgadkbol egy nap legfeljebb harom vizsga tehetd, és az egyes vizsgak kozott

legalabb 15 perces pihendidot kell tartani.

1. A gyakorlati vizsgafeladatokat - legkésébb a vizsgat megel6z6 két honappal - a vizsgabi-
zottsag elndke javaslatdra az igazgatd hagyja jova. A gyakorlati feladatokat évfolya-
monkeént és képzési formanként egységesen kell megallapitani, fliggetleniil a vizsgéztatd
oktatd személyétol. Errdl a munkakozosség-vezetd gondoskodik.

2. A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke meggydz6-
dott a feltételek meglétérdl. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok elvégzéséhez
sziikséges személyi €s targyi feltételek megléte esetén kezdhetd meg, illetdleg folytat-
hato.
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3. A gyakorlati vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizs-
garész rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati
vizsgarész helyére és a munkavégzésre vonatkozd6 munkavédelmi, tizvédelmi, egész-
ségvédelmi eldirasokrol.

4. A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz az adott tantargynal helyben meghatarozott
1d6 all a rendelkezésére. Ebbe az iddbe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem sza-
mit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz rendelkezésre all6 id6 feladatok sze-
rinti megosztasa tekintetében a vizsgafeladatok leirdsa tartalmazhat rendelkezéseket.

5. Nem szamithato be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre allo idobe a vizsgazo-
nak fel nem réhat6 okbol kiesd ido.

6. A gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatol fliggetlentil - egy érdemjeggyel kell
értékelni.

7. A vizsgamunkat érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgazo
nevét, sziiletési helyét €s idejét, a tanszak megnevezEését, a vizsgamunka targyat, a vég-
zett munka értékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast
végz0 szakoktato irja ala.

8. A vizsgazd gyakorlati vizsgarész osztalyzatat a vizsgamunkara és a vizsga helyszinén
készitett onallo gyakorlati alkotasra kapott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

9. Gyakorlati vizsgan pottétel nem huzhato.

3.5. Kiilon rendelkezések

Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelmények, a tanulméanyok alatti
vizsgak tervezett ideje, az osztalyozd vizsgara jelentkezés maddja és hatarideje

1. Az intézményben 6t alkalommal tartunk vizsgaiddszakot.
» januar els6 kéthetében (osztalyozd, kiilonbozeti, p6tlé),
> az elso félév végén az 1/13. évfolyamos agazati alapvizsgak,
» aszorgalmi idGszak vége el6tt két héttel (osztalyozo, kiilonbozeti, potlo vizsgak),
> aszorgalmi idészak utolsé hetében a 10. évfolyamos agazati alapvizsgak
» augusztus utolso hetében (osztalyozo, kiilonbozeti, potlo és javito vizsgak).

2. A 30 %-ot meghaladéan mulasztok féléves osztalyozo vizsgajat (a szakoktato javaslata
alapjan), és a kiilonbdzeti vizsgakat az igazgato rendeli el.

3. A 2. pontban leirtak kivételével, a vizsgaidszakokra jelentkezni irasban lehet. A kérvényt
az igazgatonak cimezve a titkdrsagon kell benyujtani, a szlikséges igazoldé dokumentu-
mokkal/szakoktatoi javaslattal egyiitt. A kérvényeket 18. életévet be nem toltott tanuld
gondviseldje is koteles alairni.

4. A kérvények/szakoktatoi kérelmek benyujtasi hatarideje
» januari vizsgaid6szakra a megel6z06 naptari év december 15-ig,
> aszorgalmi idszak végére majus 15-ig (végz0sok aprilis 10-ig),

» augusztusi vizsgaidészakban junius 20-ig.

5. A kérvényekrdl a neveldtestiilet dont, ha van mérlegelési jogkore, minden mas esetben az
igazgatdra ruhazta at a dontést.

6. Az osztalyzat megallapitasanal a kozépszintii érettségi ponthatarok a mérvadéak.

7. Ha a vizsga tobb vizsgarészbdl all, akkor minden vizsgarészbdl el kell érni a maximalis
pontszam 12 %-at az elégtelentdl kiilonbozo végsd osztalyzathoz.

8. Az évfolyamonkénti kovetelményeket a helyi tantervek tartalmazzak.

9. Agazati alapvizsga javitd vizsgajan csak a sikertelen vizsgarészbél kell vizsgazni.
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A VIZSGA VIZSGATARGYAI ES VIZSGAFORMALI

A tantargy neve A vizsga részei
1. Magyar nyelv és irodalom irasbeli szobeli
2. Torténelem irasbeli szobeli
3. Matematika irasbeli 12-24 %-os iras-
beli esetén szobeli
4. El idegen nyelv irasbeli szobeli
5. Fizika irasbeli -
6. Bioldgia - szobeli
7. Kotelez6 komplex természettu- irasbeli -
domanyi tantatrgy
8. Informatika gyakorlati -
9. Testnevelés gyakorlati -
10. | Etika - szobeli
11. | Pénziigyi ismeretek gyakorlati
A tantargy neve A vizsga részei
15. | Mivészetek gyakorlati -
15. | Informatikai szakmai tantargyak A tantargy jellegétol fiiggéen gyakorlati
16. | Sport szakmai tantargyak vagy szobeli

Budapest, 2020. augusztus 31.
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Agazati alapvizsgan alkalmazott nyomtatvanyok:

1. szamu melléklet

Sport agazati alapvizsga — Gyakorlati vizsgarész

<datum>
EGYENI ERTEKELO LAP
A VIZSGAZO MEVE:.. ...ttt Tételszdma:
A tétel huzas idopontja:
A vizsga kezdete:
A vizsga vége:
Szempontok, kompetenciak Elérheto pontszam Elért pontszam

A bemelegités tervezése 20

A bemelgités levezetése 50

Onreflektiv tevékenységelemzés 30
A gyakorlati vizsgan elért pontszama: 100 pont/............ pont
Szazalékos eredmény:............ %
A vizsgazo teljesitménye*: MEGFELELT / NEM FELELT MEG

Kmf.
vizsgabizottsagi tag vizsgabizottsagi tag

; ; p " a vizsgat szervezo intézmény igazgatodja
a vizsgabizottsag elndke £ Y 18428810]

e anem kivant rész torlendo
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Agazati alapvizsga ..........ccceuveunenn..... Agazat
Osszesitett értékelé lap

2. szamu melléklet

[rasbeli (s Irasbeli | Gyakorlati . .. | Gyakor- | Agazati |Szazalé- .
. Szazalé- . . Szazalé- 77, - A Vizs-
Sor- . , vizsga vizsga vizsga lati vizsga | vizsga kos .
, Név Osztaly | .. kos ered- gt , kos ered- A I g4z6 mi-
Szam osszpont- . minosi- 0sszpont- , mindsi- | dsszpont- | ered- i orer
. meny , , meny A . . nositese
Szama tese Szama tese Szama meny
1 0% nem felelt 0% nem felelt 0 0% nem felelt
meg meg meg
5 0% nem felelt 0% nem felelt 0 0% nem felelt
meg meg meg
3 0% nem felelt 0% nem felelt 0 0% nem felelt
meg meg meg
4 0% nem felelt 0% nem felelt 0 0% nem felelt
meg meg meg
5 0% nem felelt 0% nem felelt 0 0% nem felelt
meg meg meg
6. 0% nem felelt 0% nem felelt 0 0% nem felelt
meg meg meg
Budapest,

a vizsgabizottsag tagja

a vizsgabizottsag tagja

a vizsgat szervezo in-
tézmény igazgatdja
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