
EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 
 

amely létrejött a gyakorlati képzést szervező szakképző iskola (a továbbiakban: Iskola) és a gyakorlati 

képzést folytató szervezet (a továbbiakban: Szervezet) között 3 eredeti példányban (az Iskola és a 

Szervezet a továbbiakban együtt: Felek) az alábbi feltételek szerint. 

I. A Szervezet és az Iskola (Szakképzési centrum) adata 

 

Szervezet  
 
 

Iskola - Szakképzési centrum  

Adószáma:15831873-2-43 Adószáma: 

Neve: .............................................................................. Neve: Budapesti Komplex SZC Pogány Frigyes 
Technikum ......................................................................................... 
Székhelye: 1183 Budapest, Thököly út 11. 

Székhelye:…………….………....…......................................... 

         …………………....…………………………………….…….…....... Oktatási azonosító: 203032/012 
Cégjegyzékszáma: …………………………..………….…............. 
Statisztikai számjele: …………………………………………………. Törvényes képviselőjének neve: Ácsné Balázs Anikó 

Nyilvántartási szám: …………………………………………………... 
 

Törvényes képviselőjének neve:  

..……………………………………………….……………………………...... kapcsolattartójának neve: Lövey Zoltán 
Kapcsolattartójának neve:  

Intézmény tel.: +3612900642 ……..................................................................................... 
tel.: .................................................................................... 

Intézmény e-mail: info@poganyszki.hu 
e-mail: ……….…………………......@........................................ 

 
 

II. Felek egyetértően nyilatkoznak arról, hogy az Iskola tanulóinak szakmai gyakorlati képzésének céljából 
egymással együttműködési megállapodást kívánnak kötni. Iskola felelősséget vállal azért, hogy a jelen 
együttműködési megállapodás keretében kizárólag olyan tanulók szakmai gyakorlatát szervezi meg, akik 
számára a szakmai gyakorlat iskolán kívüli gyakorlati helyen az Sztv-ben meghatározottak alapján 
együttműködési megállapodás keretében biztosítható.  

III. Jelen együttműködési megállapodást a Felek 

 
*1. határozott időtartamra: a) ……………..…………………….. tól   b) …………………………………….-ig kötik. 

 
  (2. határozatlan időtartamra,     …………………….. -i hatályba lépéssel kötik.) 
 
IV. A Szervezet feladatai és kötelezettségei 

 
Jelen együttműködési megállapodás mellékletében felsorolt tanulók számára – egészségvédelmi 
szempontból biztonságos munkahelyen, a meghatározott és a vonatkozó jogszabályoknak megfelelő – 
gyakorlati képzésről és nevelésről gondoskodik. Biztosítja az előírt tárgyi és személyi feltételeket ehhez. 



A tanulókat megfelelő munka-, balesetvédelmi és – szükség szerint – tűzvédelmi oktatásban részesíti. 
Az előírásoknak megfelelően vezeti a foglalkozási naplót, melyet az Iskola kérésére betekintésre, és 
rendelkezésre kell bocsátania. A tanulók részvételét és mulasztását nyilvántartja, a mulasztásokról 
tájékoztatja az Iskolát. Jelzi az Iskola felé, amennyiben valamely tanuló a szakmai gyakorlat alatt nem 
megfelelő magatartást tanúsít, nem a legjobb tudásának megfelelően végzi a gyakorlatot. 
Kedvezményes étkeztetést, útiköltség-térítést, munkaruhát, egyéni védőfelszerelést, tisztálkodási 
eszközt és juttatásokat biztosíthat a tanulók részére, jelzi előre, amennyiben ezeket vagy ezek közül 
bármelyiket biztosítani kívánja a tanulók számára. 

Az együttműködési megállapodás megkötésével kijelenti és vállalja, hogy a gyakorlati képzés személyi 
és tárgyi feltételei adottak a Szervezetnél, valamint gondoskodik arról, hogy a tanuló(k) gyakorlati 
képzése a Képzési és Kimeneti Követelményeknek megfelelően folyjon. Az Iskola ezt időben előre 
megküldi a Szervezet kapcsolattartójának. Szervezet a gyakorlat alatt biztosít munkarendjének és a 
vonatkozó jogszabályoknak megfelelően a tanulók számára étkezési szünetet, pihenő szünetet és 
felkészülési időt.  

Az egybefüggő nyári gyakorlat időtartamának teljesítése, dokumentációk elkészítése a Szervezet 
feladata, ez a munkanapló és igazolások kiállításával történik. 

Szervezet lenyilatkozza jelen megállapodás aláírásával, hogy – fentebb említett kötelezettségének 
eleget téve – jelen együttműködési megállapodás megkötését megelőzően ellenőrizte a gyakorlati 
képzés személyi és tárgyi feltételeinek meglétét a Szervezetnél, és ezen feltételeket a képzés 
megkezdéséhez megfelelőnek találta. 

V. Az Iskola feladatai és kötelezettségei 

Az iskola gondoskodik a szorgalmi időszakban a nappali képzésben résztvevő tanulók rendszeres orvosi 
vizsgálatáról és a felnőttképzésben résztvevők esetében pedig bemeneti követelményként kéri a 
foglalkozásegészségügyi alkalmasság igazolásáról szóló dokumentum leadását. Az együttműködési 
megállapodás megkötését megelőzően egyezteti a gyakorlati képzés személyi és tárgyi feltételeinek 
meglétét a Szervezetnél, valamint gondoskodik arról, hogy a tanulók gyakorlati képzése a Képzési és 
Kimeneti Követelmények alapján folyjon. Az Iskola jelen együttműködési megállapodás aláírásával 
nyilatkozik arra vonatkozóan, hogy a képzés a jelen megállapodás mellékletét képező táblázatban 
feltüntetett munkarend szerint kerül megszervezésre. 

VI. A Tanuló által szakmai gyakorlaton előállított termékekkel, az azzal kapcsolatosan keletkező 
szolgáltatási díjakkal a Szervezet rendelkezik. 

VII. Jelen együttműködési megállapodás a szerződő felek ellenjegyzésével válik érvényessé, és a III.1. a) 
vagy III.2 pontban megadott napon lép hatályba.  

VIII. Jelen együttműködési megállapodást a Felek csak közös megegyezéssel módosíthatják. 

IX. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a 2019. évi LXXX. törvény a szakképzésről 
valamint a 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvről vonatkozó rendelkezései az irányadók. 

Felek mint akaratukkal mindenben megegyezőt írták alá jelen megállapodást. 

 



Évfolyam Tanulói létszám 
Gyak. képzés időtartama   

évfolyamonként (óra) 

Az oktatás 
munkarendje 

N/FN 

a b c d 

    

    

    

    

    

 

 

Tanuló Neve OM azonosítója Telefonszáma e-mail címe Gyakorlat 
teljesítésének ideje 

(Kezdete-Vége) 
      

     

     

     

     

     

     

     

     

 
 

    

     

     

     

     

     

     

 



Gyakorlati képzést felügyelő személy 
 

Név: 
 
Telefonszám: 
 
E-mail: 
 

 

__________________________   __________________________ 

Szervezet      Iskola 

   P.H.        P.H. 

 

 

Fogadónyilatkozat 

 

A fogadó fél kijelenti, hogy a fent meghatározott időszakban a megnevezett tanulót, tanulókat az 

egybefüggő nyári gyakorlat idején fogadja, valamint a munkanaplóhoz kötődő feladatokat elvégzi, 

továbbá a gyakorlat teljesítésének igazolásáról szóló dokumentumot, az aláírt és lepecsételt 

munkanaplót közvetlenül a gyakorlat befejezését követően a tanuló rendelkezésére bocsátja. 

 

 

Kelt: 

……………………………………….. 

        ------------------------------------------ 

          Szervezet 

               P.H. 

 


